Comune di Paola

Provincia di Cosenza
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RELAZIONE DI FINE MANDATO

(Periodo dal 28 giugno 2022 al 21 febbraio 2025)

~_ (articolo 4 del decreto legislativo € settembre 2011, n. 149)




Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articoio 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni. a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5§ maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e
amministrative svoite durante il mandato, con specifico riferimento a

a) sistema e esiti dei controlll interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nelia gestione degli enti
controllati dal comune ¢ dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma prmo deil'articolo 2359 de!
codize civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedic;

e) azion intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi anche utilizzando come
paremetro di riferimentc realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporte gualita-
cost

f) quantfficazione della misura dell'indebitamenteo provinciale ¢ comunale

Tale relaziore & sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesime giorno antecedente la data di scadenza del
mandatc e non olire dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall'organo di
revisione dellente iocale e trasmessz al tavolo tecnico interistituzionale isttuito presso la Conferenza
permanente per il coordinaments della finanza pubblica

In case di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo internc avvengone entro venti giorni dal provvedimento di
indizione del'e elezioni.

L'esposizione di mclti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia per operare un raccorde tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il
carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art
161 del TUEL e dzi questionari inviati dail'organo di revisione economico finanziaro alle Sezioni regionali di
controflo dells Corte dei Conti, ai sensi del'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i
dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti | comuni.

Pag 1d 47



PARTE | - DATI GENERALI
1. Popoiazione residente al 31-12-2024
Popolazione residente al 31/12/2024: 15.397 come da attestazione dell ufficic anagrafe.

1.2. Organi politici
GIUNTA COMUNALE

Inrcarics : e Saag eSS
Carica Nominativo . _ - ATT!

‘Sindaco  POLITANO GIOVANNI | 28/06/2022 | 20/02/2025 |

| ‘ | | - nomina sindacale del 13/07/2022, prot. n.
12947 del 13/07/2022,

; |
| | | - nomina sindacale n. 42 del 15/12/2023,
| | 14/07/2022 | 08/01/2025 | prot. n. 20139 del 15/12/2023;

Vicesindaco = SERRANO MARIA PIA e
| ; 06/02/2025 | 20/02/2025 | - nomina sindacale n. 48 del 18.12.2023,

I H
|

% | prot. n. 20240 del 19/12/2023:

- decreto sindacale n. 8 del 04/02/2025,
prot. n. 2086 del 068/02/2025;

| _ - nomina sindacale del 13/07/2022, prot. n.
ﬁ | 12951 del 13/07/2022:

E r | | - decreto sindacale n. 43 dei 15.12.2023,
14/07/2022 | 08/01/2025 | prot n. 20140 del 15/12/2023:

| Assessore | LOGATTO ANTONIO _ _ '
| | 06/02/2025 | 20/02/2025 | - nomina sindacale n. 49 del 19.12.2023.
' prot. n. 20242 del 19/12/2023,

|
- decreto sindacale n. 12 del 04/02/2025,
! prot. n. 2081 del 06/02/2025;

|
i . | | - nomina sindacale del 13/07/2022, prot. n.
! 12948 del 13/07/2022;

Assessore | MIRAFIORI STEFANIA  14/07/2022 | 07/12/2023

i - dimissioni dalla carica, prot. n. 19623 del
I | | 07/12/2023;

| - nomina sindacale del 13/07/2022, prot. n. |

‘ | | | 12949 del 13/07/2022

| Assessore | SBANO FRANCESCA | 14/07/2022 | 29/06/2023

i E

| - dimissioni dalla carica, prot. n. 10222 del
- 29/08/2023;

| | - nomina sindacale del 13/07/2022, prot. n
SCIAMMARELLA _ | 12950 del 13/07/2022;
Assessore 14/07/2022 | 25/08/2023
BARBARA - | - dimissioni dalla carica, prot. n. 13183 del
! | 25/08/2023;
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| | |
i FILELLA

- nomina sindacalz del 12/08/2023, prot. n.

12764 del 12/08/2023;

: - nomina sindacale n. 44 del 15/12/2023.
/1 'l
Assessore | pASQUALINO | 12/08/2023 | 12/08/2024 | ot 'y 20141 del 15/012/2023;
I | - dimissioni dalla carica, prot. n 13903 del
| | | 12/08/2024,
- nomina sindacale n. 45 del 15/12/2023, |
prot. n. 20144 del 15/12/2023;
15/12/2023 | 08/01/2025 | _ nomina sindacale n. 50 del 19/12/2023
Assessore FOCETOLA MASSIMO } 06/02/2025 | 20/02/2025 = Prot n 20244 de! 19/12/2023;
' - decreto sindacale n. 10 del 04/02/2025,
[ | prot. n. 2089 del 05/02/2025;
| [ = nomina sindacale n 46 del 15/12/2023, |
| 15/12/2023 | 08/01/2025 | prot. n. 20145 del 15/12/2023;
Assessore = GROSSI SANDRA ‘ ‘
06/02/2025 | 20/02/2025 | - decreto sindacale n. 11 del 04/02/2025,
- prot. n. 2090 del 05/02/2025;
. |
: | ! - decreto sindacale n. 9 del 04/02/2025, |
Assessore | CARUSO PAOLO l 06/02/2025 | 20/02/2025 prot. n. 2088 del 06/02/2025-
N il
CONSIGLIO COMUNALE
...... T
~ Carica  Nominativo Dal Al
Presidente detl - T = '
consiglio | MARZULLG MATTIA 2Bi08/2022 20/02/2025
— I S S . _— s -
|
Consigliere | CHIAPPETTA GIOVANNI 14/07/2022 20/02/2025
Consigliere CIODARD EMIRA 2B8/06/2022 20/02/2025 |
Consigliere CITTA MARIA ROSARIA ‘ 17/08/2022 20/02/2025 ’
Consigliere D'ARIENZO ALFONSO | 28/06/2022 20/02/2025 |
i Conéigilere FOCETOLA MARILENA 28/06/2022 | 20/02/2025
1 Consigliere GRUPILLO GIUSEPPE 28/06/2022 | 20/02/2025 |
1 . - |
- Consigliere MANNARINC GIOVANNI 28/06/2022 20/02/2025
COn_?s}"iinere MINERVINO MARCO I 28/06/2022 20/02/2025 |
Consigliere PERROTTA ROBERTO | 28/08/2022 20/02/2025 [
Consigliere SAMA ALESSIO ‘ 28/06/2022 20/02/2025

Pag 4 47



 Consigliere | SANSOSTRI FRANCESCO | 14/07/2022 ‘ 18/07/2022 |
. Coﬁsigliere |I SARAGO MARIANNA CLEMENTINA | 28/06/2022 _TE-!DIOZ.’.’A_OZS |
| Consigliere | SERPA SANDRA " [ 28/06/2022 | 20/02/2025 ‘
| Consigliere | SIGNORE:_I AER;A - o 28/06/2022 | 20/02/2025
' Consigliere | VIGILANTE FRANCESCO | o ] "74!0?22022 | 20/02/2025
| Consigliere | VILARDI RENATO ] 74.4’077,’;0"22 : DIOZJ'L’&S |

1.3. Struttura organizzativa

Organigramma al 31.12.2024: Con Deliberazicne della Giunta Comunale n. 135 del 25102024 ¢ stata

adottata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Paola cosi strutturata:

NOMINATIVO RESPONSABILE
SETTORE ELEVATA QUALIFICAZIONE

SEGRETARIO

GENERALE ; DOTT.SSA MARISA IMMACOLATA GINESE

| SETTORE 1: TECNICO NG FABIO PAVONE

SETTORE 2: TECNICO-
MANUTENTIVO-

[REIRLY PEETU TS ARCH. DI BENEDETTO ALESSANDRA

| SETTORE 3:
| SEGRETERIA
- GENERALE- ATTIVITA’

. CULTURALI, SPORTIVE |

TR i iR | DOTT SSA MARIA LUCREZIA DI BLASI
' SETTORE 4: WELFARE |

(ECONTENZIOSO | AVV ANNALISAAPICELLA

| SETTORE 5: POLIZIA

 MUNICIPALE

| SETTORE 6: SERVIZ!

J DEMOGRAFICI- ’
| PUBBLICA ISTRUZIONE-

—_—— =

| SETTORE 7:
| CONTABILITA'E

' PROGRAMMAZIONE DOTT.SSA EUGENIA CONCETTA MANNARINO

DOTT.SSAIVANACOSCO

il . DOTT.SSARAFFAELINARIZZICA
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FINANZIARIA

(SETTORES: | ‘
PERSONALE- TRIBUTI DOTT.SSA MARISA IMMACOLATA GINESE

Segretaric Comunale:

Dott.ssa Cinzia Sandulli dal 04/07/2022 al 20/10/2024
Dott. Mario Zimbo dal 22/07/2024 al 22/08/2024 {Segretario supplente a scavaico).
Dott.ssa Marisa immacoiata Ginese dal 21/10/2024

1.4. Condizione giuridica dell'Ente

L' Amministrazione viene votata a seguito delle elezioni svoltesi il 12 giugno 2022 e successivo turno di
ballottaggio del giorno 26 giugno 2022.

Ai sensi dell art. 28 comma 8 del Decreto Legislativo 267/2000. in data 20.02.2025, n. ¢ Consiglieri Comunali su
16 consiglieri assegnati, hanno rassegnato le dimissioni dalla carica di Consigliere Comunale, per cui si &
configurata l'ipotesi di cui all'art, 141,1° comma, lett. b), n. 3. del Decreto Legislativo 267/2000, e si e dato avvio
aliz procedura prevista dallo stesso art. 141 citato, con scioglimento de! Consiglic Comunale

Su proposta del Ministero dell'interno, con Decretoc del 24 02 2025, il Presidente della Repubblica ha decretato
lo scioglimento de! Consiglio Coemunale di Paola e nominato Commissario Straordinario Ia Dssa Lucia lannuzzi,
attribuendcle tutti | poteri del Consiglic comunale, deila Giunta comunale e del Sindaco, per la provvisona
gestione del Comune fino alle elezioni della nuova compagine amministrativa

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente

Con deliberazione di Consiglic Comunale n. 34 del 27.11.2023 esecutiva, & state approvato il Piano di
Riequilibrio finanziario pluriennale ex art. 243-bis del TUEL con contestuale accesso al Fonde di rotazione ex
art. 243-ter

Con successiva delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 29/11/2024 si & rinunciato al fondo di rotazione ex art
243-ter del TUEL e scno state approvate le misure sostiutive a copertura dell'entita de! citato fondo e ripiano a
magagior disavanzo rendiconto 2023 ex arl. 188 del TUEL

1.6. Situazione di contesto interno/esterno

il quadro nomativo in materia di personale & caratterizzato da un forte orientaments al contenimento della
spesa, in linea con le finalita generali di riequilibric della finanza pubblica.

Per quanto riguarda la gestione delle risorse umane nel comune di Pacla ha prevelso une stretto contenimento
dei limiti assunzionali che, ha Iimitato pesantemente la possibilita di sviluppare un'autonoma politica del
personale, sacrificando settori determinanti neila gestione dell'Ente, in particolare dei territorio. Il numero di
dipendenti in servizio ha registrato una costante riduzione negli anni, dovuta principalmente all'applicazione
delle disposizioni normative in materia di limiti alla spesa di personale e alla pessibilita di coprire il turn-over,
nonche alle difficolta finanziarie connesse alla procedura di riequilibrio finanziario pluriennzle ed
all'autorizzaz one della Commissione per la Stabilita Finanziaria degli Enti Locali presso il Ministero dell'interno,
per ogni piano di fabbisogno del personaie che I'Ente ha approvato.

Nonostante cio, nel biennio 2022/2024 si & proceduto allassunzione di n. 3 lavoratori provenienti dalie liste
speciali del Centro per I'impiego, n. 3 Agenti di Polizia locale, si & ricorso all'utilizzo di personale in pensione per
sopperire alle esigenze dei vari settor, demandandc anche al Segretario Generale |a responsabilita di settori
strategici quali | Tributi ed il Personale. in attesa che il Ministero dellinterno autcrizzasse le procedure di
assunzione a tempo determinato di professionisti esterni, ex art. 110 del D. Lgs. 267/2000.

Per quanto riguarda le assunzioni eterofinanziate nel settore Weifare. sono state attuate a tempo determinato in
r. di 10 contratti {di cui 8 assistenti sociali e 2 amministrativi) ed avviate a tempo indeterminato in n. di 4 contratti
sempre nel profilo di Assistente sociale.
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2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai
sensi dell'art. 242 dei TUOEL

Indicare il numero del parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato:

INIZIO MANDATO:
2022
NS — — . No__Si
Incidenza spese rigide su entrate corrent X
Incidenza incassi entrate proprie ) . S
Antzmpaz:om chiuse solo contabilmente _ b S
Sostenibilita debiti finanziari . S
Sostenibilita disavanzo a caricoesercizio X
Debiti riconosciuti & finanziati R
Debiti in corso r:cqp_osc:meﬂto e fmanzsamento X
Effettiva capacita di riscossione X
Numero parametri positivi 4
FINE MANDATO:
2023+
____________________ No _Si
Inmdenza spese_{ggide su entrate correnh _________ T . -
ln(;idenza incassi entrate proprie - - X
Anticipazioni chiuse solo contabilemente . .
Sostenibilita debiti | ﬂnanzmn ______________________ S X
Sostenibilita d|savanzo a carlco esercsz;o X
Debiti riconosciuti e finanziati R
Debiti in corso riconoscimento e finanziamento .
Effettiva capacita di riscossione P S .
Numerc parametri positivi N

*Dan ga ultimo rendiconto approvato
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa®
CONSIGLIC COMUNALE

SETTORE TRIBUTI- ECONOMATO-ATTIVITA ECONOMICHE E PRODUTTIVE - SUAP

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 14/11/2022 - Istituzione imposta di soggiorno -
approvazione del regolamento comunale, modificato con successiva deliberazione consiliare n. 6 de/
15/04/2023.

Motivazioni: il Comune di Paola nsulta comune tunistico e sul territorio paclano insisiono strutture ricettive di
vario genere. con i presente regolamento si é disciplinato le modalita di applicazione dell'imposta di soggiorno
al pernattamenti chs avvengono nelle strutture ricettive present sul territono del Comune di Paola;

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 43 del 28/12/2022 - Approvazione schema regolatorio per la
definizione degli obblighi di qualita contrattuale e tecnica relativi al servizio rifiuti vigenti dal 01 gennaio
2023 ed approvazione appendice regolamento TARI (delibera ARERA n. 15/2022 tqrif).

Motivazioni. si é ritenuto opportuno impiementare e modifiche al regolamente Tari ed approvare in via definitiva
lo stesso. con valenza a decorrere dai 1 gennaio 2023 2! fine di migliorare la qualita de! servizio di gestione dei
rifiuti urbani, si & adottato lo SCHEMA 1 “livello qualitativo minimo” vaiutandeclo pib in linea con la condizione
attuale, dovendo garantire sia ii rispetto dei nucvi obblighi di servizio che guello inerentz gli standard gualitativi,
ai fine di dotarsi degli strumenti necessari.

SETTORE CONTENZIOSO - PUBBLICA ISTRUZIONE - BIBILIOTECA

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 14/11/2022 - Regolamento del volontariato presso la
biblioteca comunale di Paola.

Motivazioni: ritenuto opportunc disciplinare con apposito regolamento it servizio di volontariato civico presso la
Biblioteca comunale, finalizzato allo svolgimento di attivita e servizi in favore dellz comunitz amministrata. con
attivazione de! volontariato presso la biblioteca comunale si & inteso riconoscere e valorizzare lazions
spontanea e gratuita prestata dai singoli cittadini esclusivamente per fini di sclidarieta.

SETTORE UTC

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 15/04/2023 - Adesione alla Centrale Unica di Committenza
{CUC) per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture a mezzo stipula di convenzione {art.30 d.lgs. N.
267/00) tra | Comuni di Lattarico (capofila), Rota Greca € San Martino di Finita: approvazione dello
schema di convenzione unitamente al regolamento della CUC.

Motivazioni ntenuto necessario dover aderire ad una CU.C  e/o organo in conformita ai dettami dell'art. 52
comma 1.2 d=l D.L 77/2021 convertito in Legge, n. 108/2021, in considerazione dell'esigenza di salvaguardare il
buon funzionamento degh uffici di cui aliart. 97 della Costituzione, 1a legittimita dell'azione amministrativa ed
evitare e scongiurare ipotesi di danno erariale per la perdita di finanziamenti

SETTORE WELFARE E TRIBUT!

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 31/05/2023 - Modifica al regolamento per la disciplina
dell'lmposta Unica Comunale (IUC) approvato con Deliberazione del C.C. n. 21 del 09.09.2014 -

' Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adazione regolamentare I'ente ha approvato durante | mandato elettivo
indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indofto alle modifiche
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componente IMU - modifica ed integrazione art. 10 (determinazione della base imponibile per le aree
edificabili),

Motivazioni: Atteso che il titolo 2 del Regolamento IUC disciplina I'applicazione nel Comune di Paola
delllmposta Municipale Propria, si € ritenuto opportuno apportare delle medifiche all'art 10 Base imponibile

delle aree fabbricabili del Regolamento IUC.

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 31/05/2023 - Regolamento di compensazione tra crediti e
debiti,

Motivazioni E' stato ritenuto opportunc adottare misure organizzative al fine di migliorare lz situazione
finanziaria dellEnte e garantire le compensazioni fra debiti per imposte. tributi comunali ed altre entrate
comunali, ed | pagamenti che |'Ente deve effettuare aliesterno.

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE - ECONOMATO

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 05/06/2024 - Approvazione nuovo regolamento polizia
locale.

Motivazioni il regolamento della Polizia Municipale del Comune di Paola, approvato con deliberazione di C.C.
n. 89 del 06.12.1995 successivamente integrato con delibera C.C. n 48 del 05.09.19986, risultava obsoleto e
non rispondente alle nuove normative e alle esigenze di tipo organizzativo e funzionale dei servizio di Polizia
Locale, per cui si & resc necessario uniformare l'attuale regolamento comunale con le nuove disposizioni
regionali che disciplinano, oltre ai criteri organizzativi generali, anche i colori, | contrassegni e gii accessori dei
mezz| di trasporto in dotazione alla Polizia Locale e strumenti operativi da tenere a bordo dei mezzi di trasporto.

SETTORE BIBLIOTECA

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 05/06/2024 - Approvazione regolamento per la gestione ed
il funzionamento delia biblioteca comunale di Paola "Roberta Lanzino".

Motivazioni: si & ritenuto formulare un Regolamento per |la gestione ed il funzionamento della biblioteca, al fine
di poter utilizzare uno strumento regolamentare aggiornato rispondente alle intervenute modifiche legislative
nonche alle esigenze e modificazioni sociali e culturali che si sono verificate nel corso degli anni, tutto cio nella
visione che |e biblicteche possono essere piattaforme di scambio. luoghi d'incontro o centri di rilevanza sociale
sul territorio cittadino e possono . .garantire a cittadini la possibilitd di lettura, di informazione e
documentazione, di aggiornamento professionale e di educazione permanente, metiendo a disposizicne risorse
e materiali documentari”

SETTORE DEMOGRAFICI - SERVIZIO SCOLASTICO

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 05/06/2024 - Approvazione regolamento della consuita
cittadina delle scuole.

Motivazioni. @ stata istituita ia Consulta delie Scuole per potenziare il sistema dellistruzione. sosteneare ['obiettivo
di coesione educativa e sociale del proprio territoria. in considerazione che la popolazione studentesca a Paola
conta piu di tremila unita. I! Comune, nella realizzazione di attivita inerenti la scuola, si pone, non solo come ente
ercgatore di servizi. ma anche come centre di promozione, programmazione e coordinamento. alla luce delle
esigenze e modificazioni sociali e culturali che si verificanc giorno per giorno.

Deliberazione di Consigiioc Comunale n. 25 del 05/06/2024 - Approvazione regolamento per il
funzionamento e I'accesso al servizio di scuolabus.

Motivazioni: il servizio del trasporio scolastico & istituitc come intervento volto ad agevolare la frequenza e
l'integrazione al sistema scolastico degli alunni, salvaguardando il principic del dirittc allo studio e garantire che
il servizio sia improntato a criteri di qualita ed efficienza, & svolto dal Comune, nellambito delle proprie
competenze, stabilite dalla normativa vigente, per meglio agevolare il lavoro di tutti gli operatori.
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GIUNTA COMUNALE

SETTORE PERSONALE

Deliberazione di Giunta Comunale n. 148 del 14/10/2022 - Approvazione nuovo regolamento del nucleo di
valutazione. Modifiche ai regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

Motivazioni: é stata ravvisata la necessita di procedere all'emanazione di un nuovo Regolamento comunale del
Nucleo di Valutazione. al fine di adeguarlc alle modifiche normative intervenute

Deliberazione di Giunta Comunale n. 156 del 22/11/2024 - Approvazione regolamento per la graduazione
degli incarichi di elevata qualificazione e per I'attribuzione dell'incarico.

Motivazioni: si & ritenuto di procedere all'approvazione del "Regolamento e Metodologia per la graduazione degli
incarichi di Zlevatz Qualificazione e per l'attribuzione delfIncarico”™ con {'acguisizione dei dovuli pareri, dopo
f'entrata in v.gore dal nuove CCNL 2018-2021

SETTORE SEGRETERIA GENERALE - ATTIVITA CULTURALI, SPORTIVE, E RICREATIVE

Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 11/02/2025 - Approvazione regolamento per il funzionamento
della giunta comunale da remoto.

Motivazioni: durant2 la fase pandamica del Covid 19, I'art 73, comma 1, del d.|. n.18/2020 convertito nelia |
n.27/2020, quale norma emergenziale, € stato consentito agli organi collegiali di effettuare le riunioni da remoto
anche nel riguardi degli enti "che non abbiano regolamentato modalitd di svolgmento delle sedute in
videoconferenza". nella fase post pandemica é risultato necessario adottare un regolamento che disciplina |l
funzionamerto e le modalita delle sedute da remoto. favorendo |z partecipazione all attivita amministrativa degli
assessori ch2 per vari motivi, non possono essere materialmente presenti in Comune.

PROTOCOLLI DI INTESA CON ISTITUZIONI

SETTORE TECNICO

Deliberaziore di Giunta Comunale n. 127 del 17/08/2023 ~ “Protocolio d'intesa tra 13 citta di Paola e
l'organizzaz/one aggregata WWF Cosenza Sila Pollino per la tutela delle aree di nidificazione delia
tartaruga marina comune "Caretta Caretta” e la mitigazione degii impatti negativi sulla specie.
approvazione protocollo d'intesa.

Motivazicne: In loczlitd pennelll. nel mese di luglio. € avvenuta la prima nidiata ufficiale della tartaruga marina
specie protet'a Caretta Caretta Prontamente, il personale dell UTM ha provveduto a recintare ['area in attesa ai
predisporre le sistemazioni definitive in base alle indicazioni del WWF.

L'organizzazione, leader nella protezione della fauna seivatica, ha accolio con entusiasmo la notizia del
ritrovamento cosi come 'amministrazione, da sempre sensibile alle tematiche orientate alla tutela dellambiente
e delle sue componenti. In merito a cio € stato siglato i predetto protocolio con l'obettivo di proteggere gli
habitat naturali delie tartarughe e promuovere iniziative di sensibilizzazione nella comunita. Questo puod
includere attivitd di monitoraggio delle nidificazioni. campagne di educazione ambientale e progetti di recupero
per esemplar in difficolta.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del 01/03/2024 — Approvazione protocollo di intesa per la legalita
tra la prefertura v.t.g. di Cosenza e il comune di Paola ai fini della prevenzione dei tentativi di
infiltrazione delle criminalita organizzate, nel settore degli appalti pubblici.

Motivazione: con nota prot. 9609 del 20/06/2023 il Comune di Paola ha rappresentato la volonta di sottoscrivere
un protocolio di intesa per ia Legalita con la Prefettura U.T.G. di Cosenza, al fine di assicurare, nel rispetto del
principio della liberta di mercato, la realizzazione del preminente interesse pubblico alla legalita ed alla
trasparenza nel Settore degli appalti, esercitando pienamente | poteri di menitoraggio e vigidanza attribuiti dalle
leggi vigenti nche ai fini di prevenzione, controlio e contrasto dei tentativi di infiltraziorie mafiosa e di verifica
della sicurezza e regolaritd dei cantieri con successiva nota pec 0071875 del 05/07/2023. acquisita al

Pag W a?



Protocollo dell Ente in data 06/07/2023 con n. 10845, la Prefettura U.T.G. di Cosenza riscontrava positivamente
la richiesta avanzata dal Comune, indicando alcune modifiche da apporiare alla bozza di Intesa inviata con la
predetta nota. e s| procedeva &lla firma congiunta

Deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 24/05/2024 - Protocollo d’intesa promosso dall’associazione
“PLASTIC FREE".

Motivazione: Con nota pervenuta a mezzo pec in data 11/04/2024, {'crganizzazione di volontariato Onlus
“Plastic Free” ha manifestato la volonta di stipulare un protocollo d'intesa con il comune con l'obiettive di
informare e sensibilizzare la cittadinanza sull'importanza della riduzione dell'utilizzo della plastica monouso e
sulla pericolosita che guesta ha nei confronti del pianeta

L'interesse suscitato dall'iniziativa promossa dall'associazione PLASTIC FREE é stato positivamente accolto
dal'amministrazione ed & stato stipulato apposito protocello dintesa con la predetta organizzazione in
considerazione dell attuale & sempre crescente problematica della diffusione e dispersione neliambiente di
materiale plastico. con le evidenti ricadute negative a livello planetario in termini di inguinamento degli
ecosistemi terrestrn

SETTORE SEGRETERIA GENERALE - ATTIVITA CULTURALI, SPORTIVE E RICREATIVE

Deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 13/03/2024 - Patto locale per la lettura della citta di Paola -
approvazione schema del patto e del modulo di adesione,

Motivazione: Premesso che il Centro per il Libro e la Lettura, istituto del Ministero per i Beni e le Attivita Cultural,
in intesa con I'ANC! ha promosso il progetto “Citta che legge” al fine di valorizzare e promuovere le
amministrazioni comunali impegnate nella promezione della lettura sul proprio territorio, a cui il comune di Paola
ha aderito

Deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 16/10/2024 - Adesione al protocollo d'intesa tra il comune di
Paola e ia Guardia di Finanza - Comando provinciale di Cosenza, in materia di rafforzamento delle azioni
a tuteia della legalita e delle attivita amministrative finalizzate alla destinazione delle risorse del "PNRR".
Motivazioni. a seguito della nota del 210.2024, acquisita al Protocollo deli'ente al n. 17808/2024 dei 15.10.2024,
con cui il Comando Provinciale della Guardia di Finanza ha proposto al Comune di Paola. attuatore di interventi
PNRR, I'adozione a livello locale di un “Protocollo dintesa in materia di rafforzamento delle azioni a tutela della
legalita e delle attivita amministrative finalizzate slla destinazione delle risorse del "PNRR" e | Amministrazione
Comunale ha dato accoglimento ed esecuzione, al fine di rafforzare le azioni a tutela della legalita dell'azione
amministrativa relativa ailf'utilizzo di risorse pubbliche 2 in particolare, di quelle destinate al PNRR, attraverso la
prevenzione e il contrasto di qualsiasi violazione, nel quadro delle rispettive competenze, disciplinando modalita
di coordinamento e cooperazione idonee a scsienere. nel rispetio dei rispettivi compiti istituzionali, ia legalita
economica e finanziaria nell'ambito del territoric di competenza, da conseguire attraverso la garanzia di piu
elevate soglie di deterrenza rispettc ai suddetti fenomeni.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 146 del 12/11/2024 - Approvazione del patto di amicizia tra i comuni
di Montaito Uffugo e Paola (CS).

Motivazione: si é stipulato un Patto di Amicizia tra le Citta di Montalto Uffugo e Paola alio scopo di costituire una
relazione duratura per le due Comunita, che rappresentanc la base per lattuazione di molti progetti di
collaborazione a beneficio di tutti, con l'attivazione di un “Patto di Amicizia" che prevede una serie di iniziative
congiunte nei settorl delia cultura, economia, sport e sopratwtto della valorizzazione del Cammino di San
Francesco di Paola, in vista del giubileo 2025.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 25/09/2023 - Approvazione de! patto di amicizia tra il
comune di Rota Greca e la citta di Paola (CS}.

Motivazioni. la stipulazicne del Patto di Amicizia tra il Comune di Rota Greca ed il Comune di Pacla potra
consolidare i proficui rapporti di amicizia e solidarieta e fornire 'opportunita di rafforzamento negli ambiti della
cooperazicne nel campa culturale e della conoscenza reciproca, consolidando e rendendo stabile e duraturo il
rapporte tra le due comunita, attraversc ['attivaziene del "Patto di Amicizia”.
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2. Attivita tributaria.
2.1. Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

2.1.1.IMU/TASI: indicare le tre principall aliguote applicate (abitazione principele e relativa detrazione, altr
immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per IMU)

]-Mlquote MU = 2022 | 2023 I 2024
'Unita immobiliare adibita ad

|abitazione principale e

 relative pertinenze {Categorie B% 6% b
|catastali A/1, A/8 e A/9)

[etsE e sbliazions 20000 200,00 200,00
| principale

Aree edificabili 10,60 % 10.60 %o 10,50 %e
'immobili del gruppo “D”

| (soggetti al provento statale 10.60 %o 10,60 %e 10,50 %e
‘dello 0,76%)

Per gli altri immobili 10,60 % 10,60 %o 10,30 %o
Aliquote TASI TS0 1 3p 2024

Unita immobiliare adibita ad |

|abitazione principale e i — : B
Irela‘hve pertinenze (Categorie | 2.00% | &0 250%
catastah Al1,AIB e Al9) i

§lmmobiti'§ocati IR SRRTTY e ne———

Immobili in comeodato a
parenti di I° grado e e

Immobili inagibili/storici N I I

'Fabbricati rurali ad uso
strumentale

immobili non produttivi di
reddito fondiario ai sensi ;
dell'articolo 43 dei testo , i
unico di cui al decreto del 3

Presidente della Repubblica | ... ... ... ... ... =

n. 917 del 1986 e immobili |
posseduti dai soggetti
passivi deli'imposta sul
reddito delle societa

— : ]




2.1.2. Addizionale Irpef: aliguota massima applicata, fascia di esenzicne ed eventuale differenziazione:

Aliquote addizionale Irpef 1 2022 | 2023 |- 2024
Aliquota massima 08% 0.8% 0.8%
- F - : —

Fascia esenzione | . ...

Differenziazione aliquote NO NO NG

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

jPreiie\ﬁ sui rifiuti 1 2022 ! 4 2023 - 2024 2
éTipoiqg!a di prelievo _ .TEI.I;— : T;iu Il .T_a; -
zCosto del servizio 3.612.95500 368744900 3 667.449,00
?_Tasso di copertura 100% 100% | 100%
!Costo del servizio procapite ! —240.18 249 33 | 24933

3. Attivita amministrativa

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni:

il Sistema dei Controlii Interni & il complessc delle attivita interne all'Ente volte a verificare, misurare il grado di
attuazione del principio costituzionale del buon andamento dell'azione amministrativa

Il sistema dei controlli interni & disciplinato da apposito regolamento comunale, adottato con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 01 del 10.01.2023, che individua le strutture competenti e le metodologie da applicare.

il controllo di regolaritd amministrativa e contabile in fase preventiva si esercita atiraverso I'apposizione di pareri
di regolarita tecnica e contabile, ex art 49 del D. Lgs. 267/2000 (sulle proposte di deliberazioni di Giunta e
Consiglic) e mediante la sottoscrizione degli altri atti amministrativi. Nella fase successiva invece € svolto dal
Segretario Generale, con il supporta del personale dell'ufficio segreteria, utilizzando tecniche di campionamento
per la scelta degli atti da verificare, e si conclude con la stesura di un apposito report che viene trasmesso ai
responsabil di settore allo scopo di adeguare la loro attivita ai rilievi formuiati

3.1.1. CONTROLLO DI GESTIONE
1. Valutazione delle performance

Nel corso del periodo considerato si sono susseguiti due Nuclei di valutazione:
Il primo & stato nominato con Deliberazione di G.C. n.40 del 15032022 nelile persone di seguito e mai
insediato:

* Riggio Ottavino Maria — Presidente

» Vommaro Marce — Componente

+ Cavaliere Adoifo — Componente

Fag 11047



Successivamente, con avviso pubblico prot. n. 19462 del 07.11.2022, pubblicato all' albo pretorio dell'Ente, sone
state recepitz le manifestazioni di interesse per la nomina del nuovo organismo di valutazione ed a seguito di
valutazione dei curricula, con decreto sindacale n 19 del 22.03.2023 avente ad oggetto “Nomina Component
Nucleo di Valutazione Triennio 2023/2025" € stato nominato il Nucleo di valutazione nellz persone di:

» Giuszppe Nardi - Presidente

* Elensz Melchionda - Componente

* Riggc Ottavino Maria - Componente
Tale Nucleo di valutazione assumeva lincarico in data 3.042023 provvedendo zlla predisposizione dei
regolamenti orescritti dalla normativa vigente, alia redazione del piano delle performance, all'accreditamento
sulla piattaforma al fine di assolvere agli adempimenti previsti per legge e mai adottati
E'in corso |'approvazione della metodologia di valutazione e pesatura delle figure di Elevata Qualficazione di
competenza del Nucleo di Valutazione

3.2 Lavori Pubblici

Si riporta I'elanco degli interventi programmati @ conclusi ed altri in corso. Inoltre. i'Ente ha candidato numerosi
progetti allinternc dal Pianc Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Pianc nazionale per gli investimenti
complementari (PNC). Alcuni deglh interventi sono confluiti solo successivamente nel PNRR. Di seguito si riporta
un guadro sinottico completo:

Linea importo

d'intervento | complessivo Fase di Attuazione

Intervento ‘Missione | Componente

Asse fluviale attrezzato di [
collegamento Marina . M5 Cc2 ! 2.1 €2644.40000 | Lavoriincorso
Santuario -
Completamento centro di
acqogi!ema = ORI M5 Cc2 121 € 1.600.000,00 Lavori in corso
turistica sul lungomare S -

Francesco di Paola |

Rigenerazions per I
guslificazione piazza della |
stazione con realizzazione .
della portz versc il mare e M5 | G2 ‘ 2.1 € 1.034.000,00  Lavoriin corsc
tratto di lungomare fino alla !

foce del fiume S. Francesco |
- Reszlizzazione di una mensa
annessa allistituto

: | . .
compromeve scuoamediaF. | M4 | et |21 | €33000000 | Lavoriincorso
Bruno nel Comune di Pacla | |
Biblioteca Comunale R. | . i .
RS : z‘ |
Lanzino Via salita Immacolata Lo c3 2 | E4TBAATE | Lavsiinicons

i rimozione delie Barriere

| fisiche e cognitive |

‘Ampliamento Mensa della | .

Scuola primaria sitainvia | M4 | C1 2.1 | €53222400 @ Lavoriincorso

| Baracche- Comune di Pacla” | '

' Linea di intervente A: |
“Miglioramento e |

meccanizzazione della rete di | M2 C1 1.1 i €898.710,82 |  Lavoriin corso
| raccolta differenziata dei rifiuti | ' '
urbani” s
Esperienza dei cittadino nei | | | :
servizi pubblici | M1 C1 1.4 | € 155.324,00 | in corso
| . | -
[ Piattaforma notifiche digitali M1 C4 1.5 1 € 32.589,00 | concluso
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il = e

Piattaforma ditale nazionale | M1 c1 | 1131

| | ;
dati | | £€20.344 00 | in corso
. i
Abilitazione ICloud [ M1 C1 1.2 | €121.992.00 | in corso |
| i | | |
, Adozione APP-IO M1 c4 113 € 1063300 | concluso
SPID-CIE M1 C4 114 € 14 000,00 concluso
| R AR PRE0 | ca | 13 €36.851,00 n corso

| PA

3.3 Gestione del territoric

Il Comune di Paocla ha proseguito nel miglioramento del servizio di raccolta differenziata raggiungendo le
seguenti percentuall

= percentuale del 80.7%% nell'anno 2022

« percentuale del 79,78% nell'anno 2023

= percentuale del 78,23% nell'anno 2024

- RICONOSCIMENTO COMUNE RICICLONE e COMUNE RICICLONE COSTIERO. Nel'anno 2023 il
Comune di Pacla & statc insignitoc da Legambiente del prestigioso riconoscimento di ‘COMUNE
RICICLONE" e "COMUNE RICICLONE COSTIERC® nellambito dell'attivita di raccolta differenziata riferita
all’anno 2022

- RICONOSCIMENTO COMUNE RICICLONE COSTIERO. Nell'anno 2024, il Comune ¢ stato nuovamente

insignito del riconoscimente di "“COMUNE RECICLONE COSTIERO" e, nellambito della classifica dei
comuni virtuosi della Provincia di Cosenza riferita alllanno 2023, Paola risulta presente con una
percentuale parial 78 78%.
Questo riconoscimento € il frutto di un lavoro costante e cellaborativo tra 'amministrazione comunale, |
cittadini e e associazioni locali, tutti uniti nell'obietlive di promuovere una gestione sostenibile dei rifiuti
Grazie a iniziative di sensibilizzazione, campagne informative & un sistema di raccolta differenziata ben
strutturato. Paola ha raggiunto risultati significativi, contribuendo cosi alia salvaguardia dellambiente e alia
riduzione dellimpatto ecologico.

- RICONOSCIMENTO COMUNE PLASTIC FREE 2025
il Comune di Paola ha ottenuto il prestigioso riconoscimento di COMUNE PLASTIC FREE 2025, premio
dedicato ai Comuni che si sono distinti adottando una serie ¢i misure volte a migliorare il proprio territorio
per il bene dellambiente e delle future generazioni. Il riconoscimente ha una durata annuale e la
premiazione nazionale avviene con la consegna del trofec e dell attestato del livello di virtuositacon 1, 2. 30
3 gold tartarughe. Sono solo 122 | comuni “Plastic Free 2025" che si sono distinti per la lotta contro gli
zbbandoni illeciti la promozione di comportamenti responsabili, 'attuazione di opere di sensibilizzazione sul
territorio. Tra questi. il comune di Paocla ha ottenuto il livello di virtuosita 1.

Inoltre sone state eseguite le seguenti attivita:

Cup ’ Intervento Importo

interventi di somma urgenza per ‘eventi atmosferici avversi nella

| | glornata del 31/08/2023 in via della Badia presso Torrente Scirocco” —
C88H23000300002 | Finanziamento Regionale - Convenzione rep. n. 18478 del 24/11/2023 | €41 800,00
sottoscritta dal Comune di Paocia e dal Dipartimento Protezione Civile

_ delia Regione Calabria

' Decreto n.89 del 07/10/2024 di approvazione della graduatoria
definitiva delle istanze ammesse al finanziamento relativo al | € 29 890 00

| Programmaz Mangiaplastica annualita 2024 |l Comune di Paocla e R
risultato ammesso a finanziamento con punteggio di 37,40
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CQBH24CD1030002 ‘ Interventi di somma urgenza per eventl atmosferici avversi a in data |
i | 20/08/2024 ed in prosscuzione in data 13/09/2024 presso | Torrenti
. Scirocco. Licciardo, Varco Le Chianche e Casale™ — Fin. Regionale - € 57.714.00
| Convenzione rep n. 1263 del 14/02/2025 sottoscritta dai Comune di |
| Paola € dal Dipartimente Protezione Civile della Regfone Calabria

Inoltre sono state eseguite le seguenh attivita:

-, 2022 ' 2023 2024
| Permessi di costruire 4% 25 | ’ 5 —“;-
 Condoni edilizi | 20 s_ T | B3
SCA alternativa Pdc ] 8 17 ; 25
SCIA  i0s o7 &8
;LA - | 220 | L o im0 _|
CILAS '_ 121 _ 8 r 0 |
o _ | | E 11 5 3 7
SCA | s | 60 s
cou - 73 0

3.4 Transizione Digitale

E’ stato intrapreso un progetto di transizione digitale nelle procedure e nei servizi che si € realizzato con | avvio
dei sequentt orogetti a valere sui fondi PNRR:

| IMPORTO FINANZIATO | N. DECRETO |
MISURA 141 - ESPERIENZA DEL 155.234,00 € | n 135-1/2022-PNRR |
CITTADIND (SITO) i = st
MISURA 1.4.5 - PIATTAFCRMA NOTIFICHE 32 589.00 € n 131-1/2022 - PNRR |
| DIGITALI
MISURA *.3.1 - PIATTAFORMA DIGITALE | 2034400 € n. 152 -1/2022 - PNRR
| NAZIONALE DATI | i
T SR TS - SRDRREE RE 12198200 € n. 174 - 172023 - PNRR - 2024
CLCuD |
MISURA 1 4.3 - ADOZIONE APPIO 1063300 € | n.129-2/2022 - PNRR -2023
| |
'MISURA 1.4.3 - PAGO PA ! 35 851,00 € | n.127-3/2022-PNRR-2023
— — : —
'Misura 1.4.4 "Estensione dellutilizzo delle
piattaforme nazionali di identita digitale - 14.000,00€ n 25-1/2022 - PNRR
| SPID CIE” ! | |
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'TOTALE FINANZIAMENTI OTTENUTI  39164300¢€ i

3.5 Istruzione Pubblica

Durante questc breve periodo di mandato si e cercato di migliorare |'offerta formativa delle istituzioni scolastiche
operanti sul territorio comunale e il mantenimento dei buoni livelli esistenti. per il trasporto degli aiunni e il
servizio di refezione scolastica

Il servizio di trasporto scolastico € articolato in n. 02 linee che coprono ie zone periferiche del Comune di Paocla,
gestite direttamente dallEnte con mezzi propri e personale dedicato. Diversamente, il servizio di refezione
scolastica é affidatc ad una ditta esterna specializzata. Al Comune di Paola & stato riconosciuto, con Decreto
interministeriale n. 329482 de! 22 luglc 2024, un fondo per le mense scolastiche biologiche, poiche I'appalto del
servizio di ristorazione scolastica prevede ['utilizzo di prodotti biologici, cosi come da Decreto Interministeriale
n. 2026 del 22.02.2018.

3.6 Sociale

L'analisi delle attivita poste in essere dal Setfore Servizic sociale € unattivita di ricognizione molto piu
complessa in gquanto I3 stessa deve essere effettuata in relazione a quanto definito dalla Legge quadro n.
328/2000 che istituisce il :"Sistema integrato degll interventi & del servizi sociali’, in particolare l'art. 22 delia
legge, individua una serie di ambiti di intervento che riconosce come livelli essenziali, gettando le basi per la
definizione di quelii che sono | LEPS ovvero | “livelli essenziali delle prestazioni social’, da assicurare su tutto il
territorio individuandone le fonti di finanziamento necessarie alla sua attuazione.

il Comune di Paocla secondo quanto stabilito dalla D G.R. n 210/2015, con la quale & stato approvato I'elenco
degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali. & identificato quale Comune Capofila dell Ambito territoriale sociale n.2.
costituito dai comuni di Acquappesa Bonifati, Cetraro, Falconara. Fuscaldo, Guardia Piemontese, Sangineto,
San Lucido.

Il Cocmune di Paocla gestisce in forma associaia. ai sensi della convenzione ex art. 30 del D Lgs 267/2000. i
servizi rientranti nel piano di zona guale strumento valorizzato dalla legge 328/2000 utile alla programmazione &
gestione dei servizi sociali di tutti i Comuni dell Ambito con durata triennale, al'interno del guale sono riportati
nel dettaglio obiettivi e priorita di intervente, risorse economiche & professionali, strumenti & metodologie utili alla
programmazione e realizzazione del sistema integrato degli interventi riveolti alla comunita.

Tra le principali fonti di fonti fi finanziamento necessarie alla realizzazione del sistema integrato di interventi €
servizi sociali dobbiamo anncverare

i FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI detto FNPS, istituito ai sensi dellart. 58 comma 44,
della legge 27 dicembre 1897 n. 449 costituito dalle risorse che lo Stato stanzia annualmente per la promozione
e il raggiungimento degli obiettivi di politica sociale, & previsto anche un FONDQ REGIONALE per le Politiche
Sociali FRPS - istituito in attuazione alia legge regionale n. 23 del 2003, ed e costituito dalla risorsa che la
regicne stanzia annualmente per la promozione e il raggiungimento degli obiettivi di politica sociale

Per come Disposto con Decreto Ministeriale del 22 ottobre 2021, il 50% delle risorse del “Fondo nazionale per le
politiche sociali 2024" assegnato a ciascun ambito, deve essere destinato obbligatoriamente agli interventi per le
persone di minore etd e la restante somma andrebbe ripartita in base ai bisogni emergenti del territoric.

Il comune di Pacla quale Capofila, rispetta tale destinazione mediante lo stanziamento, per come previsto dalla
DGR 503/20192 e s.m.i, di alcune importanti Strutture socioassistenziali per minori presenti sul territorio dell'ATS
n.2 Paola/Cetraro:

Comunita Educative per minori 6-13 anni "Stella del mare "

Comunita Educativa per minori 8-13 anni* B.A.M. Fusco sita in Cetraro (CS)
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Comunita Ecucativa per minori 14- 18 anni" B.A M. Fusca sita in Cetraro {CS)

Comunita Educativa per Minori 8-13 "Le Scoiatiolo” sita in Sangineto (CS)
Centro Diurno per Minori Stella del Mare
} costi relativ alle sopra menzionate strutture determinano sul FNPS una spese pari al €0% del fonde, mentre con il
restante 40 % del fondo si rende necessari coprire i fabbisogni derivanti dal territorio di riferimento, in particolare
quelle relative agli adulti Disabili.
A tal riguardo 'Ambito riserva tall risorse al contributo retta per l'erogazione dei servizi da parte di 2 important
strutture:
"Casa famigla per disabili mentali” sita nel Comune di Bonifati e accreditata per 12 posti
“Centro diurno per disabili Di Sole e d' Azzurro” sita a Cetraro, accreditata per 24 posti;
Con il fondo Regionale, secondo quanto programmato dal pianc di zona, rientrano i costi per il servizio espletato in
favore di anziani, a tale riguardo ¢ previsto il finanziamento delie strutture

- “Casa di riposo Vannina" sita in Bonifati;

- “Casa di riposo per Anziani Prof. Ferruccio Tarsitano” in Paolza:

- “Comunita alloggio, Istituto San Giuseppe” di Cetraro:

Inoltre, I Ambito territoriale vanta anche della presenza di due strutture residenziali per donne in difficolta:

- “Centro di accoglienza per denne in difficolta Stella del mare”

- “Centro di accoglienza per donne in difficolta Stella del mattino”

Le due strutture, finanziate dal fondo FNPS, sono presenti nel Comune di Pacla da numerosi anni offrono un

prezioso contributo per queste categorie

Annualmente a seguito di decrato regionale di ripartc delle risorse dei predetti fondi, FNPS ed FRPS, ['ufficio
competente attua tutte le procedure

propedeutiche alla liquidazione delle strutture socio assistenziali che erogano servizi in favore di minori,
adulti, disabili e anziani, convenhzionate con I'Ambite, secondo le modalita siabilite dalla Dgr 503/2019 e
§§.Mm.i.

Con i residui FNPS 2020. si € dato avvio al progetto -"TAX| SOLIDALE", giusta determina n. 84 del 24 04 2023,
servizio attualmente in esecuzione che riesce 2 sopperire alle diverse esigenze degli utenti Tale progetto &
finalizzato ad organizzare un servizio di trasporto sociale per quanti tra loro hanno difficoltd a raggiungere |
luoghi di cura cicé le strutture sanitarie ¢ i presidi ospedali Tale servizio & espletato ad operz degl enti del terzo
settore accreditati dall'’Ambito.

Un'altra misura recentemente finanziata dal Fondo Regionale delle politiche Sociali € I PROGETTO “AL
PASSO COIl TEMPI-STRUMENTI PER UN'AMMINISTRAZIONE EFFICIENTE E INCLUSIVA" - A VALERE
SULLLE RISORSE FRPS - ANNUALITA' 2024, unza quota pari al 10 % per compless:vi eurc 1.500.000.00 del
fondo viene destinata, ai sensi dell'art. 34 comma 2 della legge regionale 23/2003, al Settore Politiche Sociali
della Regiore per ‘realizzare progetti innovativi e sperimentali e per finanziare l'aggiornamento e la formazione
degli operatori pubblici e privati®

i progetto presentatc dal Comune Capofila dellAmbito Territorizle n. 2 Paole-Cetraro, concorre alla
realizzazione delle finalita di cui all'art. dell'art. 34,

comma 2, della legge regionale 23/2003 il quale & stato VALUTATO positivamente, prevedendo altresi i
riconoscimento della somma complessiva di euro 26 568 87.

Sempre nel'ambito delle riscrse FNPS, si vuole dare attuazione ad un nuovo LEPS - SUPERVISIONE,
'obbiettivo di questo programma € quello di creare un servizic professionale di qualité attraverso l'individuaziore
di figure che supportino i professionisti del Servizio sociale. Questa misura é finanziata da una quota del Fondo
Nazionale delle politiche Sociali. A tale riguarde F'ente previa selezione pubblica ha istituito con Determina n.327
del 30.07 2024 una short list di esperti cui attingere per il conferimento di incarichi professionali relativi atic
svolgimento di attivita di supervisione individuale e di gruppo per operatori sociali;

FONDO PER LA NON AUTOSUFFICIENZA - FNA

| Fondo nazionale per le non autosufficienze e stato istituito nel 2008 con Legge 27 dicembre 2008, 2l fine di
garantire 'attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni assistenziali su tutto il territorio nazionale con riguarde
alle persone non autosufficienti,

Tali risorse sono finalizzate al finanziamento del Servizio di assistenza domiciliare rivoltc a persone con disabilita
grave o gravissima, servizio reso da cooperative iscritte nell'albo distrettuale preposto, le quali si avvalgono di
figure professionali specializzate per I'espletamento di taii servizi. || fondo & strutturato in diverse annualita:

Fag 14387



FNA 2016 importo finanziato - 75.428 41 € - servizio in fase di espletamento con conclusione nel mese di Magio
2024, .

FNA 2017- 233.536,62 € - FNA 2018 - 87 840 51 € le due annualita sono state accorpate in un unico progetto
che vede avviare il servizio dopo un attenta selezione dei beneficiari avvenuta con avviso pubblico e con

supportata dalle valutazioni dell UVM;

FNA 2019 - 253 §74.00- inoltro progettc in Regione Calabria per I'approvazione dello stesso necessaria alla
predisposizione degli atti dovuti

FONDO NAZIONALE PER [L SOSTEGNO DEL RUCLO DI CURA E ASSISTENZA DEI CARGIVER FAMILIARI
- || settore welfare ha pubbiicato un avviso per I'accesso al contributo economico concesso ai caregiver familiari
Le somme previste per [Ambita territoriale n. 2, del guale PAOLA & iI Comune capofila, finalizzate 2l
riconoscimento del contributo per i Caregiver familiari, sono pari ad € 20.899.45 QUOTA 2021 ED € 22 448 85
QUOTA 2022;Con il riconoscimento del contributo si intende perseguire l'obiettivo di dare sostegno & sollieve al
ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare. che. anche grazie ad altre risorse per la non autosufficienza,
finalizzate alfassistenza domiciliare. sono in grado di dare risposte omogenee sul territorio regionale,
miglicrando ia qualita di vita e promuovendo un percorso centrato sulla persona e sui familiari

FONDO POVERTA'

|| Comune di Paola. quale Ente Capofila dell Ambito territoriale sociale n 2 & destinatario del trasferimento deila
Quota Servizi Fondo Poverta QSFP. tali risorse sono finalizzate ad attuare le misure necessarie al
raggiungimento degii obiettivi indicati dal Pianc Nazionale per gli interventi e servizi sociali di contrasto alla
poverta

Gli interventi possono essere cosi ripartiti:

- “Rafforzamento del Servizio Sociale Professicnale”™ Con riferimento a questa priorita d'azione 'ATS mediante
I'utilizzo della quota sociale fondo poverta, ha reclutato mediante selezione pubblica, 10 FIGURE professionali
tra cui 8 assistenti sociali @ 2 Amministrativi CAT-D assunte con contratto a TEMPO DETRMINATO PER 12
MESI e prorogati suila QSFP 2022 per ulteriori 12 mesi con scadenza al 31.12.2025. Una procedura prevista
dalle linee guida ministeriali ma ferma da diversi anni.

-‘Rafforzamento _degli interventi di_inclusione” in linea con questo intervento sonc stai avviati 130 tirocini
finalizzat allinclusicne sociale, all'autonomia delle persone e zlia riabilitazione; sempre nell'ambito di questa
azicne & stata avviata un "sostegno socioeducativo domiciliare”, messo in campo da n 4 educatori professionali
che mediante presa in carico del servizio sociale competente hanno individuato minori che necessitano di questo
supporio - altro importante intervento niguarda” |'Assistenza domiciliare socioassistenziale e servizi di
prossimita”, per persone che gravano in condizione di grave disabilita. individuate mediante avviso pubblico e
con il supporto dell UVM dell Asp territoriale di riferimento;

Nellambito di questa misura "interventi dinclusiocne” & stato realizzato il progetto Tata Matilda del valore di
300.00.00 che ha come obiettivo la realizzazione di un sistema integrato di interventi. servizi ed opportunita per
bambini, giovani e famiglie vulnerabili del territorio dell'ambito territoriale sociale n.2. Paola-Cetraro. i progetto,
che sara gestito in partnership con gli Enti del Terzo seticre. intende dare aftuazione. in maniera integrata, ai
complesso d: funzioni di prevenzicne promozione e protezione sociale in materia d'infanzia. adolescenza e
famiglia.

"Servizio di mediazione culturale’, attraversc I'assunzione di una Mediatrice culturale che esplica attivita di

sportello informativo e di supporto a situazioni emergenziali che riguardano gii stranieri;

“Servizio di pronto intervento sociale”. in relazione alie singole annualita delia QSFP, il 4% deila quota di ogni

annualita viene destinato all'istituzione del “PIS — Pronto intervento Sociale”. finalizzato a garantire tutte le

situazioni emergenziali che investono la popolazione disagiata e che non possono essere preventivamente

programmate. quindi richiedono l'intervento dei professionisti anche al di fuori degli orari d'ufficio

Oltre all erogazione dei servizi sopra indicati. le QSFP sono state utilizzate anche per it potenziamento di figure
professionali ai fini dell'attivazione di éguipe multidisciplinari e della valutazione multidimensionale dei nuclei
beneficiari. “L'attivazione delle equipe muiltiprofessionali e del sostegni per le famiglie con bisogni complessi
rappresenta una priorita del Piano nazicnale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta
nell'oftica del riconoscimento di un diritto soggettive alla presa in carico. In particolare, &€ necessario assicurare
nei territori ia presenza di professionalita e competenze in grado di garantire |a progettazione. il management
'accompagnamento dei beneficiari con riferimento alle diverse dimensioni de! bisogno®, pertantc sono state
reclutate ulteriori figure che implementano la struttura organizzativa, tra cui n.1 Psicologo, n.1 Educatore
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professionale. n.1 pedagogista, n.2 rendicontatori e n. 1 Sociologo;

- "Segretariato sociale/servizi per l'accesso’. in linea con quanto appena detto | & stato istituito anche il Servizio
di segretatiato sociale professionale assicurando la presenza di n. 3 assistente sociali, n. 1 sociologo, n.1
amministretivo, n 1 esperto informatico e n.1 esperto deila comunicazione, seconda il Piano Nazionale degli
interventi e dei servizi sociall "La funzione di segretariato sociale risponde all'esigenza primaria dei cittadini di:
avere informazioni complete in merito ai diritti, alle prestazioni, alle modalita di accesso ai servizi, conoscere le
riscrse sociali disponibiii nel territorio in cui viveno che possono risultare utili per affrontare esigenze personzli e
familiari nelie diverse fasi delia vita. In particolars, l'attivita di segretariato sociale e finalizzata a garantire:
unitarieta ci accesso, capacita di ascolio, funzione di cnientamento, funzione di filiro, funzioni di monitoraggio dei
bisogni e delle risorse

Le risorse del Fondo Povertz sono state impiegate in quota parte anche per finanziare gli oneri derivanti
dall'attivazione e la realizzazione dei PUC. Al sensi dell'articolo 6, comma 5-bis, del decreto-legge n. 48 del
2023, nelambitc del percorso personalizzato definito con i nuclei familiari beneficiari dellAD!. pud essere
previsto I'iripegnc alla partecipazione ai progetti utili 2lla collettivité (PUC). La partecipazione & facoltativa per i
componenti il nucleo beneficiario non tenuti agli obblighi connessi ai’ADI quali possono aderire
volontariamente nell'ambito dei percorsi concordati con i servizi sociali dei Comuni/Ambiti Territariali Sociali.

Sempre nell'ambito del Fondo poverta il Comune di Paola quale Capofila ha riconosciuta anche la Quota
CARLEAVERS - 35.000.00 € - questa misura prevede il finanziamento di interventi in favore di ragazzi che
vivono fuori dalia famiglia di crigine sulla base di un provvedimento dell'autorita giudiziaria, e al compimento
delia maggiore eta possono essere insenti in un percorso verso una vita autonoma L Ambito al fine di mettere
in campo tutti gli interventi previsti da questa linea si &€ dotata come da progetto di un Tuto e di un Mentor, che
seguono altualmente 4 ragazzi individuati dal servizio socigle nelle attivita di inclusione sociale e lavorativa,
L'obiettivo & gquello di mirare al soddisfacimento delle aspirazioni dei beneficiari per facilitare il viaggic verso
l'autonomia. | progetti personalizzati combinano e integrano tuite le risorse nazionali e local disponibili che
possono essere utilizzate per supportare | ragazzi beneficiari. Tra gueste rientrano iniziative come 'Assegno di
Inciusiocne, la Garanzia per i Giovani e |l diritto allo studio. La governance di questi progetti prevede Iz
collaborazicne tra diversi stakeholder a livello nazionale, regionale e locale, tra cui gli organi di governc delle
politiche sociali, i servizi sociali pubblici il sistema di accoglienza formale e informale, le famiglie affidatarie, |
servizi sociali privati e le associazioni;

FONDO DCPO DI NOI

La Legge 112/2016 recante "Disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabilita grave
prive del zostegro familiare”, cosiddetta del "Dopo di noi”, ha introdotto per la pnma volta nel nostro
crdinamento specifiche tutele per le persone con gravi disabilita quando viene meno il sostegno familizre. A tal
fine & stato istituito il , c.d. Fondo per il "Dopo di noi”. le cui risorse vengono ripartite ogni anno dal Ministero alle
Regioni con apposito decreto.

Con le risorse del Fondo possono essere finanziat::

2) percorsi programmati di accompagnamento per luscita dal nuclec familiare di origine, ovveroc per la
deistituzionalizzazione in soluzioni alioggiative che riproducona le condizioni abitatve guanto pil possibile
preprie deil ambiente familiare,

b) interventi di suoporto alla domiciliarita in soluzioni ailoggiative di tipo familiare e di co-housing, che
riproducono le condizion: abitative e relazionali della casa familiare;

c) programimi di accrescimento della consapevolezza di abilitazione e di sviluppo delle competenze per la
gestione della vita quotidiana e per il raggiungimento del maggior livello di autonomia pessibile, e, in tale
contesto, tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione,;

d} intervent: di realizzazione di innovative soluzioni alloggiative, mediante il possibile pagamento degli oneri di
acquisto, locazione, ristrutturazione e messa in opera di impianti e attrezzature necessarie per il funzionamento
degli alloggi medesimi, anche sostenendo forme di mutuo aiuto tra persone con disabiiita;

e) in via res duzale, interventi di permanenza temporznea in una scluzione abitativa exira familiare

Questo ente ha proceduto ad accerpare le annualitd 2016/2017/2018 accantonate e finc ad ora non utilizzate, e
ad espletare una manifestazione d'interesse rivolta al reclutamento dei beneficiari contestualmente & stato
pubblicato I'Avviso rivolto all'individuazione degli ETS.

PROGETTO PIPPI questo ente é risultato beneficiario di un finanziamento pari 2d euro 50.000,00 euro, il

Prqgramma_P.'I.P,P.l.,l individuato come nuovo leps, € il risultato di una collaborazione tra il Ministero delle
Poiitiche sociali .e 'Universita di Padova, persegue ia finalita di innovare le pratiche d! intervento nei confronti
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delle famiglie cosiddette negligenti, al fine di ridurre Il nischio di maltrattamento e il conseguente allontanamento
del bambini dal nucleo familiare d'origine, articoiande in modo coerente fra loro i vari ambiti di azione coinvolti
intorno ai bisogni dei bambini che vivono in tali famiglie, tenendo in ampia considerazione la prospettiva dei
genitori e dei bambini stessi nel costruire 'analisi € la risposta a questi bisogni. A tale riguardo guesto ambito ha
istituito una equipe multidisciplinare composta da educatori, assistenti sociali e psicologa, avviando delle attivita
gi educativa domiciliare attualmente prevede in carico n. 8 nuclei familiar

Negli anni 2022/2025 I'Ufficio Servizi Sociali ha provveduto a garantire I'erogazione di servizi e interventi al
cittadino non solo attraverso una riprogrammazione dei fondi residui a disposizione, ma anche aderendo a
diverse progettuaitd in ambito europeo. nazionale e regionale. nonché a titolarita del privato sociale, che
potessero integrare |'offerta dei servizi efo interventi sociali. Si elencano qui di seguito i pricipali finanziamenti
che nei corso di questo mandato hanno investito Il Comune di Paola in qualitz di ente capofila dellATS n 2

Paola Cetraro.

FONDO “ROYALTIES" — L'ATS n.2 Paola-Cetraro & risultato beneficiario di un finanziamento pari ad euro
4274118 finalizzato alla realizzazione di Centnt Dwrni semiresidenziali per 'accoglimento di affetti da
Alzheimer - Di seguito all'esito infruttosio delle procedure ad evidenza pubblica, quale la pubblicazione
dellAvviso Pubblicc per lindividuazione di progetti rivolti al sostegno delle famiglie con familiari affetti da
Alzheimer. e la coprogettazione bandita zi sensi dell'art.55 del D !gs 117/2017, previa autorizzazione da parte
della Regione Calabria, si € procedut a mattere in campo ulteriori strumenti previsti dal D.lgs 3872023 quale
I'Affidamento diretto del servizio. ai sensi dell'art 50 del codice dei Contratti del D.Lgs 36/2023, affidamento
svoltosi in capo alla Cooperativa sociale “A Piccoli Passi”. giusta determina n. 231 del 15.11.2023, ta quale ad
oggl e in fase di svolgimento del servizio

PRINS — L'ATS é statc ammesso al finanziamento per un importo complessivo di eurc 105 000,00, é stata
indetta una Procedura di gara negoziata (ex art. 36 commi 2 € 6 del D.igs. 50/201€) espletata in modalita
telematica tramite piattaforma e-procurament mediante la quale si & procedutc ad aggiudicare il servizio di
Pronto intervento sociale, all'operatere economico cooperativa ADISS Multiservice s.c.s.. per un importo pari a
€ 92.819,08 , giusta determina 71 DEL 05.05.2023, servizio attraverso il quale si & riusciti a dare grandi risposte
alle esigenze emergenziali del territorio. !l servizio si & concluso come stabilito da convenzione ministeriale a!
31.12.2023 termine entro il quale il COMUNE DI PAOLA rispettando gli accordi della sottoscritta convenzione ha
provveduto con delibera n. 194 del 21.12.2023 ad anticipare la somma complessiva di euro 43 228 47 per la
conclusione delio stesso.

PAC INCLUDI CALABRIA - In prosecuzione all Avviso pubblico per la concessione di contributi alle persone
con disturbi dello spettro autistico cup:c44d23000110002, pubblicato presso I'albo pretorio on-line dell'Ente. ai
sensi dell'art. 32 della Legge 18/6/2009, n.68 e s.m.i. con scadenza alle ore 12 00 del giorno 28.02.2023, con
Determinazione n.8 del 28/02/2023 -si € individuata una Commissione per la valutazione delle istanze
pervenute. Dopo aver quantificato le domande sopraggiunte, la commissione esaminatrice, ha proceduto con |
lavari di verifica delle stesse, che si sono concluse con I'approvazione deli'elenco dei beneficiari ammessi al
contributo e l'elenco degli esclusi: Determina n.13 del 03.03.2023 “Approvazione graduatoria degli ammessi -
progetto “includi Calabria™ per la concessione di contributi alle persone con disturbi dello spetiro autistico -
cup:c44d23000110002°. Elenco che a sua voltain rispetto della scadenza dettata da Regione Calabria, e stato
trasmesse  al Settore Welfare Regione Calabria;

DGR N. 161/2023, ha inteso sostenere finanziariamente progetti per la realizzazione di percorsi di inclusione
volti alla promozione del benessere e della qualita della vita delle persone con disabilita e, in particolare. con
disturbi dello spettro autistico, mediante la realizzazione di progettazioni innovative che puntanc a creare
contesti inclusivi per tutti @ non solo spazi in cui supportare la persona con disturbo dello spettro autistico. L'ats
n.2 Paola _ Cetraro ha candidato il propric progetto oftenendo un finanziamento complessivo di euro 362.988,00
€. di fondamentale importanza sono state le attivita di coprogettazione con gli Ets aggiudicatari. Diversi i
ragazzi beneficiari del progetto.

SPORT E DISABILITA’-D.G.R. n. 147 del 12 aprile 2022 - totale finanziamento 55.253,7- questo finanziamento
prevede due linee di intervento e cioé la realizzazione di percorsi di inclusione socio-lavorativa delle persone

con disabilita di cui alla D.G R. 279/2022, di cui & stato investito il comune di San Lucido e I'acquisto di
atirezzature per adattamento parco giochi disabili, devoluti al comune di Cetraro e di Fuscaldo.

CASE RIFUGIO E CENTRI ANTIVIOLENZA
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Con decreto dirigenziale 11289 del 02/08/2024 é stato approvato [Avviso pubblico per riequilibrare la presenza
di "Centri antiviolenza" e “Case rifugio” sul territoric della regione Calabria, di cui al DPCM 16 novembre 2023
“Ripartizione delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari cpoortunita» per I'annualita
2023. L'ambito territoriale Sociale ha presentato il progetto denominato “La Libellula”, ser la realizzazione di un
centro antiviolenza sito nel comune di Paola, risultando assegnatario della somma di € 40.000,00, e della
somma di € 60.000,00 per la realizzazione della casa rifugio. denominato “La Casa di Genny” sita ne! Comune
di Sangineto

FINANZIAMENTI NELL'AMBITC DEL PNRR

PNRR linea 1.2-PERCORS| DI AUTONOMIA PER PERSONE DISABILI -finanziamento pari ad euro
420.000,00 € - sono state espletate le procedure mediante avviso pubblico per | individuazione dei prefessionist
che costituiscono I'equipe del progetto, giusta determina n€2 del 18.04.2023, e stato individuato inoltre
I'mmobiie sito nel comune di Paola localita tenimento, dove compire l'investimento che prevede la realizzazione
di due gruppi appartamenti per disabili, lavori in fase di esecuzione.

PNRR LINEA 1.3- HUOSING FIRST- ammessi ad un finanziamento pari ad euro 710.000,00 che prevede la
reslizzazions di due immobili per 'ospitalita temporanea di persone senza fissa dimora. uno di questi immobili
nascera nel comune di Paola, localita baracche altresi con determina dirigenziale del responsabile del settore 4,
n.198 del 1€.10.2023, e stata affidata la fase esecutiva dei lavori per la ristrutiurazione delllimmobile individuato
al settore 1 del Comune di Paola.

PNRR 1.7.2. - Intervento “Rete di servizi di facilifazione digitale” importc del finanziamento 132 35043
I'obbiettive del progetto & guellc di creare sul territorio dellAts n.3 Centri di facilitazione digitale, al fine di
raggiungere quanto previsto & stato pubblicato un avviso finzlizzato allindividuazione degli stessi,
successivamente zlla pubblicazione degli ODV vincitori sono stati affidati i tre centri di facilitazione digitale -
awvio delle attivita:

PROGRAMMA GOCL-PERCORSO N.4 - LAVORO E INCLUSIONE: costituito da un gruppo di lavore integrato
(GLI) indivicuato dal personzle dei servizi sociali dellATS (2 assistenti sociali referenti 1 amministrativo
rendicontatore, 1 educatore ed uno psicologa) e dai referenti del centro per Iimpiego, | quali si occupano dells
presa in carico delle persone che presentanc bisogni complessi, con ostacoli che vanno oltre 1a dimensione
lavorativa. L'obiettivo & gquelle di garantire un supporio concreto nei percersi di autonomia ed inserimento
lavorativo mediante tirocini retribuiti presso le aziende private del territorio

FINANZIAMENTI PAC

PAC INCLUDI CALABRIA - In prosecuzione all' Avviso pubblico per la concessione di contributi alle persone
con disturbi dello spettro autistico, pubblicato presso I'albo pretorio on-line dell' Ente, cen successiva Determina
n.13 del 03.03.2023 & statz approvata la graduatoria degli ammessi al progetto “includi Calabria” — di seguito
sono stati liquidati i beneficiari, giusta determina n.203 del 20.10.2023 e con Delibera di giunta n. 169 del
21.11.2023 | comune di Pacla ha anficipato la somma compiessiva di euro 3.857,90 come stabilto da
convenzione sottoscritta con Regione Calabria;

-PAC INFANZIA |l RIPARTG: CON Determina n. 405 del 22.11.2019 e con determina n 17.del 30.01.2020 alla
Cooperativa “Raggio di Sole” viene riconosciuta I'aggiudicazione di gara per la gestione del servizio dei nidi
Comunali di aola e Acquappesa, finanziato dal fondo Pac Infanzia - |l Ripartc, dal Novembre 2020 protratta poi
(a causa di chiusure Covid) fino al 2022, Nella volonta di voler concludere questo progetto. e quindi procedere
alla liquidazione delle spettanze maturate da parte della cooperativa attraverso un'anticipazione di cassa, dopo
un‘attenta verifica di tutta |a documentazione versata agli att, necessaria per rendicontare le spese sostenute,
con delibera di giunta n.183 del 20 12.2023 il comune di Paola ha anticipato la somma complessiva di euro
268.769, 96 per la chiusura del progetto.

-PAC INFANZIA- AZION| DI RAFFORZAMENTO Con Determina n 10 del 24.11.2022 mediante Affidamento
diretio di mesi due e pol proroga tecnica di un mese. la Cooperativa che vi appartiene si & aggiudicata il servizio
per la gestione dei nidi Comunali di Paola ed Acquappesa, tempo utile per la definizione della gara di
aggiudicazione del servizio conclusasi con determinzg n. @ del 28.02.2023, la quale vede la medesima
cooperativa eggiudicarsi il servizio per la gestione dei nidi fino a Giugno 2023. servizio sovvenzionato dal fondo
PAC INFANZIA “Azioni Di Rafforzamento” finanziamento, cosi come il Il Riparto, oggetto di una rigida
rendicontazione, che prevede la presenza di una documentazione giustificativa molto precisa e dettagliata. Dopo
un ::_xttenta disamina di quanto richieste e al fine di concludere il progetto, ii Comune di Paola si & investito
dell onere di ottemperare a quanto stabilito dalla convenzione del medesimo finanziamento effettuando un
ulteriore anticipazione di cassa come stabilito con DELIBERA DI GIUNTA N. 182 DEL 20.12 2023, anticipando
la somma complessiva di 100.969,71 per il completamento del progetto.
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PAC. PIANO DI AZIONE E COESIONE - PIANO NON AUTOSUFFICIENZA - PIANO DI INTERVENTO
SERVIZ! DI CURA PER GLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENT! DI ETA NON INFERIORE Al 65 ANNI
Pubblicato I'Avvisc Pubblico pianc di azione e coesione — piano non autosufficienza - piano di intervento servizi
di cura per gli anziani non autosufficienti di eta non inferiore ai 85 anni, mediante il quale sono stati individuati |
beneficiari del progetto, ad 0ggi in fase di espietamento. servizio reso dagli enti del terzo settore facenti parte
dell'albo distrettuzale deliz Cooperative, istituito come da progette.

FONDO FAMIGLIA Il Fondo per le politiche della famiglia e stato istituito presso la Presidenza del Consiglio dei
Ministri dal convertito con modificazioni dalla Legge 248/2008 al fine di promucvere e realizzare interventi
a tutela della famiglia, in tutte le sue componenti e le sue problematiche generazionali

Il Fondo ha quindi per dettato iegislativo finalita molto ampie, tra le quali l'istituzione dell'Osservatorio sulla
famiglia. il finanziamento di iniziative di conciliazione del tempo di vita e di lavoro. la sperimentazione d: iniziative
di abbattimento dei costi dei servizi per le famiglie con quattro o pil figli, il sostegno alle adozioni internazionali,
I'elaborazione di un Piano nazionale per Ia famiglia |a riorganizzazione dei consultori familiari € la qualificazione
del lavoro delle assistenti familiari. L'ATS a tale riguardo & promotrice come da decreto n. 18030 del 04/12/2023
& successiva convenziong con la Regicne Calabria rep n. 21197 del progetto denominato “Attaccamento sicuro”.

DESTEENAZIONE - DESIDER! IN AZIONE — FONDO PN INCLUSIONE 2021/2027

it PN Inciusione prevede all'interno della Priorita 2 FSE+ "Child Guarantee”, ['ohiettivo CSk (ESQ4.11), che ha
tra le sltre la finalita di sostenere interventi volti a favorire l'accesso e |a pariecipazione a contesti di
apprendimento scolastico e formativo e costituire | presupposti per |insenmento socic-lavorativo da parte di
minori in condizioni di fragilita; all'interno delia Priorita 4 FESR “Interventi infrastrutturali per l'inclusione socio
economica’ l'obiettivo OS d.ii (RS04.3), che prevede. tra le altre, la finalita di promuovere linclusione
socioeconomica delle comunita emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei gruppi svantaggiati. incluse le
persone con bisogni speciali. mediante azioni integrate. compresi gli alloggi e i servizi sociali;

Con decreto direttoriale n. 69 del 21 marzo 2024 ed il successivo decreto direttoriale di rettifica n. 161 del 18
maggio 2024, con cui & stato approvate 'Avviso pubblico DesTEENazicne - Desideri in azione, da finanziare
con le risorse del PN Inclusione 2021/2027. per un importo pari ad eurc 200.000.000,00 a valere sulle risorse
FSE+ e ad euro 25 000 000 00 a valere sulle riscrse FESR, can successivo decreto direttoriale n. 27 del 27
febbraio 2025, & stata approvata la graduatoria finale deilAvviso ripartita per regioni, in base alla quale
complessive 60 proposte progettuali. nel rispetto della ripartizione regionale, sono state dichiarate ammissibili a
finanziamento; Con il decreto direttoriale n.30 del 04 03.2025 con il quale song state ammesse a finanziamento
n. 60 proposte progettuali presentate dai rispettivi Ambiti territoriali sociali in relazione allAvviso pubblico
DesTEENazione - Desideri in azione, riconoscendo all'ats n.2 Paola/Cetraro la somma complessiva di euro
3.425.015,43 cosii ripartiti:

- Importo ammesso a finanziamenteo quota FSE+ pari ad eure 3.007.715.43;

- Importo ammesso a finanziamento quota FESR PARI AD EURD 417.300,00;

PROGETTO INPS "HOME CARE PREMIUM, che prevede |'erogazione di prestazioni finalizzate a garantire la
cura a domicilio delle persone non autosufficienti iscritte alla Gestione Unitaria delle Prestazioni Creditizie e
Sociali e/o loro familiari. Il Comune ha garantito la prosecuzione del Progetio sul territorio comunale, del quale
sono beneficiari pit di 130 cittadini

Alia gestione di tutti i fondi inerenti il Servizio sociale del Comune di Paola, in gualitz di Comune Capofila
dellATS n 2 Paola/Cetraro e affiancatz anche la gestione del FONDO NAZIONALE PER IL SISTEMA
INTEGRATO DI EDUCAZIONE E DI ISTRUZIONE 0-6 -D.LGS 65/2017. in particolare song riconosciute le
seqguenti risorse:

D.G.R. n.3689 del 16 novembre 2020 -per I'annualita 2018 - che assegna alllAmbito Territoriale n. 2 Paola
Cetraro, la quota di euro 170.205,33;

D.G.R. n.384 deil'11 agoste 2021 per I'annualita 2018" - che assegna all Ambito Territoriale n.2 Paola Cetraro la
guota di euro 233.612.03;

D.G.R. n.318 dei 185 ottobre 2020 - per I'annualita 2020" che assegna ali' Ambito territoriale n. 2 Paola/Cetraro —
la quota di euro 269,758 81,

D.G.R. n. 6803 del 29 novembre 2022 risorse afferenti alle annualita 2021-2022" - che dispone il riparto per |
comuni capofila ed assegna all'’Ambito Territoriale n. 2 Paola/Cetraro la quota di euro 355.377,98 per I'annualita
2021, per I'annualita 2022 quota di euro 343.208.00 cosi suddivisa;

Le su menzionate risorse sono state ripartite allinterno di schede di finanziamento le quali tra gli interventi
finanziabili vi & “IL RIMBORSO DELLE RETTE A CARICO DELLE FAMIGLIE FINALIZZATE AL SOSTEGNOQO
PER LA FREQUENZA DEI! NIDI E DELLE SCUOLE DELLINFANZIA PARITARIE PRIVATE (0-6 ANNI)-
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FONDO NAZIONALE PER IL SISTEMA INTEGRATO DI EDUCAZIONE E DI ISTRUZIONE 0-8", beneficiari
individuati mediante avviso pubblico giusta determina n 294 gel 28.12.2023

Quota parte delle risorse sopra citate sono state utilizzate insieme all utilizzo delle riorse QFSC 2024 per dare
avvic, con determinazione a contrarre emanata dal Responsabile del Settore Welfare e Contenzioso numero
466 del 22.11.2024 successivamente integrata con determinazione 20 de! 30.1.1025. alle procedure finalizzate
ad appaltare il “SERVIZIO DI GESTIONE DE! NIDI DINFANZIA COMUNAL! UBICATI NEI TERRITORI DI
PAQOLA E ACQUAPPESA’, di cui al progetto approvato con Determinazione dirigenziale 20 del 30.01.2025
esecutiva ai sensi di legge, medizante il ricorso alla Cenirale Unica di Committenza - CUC della Media Valle
Crati

Inoltre, il Servizio sociale del Comune di Paoia cura anche alcuni servizi con 'utilizzo di fondi comunaili per i soli
cittadini residenti ne! propric Comune, in particolare le misure messe in campo sono:

EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ECONOMICI bucni spesa per fronteggiare |emergenza alimentare e le spese
relative alle utenze alia locazione. Al Comune di Paola sono stati erogati finanziamenti che hanno consentito le
erogazioni ¢i contributi economici. mediante ii convenzionamentc di alcuni esercizi commerciali per
l'accettazione dei buoni spesa;

CENTRI ESTIVL con il finanziamento del Dipartimento per le Politiche della Famiglia c/o la Presidenza del
Consiglio dei Ministri sono stati realizzati, per 'anno 2023, 13 quotz riconosciuta e stata di 16.000,00 €, espletato
avviso pubblizo per il rimborse alle famigle che hanno sostenuto costi per attivita ludiche nell'anno 20203 — Nel
2024 invece si é costituito un albo dei Centri estivi convenzionato con il Comune permettendo ia partecipazione
dei minori con a carico del Comune le rette dei centri.

CONTRIBUTO REGIONALE PER SOSTEGNO LLE ABITAZIONI IN LOCAZIONE ANNO2024 - importo
finanziato 70 000,0C € - Espletato avviso pubblico - stesura graduatoria benefician

BONUS ELETTRICO - BONUS GAS - BONUS IDRICO

ASSEGNO MATERNITA

CARTA SOLIDALE

TRASPORTO ALUNNI DISABILI, pressc gii istituti scolastici ubicati nel Comune di Paola

INTEGRAZIONE SCOLASTICA guesto Comune provvede, con fondi comunali, & garantire il servizio di
potenziamento di integrazione scolastica ad alunni disabili frequentanti le scuole dellirfanzia, primarie e della
scuola secondaria di primo grado, ubicate nel territorio comunale

RAFFORZAMENTC SERVIZI SOCIALI EMERGENZA UCRAINA il Comune di Paolz & nsultato beneficiario di
un finanziamanto di euro 116.282.00 volto a dare risposta all EMERGENZA UCRAINA che investe il nostro
Paese, dagli sffici competenti sono state espletate le procedure ad evidenza pubblica finalizzate ad individuare |
beneficiari del finanziamento, i quali sono sia agli enti del terzo settore che hanno espletate servizi verso ia
popolazione ucraina che gli ucraini residenti nel nostre territorio

3.7 Turismol/Cultura:

o e———— e

INIZIATIVE 2022/2024 E FONTI DI FINANZIAMENTO

| cupP . FONDO PROGETTO/INIZIATVA | DECRETO ED
| ' IMPORTO DEL ‘
| | . | ___FINANZIAMENTO
| C49122001880006 | PAC CALABRIA 2007-2013 | COSTABRILLANTE - | DECRETO [
| SCHEDA OPERAZIONE 7 - | EMOZIONI E SAPORI | DIRIGENZIALEN. |
“AVVISO SPETTACOLI ED DEL TIRRENO | 9496 DEL 05.08.2022
| EVENTI 2022" ' COSENTINO. |
| ___ REGIONE CALABRIA | IMPORTO 50.000.00
| C99123000370002 | PAC 2007/2013 AZIONE 2 DELLA | FESTEGGIAMENTIIN | DECRETO
- SCHEDA NUOVE OPERAZIONI N. | ONORE DI SAN DIRIGENZIALE N.
7 INTERVENTI PER LA | FRANCESCO D 5695 DEL 24/04/2023
- PROMOZIONE E LA | PAOLA ANNUALITA' |
 PRODUZIONE CULTURALE - | 2023" | IMPORTO 50.000,00 |

- LINEA DI INTERVENTO Ii1.7
_REGIONE CALABRIA
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| F59B822000010002

FONDAZIONE CALABRIA FILM
COMMISSION - LINEA DI
INTERVENTO "CALABRIA

| STRAORDINARIA 2 DEL PIANO

| ANNUALE DELLE ATTIVITA 2023

. DELLA FONDAZIONE

FESTEGGIAMENTI IN
ONORE DI SAN
FRANCESCO Di
PAOLA ANNUALITA’
2023

I

i
i

I determinazione n 191

del 26/04/2023 la
Calabria Film
Commission

IMPORTO 30.000.00 |

Ce9i23001060006

| AVVISO PUBBLICO PER LA

CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
' Al COMUNI PER “INIZIATIVE DI
' PROMOZIONE TURISTICA

SOSTENIBILE 2023" (L.R. 13/1985 |

- PAC 2007/2013 - FUNT).

REGIONE CALABRIA

INNESTI CREATIVI:
TRADIZIONI. SAPORI,
SPETTACOLOE
TURISMO
SOSTENIBILE

" T DECRETO

DIRIGENZIALE N.

. 9486 DEL 04 07 2023

IMPCRTO 10.000,00

C99123000450002

|
|

AVWWIS0 PUBBLICO "MISURE Di
SOSTEGNO PER BIBLIOTECHE
. ED ARCHIVI STORICI PUBBLICI™-
- POR CALABRIA FESR-FSE 2014-
' 2020 - ASSE 6- AZIONE 6.8.3 -

MACRO AREA 1

REGIONE CALABRIA

"BIELIO’ UNA FINESTRA |

SUL MONDO

DECRETO N. 6704
DEL 16.05.2023

| IMPORTO 60.000,00 |

" C99124000320002

i
H

LEGGE REGIONALE ART. 65

N 13/1985

| FESTEGGIAMENTI IN
| ONORE DI SAN

FRANCESCO DI
PACLA ANNUALITA'
2024

' DECRETO

DIRIGENZIALE N.
5240 DEL 17/04/2024

| IMPORTO 100.000.00 |

C99124000750006

AVVISC PUBBLICO PER LA

{ CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
| Al COMUNI PER “INIZIATIVE DI
PROMOZIONE TURISTICA
SOSTENIBILE 20237 (L.R.

13/1988).

. REGIONE CALABRIA

“INNESTI CREATIVI:
TRADIZIONI, SAPCRI,
SPETTACOLOE
TURISMO
SOSTENIBILE - 1
EDIZIONE"

~ DECRETO N_9799

DEL 10.07.2024

| IMPORTO 8.000.00

C94H23000550001

AVVISO PUBBLICC "PER LO

SVILUPPO DELL OFFERTA

| TURISTICA DEI CAMMINI

! RELIGIOS! ITALIANL IN

ATTUAZIONE DEL COMBINATO

- DISPOSTO DI CUI AGLI
ARTICOL! 2, COMMA 1, LETT. B), |
E 5. COMMA 2, DEL DECRETO
DEL MINISTRO DEL TURISMO
DEL 5 OTTOBRE 2023 PROT N
0025710/23, RECANTE "MISURE

| ATTUATIVE DEL FONDO PER |
CAMMINI RELIGIOSI DI CU!
ALL'ARTICOLO 1. COMMA 853,

- DELLA LEGGE 20 DICEMERE

| 2021. N. 234" CHE ANNULLA E

. SOSTITUISCE IL DECRETO DEL

- MINISTRO DEL TURISMO DEL 23

- GIUGNO 2022, PROT. N. 8087,

. RECANTE “MISURE ATTUATIVE

' DEL FONDO PER | CAMMINI

RELIGIOSI DI CUI ALL'ARTICOLO |

. 1 COMMA 963, DELLA LEGGE 30
| DICEMBRE 2021, N. 234", -
_ MINISTERO DEL TURISMO

LE RADICI DEL
CAMMINO: VIAGGIO
ESPERIENZIALE CON
FRANCESCO DI
PAOLA"

1

i

H

DECRETO DEL

' SEGRETARIATO
| GENERALE PROT N.

33654723 DEL13 |
DICEMBRE 2023

IMPORTO 400.000.00 |

Pawg 25047



QUALIFICA “PAOLA, CITTA CHE LEGGE” PROMOSSA DAL MINISTERO DELLA CULTURA - CENTRO
PERIL LIBRO E LA LETTERATURA

Paola & tra i comuni che hanno oftenuto la qualifica di Citta che legge per Il triennic 2024-2025-2025
dimostrando di avere i requisiti richiesti dall’Avviso Pubblico reso noto nello scorso novembre

Il Centro per il libro e la lettura, d'intesa con 'ANCI, intende promuovere e valorizzars con la gualifica di Citta
che legge l'amministrazione comunale che si impegni 2 svoigere con continuitz politiche pubtliche di
promozione deila lettura sul proprio territorio.

Al comuni che hanno ottenuto la gqualifica 2024-2025-2026 sara riservata la partecipazione alle edizioni delie
rispettive annuatlita deilomonimo bando di finanziamento "Citta che legge” destinato & progetti meritevoli cha
abbiano come obiettive la promozione del iibro e della lettura

Con questa qualifica Paola si potra candidare a capitale del libro per le prossime edizioni.

BIELIOTECA COMUNALE "ROBERTA LANZINO"

La Biblioteca Comunale di Paocla "Roberta Lanzino” svolgere un ruclo importante nelia vita culturale e socisle
deiia citta, cffrendo servizi e attivita di alta qualita per soddisfare le esigenze dei critadir:

A partire dz giugno 2024 € in vigore il nuovo Regolamento per |a gestione ed il funzionamento delia biblioteca
comunale d' Paola "Reberta Lanzino” approvato con Deliberazione di C.C. n. 23 del 05/06/2024

Il Comune di Paole ha inteso sostenere ogni iniziativa intellettuale ed aggregativa che possa elevare il livello
culturale, fuistico e tecnologico della popolazione,

Il Comune di Paola si & sempre impegnato nel perseguire ['obiettivo di sostenere modelli di
gestionelvaorizzazione degli attrattori culturali

La Biblioteca possiede attuaimente circa 35.000 volumi. di cui circa 1000 afferiscoro al Fondo antico, circa
4 000 documenti su supporto muitimadiale

Accessi reg strati dal 2022 a febbraio 2025: 362

Prestiti effettuati dal 2022 & febbraio 2025. 2528

ATTIVITA' SVOLTE:

Attivita culturali svolte in biblicteca dal 2022 a febbraio 2025. n. 49

Presentazioni di libri realizzate dal 2022 a febbraic 2025: n. 33
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PARTE lil - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

Le tabelle di seguito proposte riportano
mandato di cui il conto del bilancio ha ricevuto 'approvazione da parte del Consiglic Comunale

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

dati a rendiconto degli esercizi finanziari ricompresi nel periodo di

Percentuale di
o incremento/
ENTRATE : :
il 2022 2023 20240 decremento
(in eurc) rispetto al primo
anno
|Entrate correnti 18 32061462 20,794 506 41 19.384 534 46 0,00 0.00 5.81
Titolo 4 - Entrate in conto "
h - 5677.281.09 5.034.23198 4 669.183 1§ 0.00 0.00 -17.76
capitale
Titolo 5§ - Entrate da riduzioni "
R 3 = ..a 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
di attivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di
. D : o B4 785 28 0.00 2.224.050.00 0.00 0.00 333243
restiti
Titolo 7 = Anticipazioni da " " . "
3 ¢.00 0.00 C.0¢ 0.00 0.0 0.00
istituto tesoriere B N = == A
Totale 24.062.891.00 25.828.738,39 26.277.777 81 0.00 0,00 820
Percantuale di
incremeanto/
oo 2022 2023 z024- Scconmmmte
¢ ) rispetto al
prime anne
Titolo 1 - Spese correnti (*) 6 58171226 18 695.135.35 16 743.951.28 0.00 0.00 G 98
;':’J‘“"’z “RPR R CONED COPRAN. | g Gun ik He 480195107 5985 857 04 0.00 0.00 083
Titolo 3 - Spese per incremento o PR A . p
di attivita finanziarie () 0.00 000 0.00 0,00 0,00 .00
Titole 4 — Rimborso prestiti {(*) 1302 814.7 1.2688 303.26 3.514.536 48 0.0C 0.00 159,76
Titolo § — Chiusura anticipazioni & 3
da Istituto tesoriers () 000 000 0,00 Q00 ©.60 0,00
Totale] 23.926.772.,19 24.7656.389 .68 26.244 344 BO 0,00 0,00 8,69

Percentuale di

partite di giro

= incremento’
.PAR-{?: I:u?Io;SlRO 2022 2023 2024 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo @ - Entrate
per conto terzi e 2608.697.73 € 2034 12429 € 221473210 € 0,00 € 0.00€ € 15,13
partite di giro
Titoio 7 - Spese
per conto terzi ¢ 2608697 73€ | 2034 12420€ | 221473210 € 0,00 € 0,00 € € 15.13




* Per il 2024 vengono esposti i dati di pre-censuntivo. non ancora definitivi in quanto non é stato ancora
approvato il rendiconto di gestiones 2024

3.2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del
mandato

EQUILIBRIO DIPARTE CORRENTE
" {Dati & Rendiconto]

Descrizione
2022 2_{'23 2024+
FPV pane entraiz = i
AR 18,320 814 82 20 794 506.41 19,384 534 46

delile entrata

Recuperc disavanzo
di amministrazicne 260,335 29 250.335.28 158154385
esercizio precelente

Totaie fitok (1) defia
SpESE

16.581.712.26 18.695.135,35 15 743951 28

|FPV parle spesa - =

Altri trasfenment in
conto caprale

Rimbarso presti:

0281477 1.26 .26 145
parte de! tholo N 13 i 268 303.256 3514536 48

Fondg anticipazoni d
fiquidina

|Entrats corrent
destinate ad - 9951 80] - 8450.07] - 7.285.04
mves bment

Avanzo di
anmstazions
destnaio alla spasa
corrente

550278339 1038 82345 2.018.345.18

Entrate di parte
Capiae gestinai= a - = 2 224 050,00
Spesa correnti

Saldo di parte =4 578 AG &0
corrente ) =
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EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

[Dati a Rendiconto]

Descrizione

2022 2023 = 2024
FPV parte enfrata 1.441 45834 1.068 645,87 1.308,377 85
Avanzo di
amministrazione ; ] |
destnate alla spesa
irvestimenti
Totale titoio IV 567728108 503423198 4668 193,15
Totale titolo V 4 -
Totale titoio VI 64 795 29 - 2.224.050.00
Totale entraia
dedicatz ag! 7.183.535.72 6102 878,85 8§.202.821.00
investiment
Spese titolo il B.042 245,16 4.801.851.07 5585 857,04

Spese titolo 1l

FPV parte spesa

Differenza di parte
capitale

Entrate correnti
destinate a¢
nveshment

Entrate d
invesiimenio destinate
alla spesa corrente

2.224 050,00

Entrale da
accensione prestil
destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

Altn trasferimenti in
conto capitale

SALDO Di PARTE
CAPITALE

Quota vincolata
allegato a2

* Per il 2024 vengono esposti i dati di
rendiconto di gestione 2024

pre-consuntive. non ancora definitivi, in guanto non & stato ancora approvato i
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3.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

2022

2023

- 20247

Fondodi Cassaal 1°

15.837.473.17

14.679.516,18

19.831.827 41

Gennaio

Riscossioni (+) 18.185.043,34 | 26.194.812,91 | 26.929.164,71
Pagament ) 19.343.000,33 | 21.042.501,68 | 26.431.258 57
Differenza (+) 14.679.516,18 | 19.831.827.41 | 20 326.733.55
Residui attiv +) 54 727.321.99 | 53.025.385,30 | 54.517.097,08
Residui passivi ) 3369436782 | 38.325.947 44 | 4035328577

Fp\; ombal () 0.00 0,00 0,00

Fpi;ﬁg?;;ﬁjzesa 2 1.068646.87 | 1.309.377.85 0,00
Differsnza 19.964.307,30 | 13.350.060,01 | 14.163.811,32

Avanzo (+) o
Disavanzo (-)

34 643 823 .48

33.221.887 42

34 493 544 87

* dati pre revicione dei residui

* per il 2024 vengono esposti | dati di pre-consuntivo, non ancora definitivi, in quanto non € stato ancora approvato il rendiconte di

gestione 2024

2022

2023

|Parte accantonata

45,283 452 80

4838001405

48607 24327

Parte vincolata 6.254.594 80 580218836 | 4.594.559,19
Parte destinata agli investimenti 000 0.00 0.00
Parte disponibile 000 0,00 0,00

Totale

52538 047 60

54 292 202 41

53.201 802,45

* per il 2024 vengono esposti | dati di pre-consuntivo, non ancora definitivi, in quanto non é stato ancora approvato il rendiconto di

gestione 2024

3.4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

_ Descrizione 2022 2023 2024
Fondo cassa ai 31 dicembre 14 679.516,18 18 831.827 41 20.329.733,55
Totale residui attivi finali 54 72732192 5302538530 54 517.057,08
| Totale residu! passivi finaii -33 854 387 82 36.325 647 24 -40 353 285
FPV spesa cicapitale 1.068 646 87 1.309.377 85 0.00
Risultato di amministrazione 34843823 48 3222188742 34 403 544 87
Qni:zzo anticipazicne NO Koy O

a Cassa

® per il 2024 vengono esposti i dati di pre-consuntivo, non ancora definitivi, in quanto non é stato ancora approvato il rendiconto di

gestione 2024



3.5 - Avanzo di amministrazione

!é’-\')ndv cassn imziale 1583747317 Fondo cassa iniziale {4 t4 CRE:
Riscossiors + 15 185 043 54 Riscossion i~ 26154 8129
Fagmm-m.l. — i | ) 19343 006 331 fPagamenti (-} 211042 501 6K
Differenza : ; 2679316 18 Differenza t+) 1% 8

Residui attvi (- 5:172732199]  [Residui smm () 530253853
Residui passivi i) 33,694 367 .82 38 3239474~
FPV : -) 068 646 87 FPY (=) | 309 377 .85
Dzﬁermm__ 19, 07 3 Differenza 13390 (1004
Avenzo (+] 0 Disavanzo () 34643 823,48 Avanzo {+) o Disavanzo (=) 33221 88742

Esercizio Fnanziario 2024**

Fondo cassa iniziale = 1831 8274
Riscossioni (=1 36520 164.7
Pagamentu: i~

Differenza - i~ G339 73358
fResdul athvy - 34517 009
Residui passivi ) 40353128577

7y " = i

Dafferenza : 1416381132 * [Dat a Rendiconto]
**iDasi pre revisione residui] [ Dati pre-
Avanro (+) o Disavanzo () 34493 544 87 = ¥ 11 o
consuntrvoj
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3.6 - Utilizzo avanzo di amministrazione

Anno 2022

Il rendiconto dell'esercizio 2021 si era chiuso con un avanzo di amministrazione di €. 33 882 954 42

Con la deliberazicne di apprevazione del bilancio 2022 e con successive variazioni al bilancio di previsione sono
staie applicate quote di avanzo 2021 per €. 550.278 38 cosi destinate:

Appiicazioni |*CCANTONATY vincoato | pEsTnato LIBERO TOTALE
283955 80 ZB385580C 28395980
| 28€ 38,59 2863859 2663858
i TOTALE AVANZO AFPLICATO}  880.278,38
AVANZO 2021 .33 682.954 42
RESIDUDC | 33.332.676.03
TOTALE AVANZO DISPONIBILE

Distintamerte per la parte corrente e per la parte in conto capitale. di seguito si fornisce il dettaglio delle

destinazion e degli effettivi utlizzi

i ) '§ |  Economia
f CO/ICA  Art. Descrizione gat;::::m i Ut?l?z‘;t:fa | {confiuita nel nuovo
M S B W ol __| risultato di amm.ne)
CcO Copertura debiti di competenza 266 318.58 266 318,58

OSL
co Quota FAL applicata al bilancio 283.95¢.80 | 23_2}59_._30_ | |

& A
: |

 550.278,39 | 550.278,39 |

—YoTAL




Anno 2023

Il rendiconto dell’'esercizio 2022 si era chiuse con un avanzo di amministrazione di €. 34.643 823 48
Con la deliberazione di approvazione del bilancio & con successive variazioni al bilancio di previsiong sone state

applicate quote di avanzo 2022 per € 1.038.923.45 cosi destinate:

Applicazioni _"‘C“'g;?”" vincoLaTo | pesTinate | uBERO l TOTALE
427.531.58 427.531.58 42753158
611.391,87 611.391,87 §11.391,87

0,00
c.00
0,00

TOTALEAVANZIOAPPLICATO

1.038.923,45

AVANIO 2022

34,643,823 48

RESIDUO

33.604.500,03

TOTALE AVANZO DISPONIBILE

Distintamente per la parte corrente e per la parte in conto capitale, di seguito si fernisce il dettaglio
delle destinazioni e degli effettivi utilizzi:

| ' . ] Economia
' coica | art. | Descrizione am:?ct:ta uglg!:ta | (confluita nel nuovo
PP . | risultato di amm.ne)
Co ; Copertura debiti di competenza 611.391.87 | 611.391.87 |
! | | osL | ) |
| CO Quota FAL applicata al bilancio 427 53158 | 42753158 | -
i - | !
B B - ~ TOTALl  1.038.92345 | 103892345 _
Anno 2024

Dati non ancora elaborati, in quanto alla data di stesura del presente documento non risulta approvato i
Rendiconto 2024

]
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4 - Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato (cenificato consuntivo quadro 11)”

RESIDUI ATTIVI
e o Residul provenient! =
: i i s Totale residuf di
Primo anno del Iniziali Riscossi Maggiori Minori dalla gestiona di fine gest
mandato {2027) pampeIeTy
b c d ex(a+cd) t={e-b) g hafeg)
;:ﬁj{:};‘ 17.050.380 82 1554 26501 155 158 B4 16895 221 88 48 371147508 18652 43276
Titolo 2 -
Contributi & 534054798 | 1.570.754.45 142 695,15 £ 190 852 75 2620.100.34 244577209 6.055572.43
trasferimentl
T""”‘i:‘;u 1449605879 | 152330428 1335181 14 482 595 B8 285793280 3.162.743 31 16.020 13591
Sk 3688698759 | 5150324 08 . mezi3ee | 3656877365 31418 44361 531999149 40738 441.1C
L":’;;‘umu 1020285218 855 562,67 742 390,14 £ 460 482,04 & 504 562 37 473554532 13.330 415 58
1:::;:‘;“& di prestlti. 26088080 120 800,55 140 DBO. D= 140 080 05 B4 79529 204 87554
Titolo § -
Iservizi per conte di 7052387 12.541,84 8311 70 460 88 57 619,22 385 670,64 453589 86
fterzl
;;';';:‘;‘;e 4742124434 | soomesaae . 118145774 46 230776 60 0211 278,25 14.515.003.74 54 727.321.95
REETa0T
RESIDUI ATTIVI
P = % _ ienti dalla | Totale residui d
s Iniziafi Riscossi |1 Maggiori Minori Riaccertati Da riportare P L
~ Uttimo w.;d(}:g;;;: 1 e : ks . = gestione di fine gestione
s competenza
a b c d e={a+c-d} f={e b} g h={f+g)
:::a:t.:ri-e 885243276 | 12257883 130275824 | 1734967852 16 427 088 59 352117087 18 B4B 270 46
a— }
:::::feﬁ ‘”:’ bt | soessrzas | 1 zrese27s 0.00 € DBS 672,43 478528870 2 533 965,58 7.320.275,.28
Titolo 3 - . A . e S .
lextratributarie 6.020.135.91 254072308 666 722.60 15 353.408 31 12812 68823 3785107 44 18 607 7836
Parziale titoli
o 40.738 441,10 | 574288274 0,00 106948284 | 38788.958.25 33026 (7552 9 850263 8¢ 42876 338,41
;‘Tm“’;‘mpmm 13.330 41569 | 568715882 130483180 | +zoesveass £1338627.67 3,254 428 38 € 503 088 48
Titolo 5 - da
riduzione attivita oo 002 000
{finanziarie
Titolo § -
Accensione di 204 875 34 g3 87182 108 003 52 16% 003.52 108 003 52
lorestiti
Titolo 9 - Serviz per . man
e i 453 588 85 2% 083,34 0,00 453 586 88 424 505 52 2247530 445 985 91
Totale titoli i i
23 iesi 5472732199 | 11.450.122.00 0,00 335098546 | 51.357 33553 39.898.212,83 13 127.472.67 53.025.385.30




Spese correnti

RESIDUI PASSIVI Residui
: ] : provenienti dalia | Totale residui
: iniziall Pagati Minori Rizccertati Da riportare gestione di di fine gestions
Prima anno del mandato competenza
(2022)
a b c d =(a-c) e=(d-b) i g=(etf)
Tholo 1 - 1782741075 | 580082764 | 5100388 | 1731737208 | 1151654412 § 871205510 | 20.228.59922

e 987657200 | 173078367 | 92338683 | 895320517 | 722242150 | 566028150 { 12.88271300
Spese in conto capitale
Titolo 3 -
Spese per incremento 0.00 0.00 0.00
attivita finanziarie
Titolo 4 - Rimborso prestiti 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 28.306,02 28 3D8.02
Titolo7 - Uscite perconto | 53545109 | 13073499 0.00 23032100 99.586.01 45516357 554 743 58
terzi e parite di giro
If:l:;ri?l 27.934.303.75 | 7.682.346 60 143340552 | 2650089823 18.838.551 63 14.855.816,19 31,654 367 82
Resiaul :
RESIDUI PASSIVI .
z . provenienti dalla §Totale residui di
m . Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare i & .
URtimao rendiconto . » gestionedi | fine gestione
Spprovato ooy —Sompetenza
a b T d=(a-c) e={t-b) : f g={e+f)
T .
Kok 1 _ 20.228599.22 | 5.88147040 | 45783726 | 19730761.96 | 1384920156 | s.83807168 | 2368736328
Spese carrenti
TRO'O?_ 12.882.713.00 2.991.087 16 559 905,84 12.322 807,16 9.231.720.00 4.585.957.16 13.827.T17 16
Spese in conto capitale
Titolo 3 -
ISpese per Incremanto €.00 0.00 0.00
attivita finanziarie
Titolo & -
Spese per rimborse di 28.308.02 28.306.02 28.306,02 0.00 600 0,00
prestiti
Tiolo 7 -
Spese per servizi per 554 745,58 83.057 47 67.689.57 487 060,01 404.002 54 306.864 49 710.867,03
conto di terzi
Totale titoli
94.367 B2 88352105 | 112543267 935 2 014,10 740,833 847
IS 33694367 8 8.983921.05 254328 3256893515 | 23585014 14.740.833 34 38.325.947 44
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4.1 — Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

o 2022e

1 Totale residui da

 Residuiattivial 3112 | secedontl it  j ultimo rendiconto
P approvato (2023)
Titolo 1 - ) o e
Y ributarie 16.427.00959 | 352117087 18 948 270.42
Titolo 2 - o — = S AT
oo s i 478628070 | 253398558 320 275.28
lg;':tjt;umie 1281268623 | 3.795.107.44 16.607.793 67
k;”:’::‘:o'cap_ = 633862707 | 325442939 9,593 056 45
Titolo 5 -
da riduzione attivita 000 0.00 000
finanziarie conto di terzi
Titolo 6 -
4420823 79520 109.003 5
Accensione di prestiti SHe Lo 0900852
TITOLO 9 -
IENTRATE DA SERVIZI PER 424 506,52 2247039 44698591
CONTO DI TERZ]
TOTALE GENERALE| 3983341734 | 1319106796 0.00 0.0¢ 53.025.385 30
2022 0 Totale residui da
Residul passivi al 31.12 2023 ultimo rendiconto
precedenti
approvato (2023)
;ﬁ;‘::;"emi 1384929156 | 9.838071,69 23 687,363.25
;""“’ ?n‘cmo i 933172000 | 459599716 13.927.717.16
Titolo 4* - =
[Rimborso di prestit G0 290 08
T = | 40400254 | 30686449 710.867,03
Spese per servizi per conto terzi
TOTALE GENERALE] 23585014 10 | 1474093334 0.00 0.00 38 325047 44
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

I
= 2023
i i Hie 2022 3 i :
ke ttimo reidic SobrovEtD
Residui attivi titoli 1 ¢ 3 | 687421040 | 7.316.278.31 ?
| Accertamenti competenza titoli 1 e 3 | 1362465889 | 14.906 057 .81

Percentuale tra residui attivi titoli | e lil e totale accertamenti entrate correnti | 56 455 ' b i
| titoli l e lll ! 45% 9.08%
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5 — Patto di Stabilita interno

indicare la oosizione dell'ente negli anni del periodo del mandate rispetto agli adempimenti del patto di stabilita
interno

2022 2023 | - 202 {

NON SOGGETTO" | NON SCGGETTO” | NON SOGGETTC”

* L'articolo 1, commi 819 e seguenti della legge 145/2018 (legge di bilancic 2013) ha abolito dal 2019 per
Regioni a statuto speciale. Province aufonome, Citta metropolitane. Province e Comun:, l'obbligo del pareggio di
bilancio previsto in attuazione della legge 243/2012.

A decorrere dali'anno 2019, con la iegge di stabilita n. 145 del 2018 (articolo 1. commi 819, 820 e 824), nel dare
attuazione elle sentenze della Corte costituzionale n. 247 del 2017 e n. 101 del 2018. e stato previsto che gl enti
focali utilizzino if risultato di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato di entratz e di spesa nel rispetfo
delle sole disposizioni previste dal decreto legislative 23 giugrnic 2011, n. 118 (armonizzazione dei sistemi
contabili). Tali enti ternitoriall concorrono alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica e si considerano in
equiibno in presenza di un nisultato di competenza delfesercizio non negativo.

6 - Indebitamento

6.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

: 2024 Dati
2022 2023 da
preconsuntivo
Residuo debito | 1¢ 447 447 39 | 15272.006.15 | 14.437.846 54
finale
15043 14709 14708
1.073.42 1.038,28 881 57

Non sono evidenzizate le anticipazioni di liquidita di cui ai decreti legge 32/2013 - 66/2014 — 78/2015 - 34/2020

6.2 - Rispetto del limite di indebitamento:

{Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate comenti di ciascun anno, a' sensi dell'art. 204 del
TUO.EL)

| 2028 |
2022 2023 Datida |
|_preconsuntivo |

] : : : | | : :
‘Incidenza percentuale attuale | ; ; i
degli interessi passivi sulle | 212% _' 177 % 1,94 %
entrate correnti {(art. 204TUEL) | |
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6.3 Utilizzo di strumenti di finanza derivata

Nel periodo considerato | Ente non ha attivato efo avuto in essere contratti relativi a strumenti derivati.

7. Conto del patrimonio in sintesi

(Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'uitimo. ai sensi deli'art. 230 del TU.OC.E.L.)

Anno 2020 (M)

Attivo importo Passivo Importo
SR ) 86.800.00 [JPatrimonio netto 31.071.592.79
immateriali
Immobilizzazioni 66.489 735,84 IFondo rischi ed oneri 1.740.921.22
materiali
immobilizzazioni 826.043 53
finanziarie '

Rimanenze 0.00

Crediti 2464381113 |

Attw.lta ﬁnarl.z'a”e 0.00 Conferimenti 0.00

non immobilizzate

Disponibilita liquide 15.477.309.57 [|Debiti 57.023.449,28

Ratei e risconti attivi 27.373,19 Ratei e risconti passivi 17.715.110,07
Totale] 107.551.073,36 I Totale] 107.551.073,35

Anno 2023 (7)

Attivo importo Passivo Importo
tmmobiiizzazion} 0,00 Patrimonio netto 22.307.272.05
immateriali
'm‘?"?i:?zaz"’”' 70.141.420.54 JFondo rischi ed oneri 9.145.621.76
Immobilizzazioni 826 043 63
finanziarie '

Rimanenze 0,00

Crediti 24 845 333 .46

Attivita finanziarie 0.00 TER 27 299 88

non immobilizzate ' s S

Disponibilita liquide 20.538.519.32 QDebiti 684.391.220.07

Ratei e risconti attivi 27.373,19 Ratei e risconti passivi 20.608.276,38
Totale}] 116.479.690,14 Totale] 116.479.690,14

(%) il pimo anno é l'ulfimo rendiconto approvato alla data delle

gle

zioni e [ultimo anno é riferito aifl ultimo rendiconto approvato
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7.1. Conto economico in sintesi

__ VOC! DEL CONTO ECONOMICO anno 2020 importo
A) Componenti positivi della gestione HEHEEHES
B) Componenti negativi della gestione di cui: fasts sl S
Quote di ammortamento d'esercizio
C) Proventi e oneri finanziari: -575.110,85
Proventi finanzian 14,35
Oneri finanziari 575.125,20
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0.00
Rivaiutazioni
Svelutazioni
E) Proventi e Oneri straordinari 2.526.110,36
Proventi straordinar 3.785.91508
Oneri straordinari 1.269.804 72
Risultato prima delle imposte 840.699.45
Imposte 164.015,72
RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO| 676.683,73
: VOCi DEL CONTO ECONOMICO anno 2023* - Importo |
A} Componenti positivi della gestione besais s st s i
B) Componenti negativi delia gestione di cui: IR
Quote di ammortamento d'esercizio
Cj Proventi e oneri finanziari: -555.388,8D
Proventi finanziari 221,25
Oneri finanziari 555.610,05
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0,00
Rivalutazioni
Svalutazioni
E) Proventi e Oneri straordinari 387.757,27
Proventi straordinari AT751.7713.73
Oneri straordinari 3.370.016.,46
Risultato prima delle imposte -193.325,02
Imposte 150.888,93
RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO] -344.223,85

{*) I primo arno & fultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l'uffimo annc é niferifo allultimo rendiconio

approvato.
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7.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Nel corso del periodo considerato sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio per come segue:
DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2022 2023 2024*
Sentenza esecutive 21655570 | 1.892.164.87 0,00

Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali 0.00 0,00 0,00
e di istituzioni

Ricapitalizzazione 0,00 0,00 0,00

Procedure espropriative o

di occupazlf)ne d tfrgenza 000 0.00 0.00
per opere di pubblica
utilita
Ach'JiSlZIOne di beni e 0.00 0.00 0.00
servizi

Totale] 21655570 {1 1.892.164,87 0,00

* dati non ancora elaborat

8. Spesa per il personale

8.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

| 2022 | 2028 2024*

: {
E | |
Importo limite di spesa {art. 1,
¢. 557, 657-quater ¢ 562 della L.
296/2006) | 365447262¢€ f 3654 47262 € 0.00€
; i
| Importo spesa di personale 2.56475827 € | 2306.206 44 € 0.00€
| sl | sl Qs
| Rispetto del limite ‘
? ~_Qn~o |
Incidenza
| delle spese di personale ' : |
sulle spese correnti | sese | s34 el 1§

* gati non ancora disponibili in quanto alia stesura del presente documento non risulia approvate 1| Rendiconto 2024
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8.2 - Spesa del personale pro-capite:

ERRTHE. TP

; 2022
} = e = L
| Spesa personale” . i
‘Abitantl 183.70 €

2023

167,98 €

2024"

000€ '

* dati non ancora disponibill in guanto alla stesura del presente documentc non risulta approvato i Rendiconto 2024

8.3 - Rapporto abitanti dipendenti

H

= 1 T
022 | 2023
Abitanti al 31.12 15043 14708
|
Dipendenti di ruoio al 31.12 87 64
| Rapporto Abitanti / Dipendenti
'- pia 224,52 229 83

i

™ dati non ancora disponibill in guanto alla stesura del presente documento non nisuita approvato it Rendiconio 202

Lindice indica il numero di abitanti per unitd di personale. Lo stesso e stato calcolate prendendo in
considerazione gli abitanti e il personale a tempo indeterminato al 31.12 di ogni anna

8.4 Indicezre se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nel periodo Ji mandato sono stati rispetiati | limiti previsti dalla normativa vigente.

8.5 ~ Rispetto dei limiti assunzionali di cui ai precedenti punti da parte dalle aziende speciali e

dalle Istituzioni:
Non ricarre |2 fattispecie

8.6 - Fondo risorse decentrate.

Indicare se |'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata:

2oz$f

Fondo risorse decentrate

25898543 €

| 258.985.43€

270.000.00 €
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8.7 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi deii'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

Nel periodo di riferimento non ci sono state esternalizzazioni che abbianc comportato modifiche alla
dotazione organica o rniduzione di personale o trasferimento dello stesso che comportano di
conseguenza riduzione dei fondi.

Pag 2@ 4"



PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

Ne! corso del periodo considerato, |Ente e stato oggetto delie seguenti deliberazion da parte delia Corte dei

Conti:
- Deliberaz:one della Corte del Conti n. 55/2024 riguardante I'individuazione di misure alternative al fondo di

rotazione ex art 243-ter TUEL.
- Delibera Corte dei Contin. 78/2022 - Controlli Interni 2020

2. Rilievi dell'organo di revisione

Non sono stati effettuati, da parte dell'organo di revisione, rilievi di gravi irregolaritd contabili. Si rimanda.
comunque, ai pareri rilasciati in sede di Rendiconto per il periodo considerato
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PARTE V - AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

Parte V - 1. Azioni intraprese per contenere la spesa

L'’Amministrazione comunale ha proseguito nell'attivita di riqualificazione delle spese di funzionamento dell'Ente,
con la finalita di garantire |a salvaguardia degli equilibri di bilancio. Tali spese, benche gia molto contenute, non
sono state incrementate ma, in taluni casi, ulteriormente razionalizzate garantendo minime economie.

Servizi informatici

Relativamente all'infrastruttura tecnologica, I'Ente ha rivolto |la propria azione prestando particolare attenzione al

contenimento dei costi e, al tempo stesso, al miglioramenio della qualitaé dei servizi informatici e telematici.
L'Ente ha ricercato di ottenere costante beneficio dalle profonde e continue innovazioni manifestatesi in ambito
informatico sia sotto il profilo delle strumentazioni hardware che delle applicazioni software.

Relativamente alle attrezzature hardware {'Ente ha svolto una continua attivita di razionalizzazione, volta a
ridurre gli sprechi e a fornire ai diversi uffici |2 strumentazione pil idonea all'effettive carico lavorativo e,
sopraftutto, alla tipologia di attivita svolta. Grazie all'abbattimento del costo medio delie stampanti di rete, I'Ente
ha potuto e continua a privilegiare l'uso di stampanti laser monocromatiche di rete, riuscendo a servire pil utenti
contemporaneamente, mirando ad ottenere dei costi di gestione piu contenuti, in particolare per il materiale di
consumo. In tal senso, l'usc di stampanti per singole postazioni deve essere limitato agli uffici con specifiche
esigenze lavorative, Allo stesso modo, si € limitate I'use di stampanti a colori, in relazione alle necessita,

Telefonia fissa e mobile

La spesa complessiva non ha subito incrementi nel corso del periodo per effetto della analisi e valutazione sul
mercato delle offerie relative alle offerte telefoniche al fine di individuare le soluzioni ottimali di spesa e di
esigenze operative della ricerca di migliori e pit convenienti soluzioni contrattuali in termini di efficienze ed
economicita,

Gestione del patrimonio comunale - piano delle alienazioni e valorizzazioni di cui all’art. 58 d.l.
n.112/2008 convertito con modificazioni daila legge n.133/2008

Pubblicazione del bandc per l'alienazione dellimmobile comunale Parcheggio di Sant'Agata sito in via
Sant'Agata non piu utilizzato a fini istituzionali daif Amministrazione comunale, per un importo a base d'asta di
euro 483.700, non ancorza conclusa la gara ad evidenza pubblica.

Acquisto in corso (a mezzo finanziamento regionale) di un immobile da privati, per destinario a sede cel Centro
per I'impiego, e risolvere il contratio di locazione.

PARTE V — ORGANISMI CONTROLLATI

1.0rganismi controllati

Con provvedimentc n. 22 del 29.08.2017 I'Ente ha provveduto alla ricognizione di tutte le partecipazioni
possedute, direttamente e indirettamente, individuando quelle che dovevano essere dismesse entro il 30
settembre 2018,

ANNO 2020

Con provvedimento n. 36 del 30.12.2020 I'Ente ha provveduto, all'analisi dell'assetto complessivo delle societa
in cui detiene partecipazioni, dirette o indirette, non rilevando alcuna partecipazione da dover dismettere ai sensi
del D.lgs. n. 175/2016 rispetto a quanto previsto con |a deliberazione precedente.
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ANNO 2021

Neila seduta di Consiglio Comunale del 28 dicembre 2021 e stata sottoposta all'approvazione dello stesso la
proposta d: delibera avente ad oggetto "Revisione periodica delle partecipazioni pubbliche possedute al
31.12.2020 ex arl. 20 D.lgs. 175/2016 e successive modificazioni’. Con provvedimento n. 43 del 28.12.2021 il
Consiglio Comunale ha deliberatc di NON APPROVARE la proposta sopra citata.

ANNO 2022
Con provvedimento di Consiglio Comunale n. 40 del 28.12.2022 I'Ente ha provveduto, all’analisi dell'assetlc

complessivo delle societa in cui detiene partecipazioni, dirette o indirette, non rilevando alcuna partecipazione
da dover dismettere ai sensi del D.lgs. n. 175/2016 rispetto a quanto previsto con la deliberazione precedente

ANNO 2023

Con provvedimento di Consiglio Comunale n. 41 del 30.12.2C23 |Ente ha provveduto, allanalisi deli’'assetio
complessivo delle societa in cul detiene partecipazioni. dirette o indirette. rilevando di dover dismettere |z
partecipazione posseduta Societz ASMEL CONSORTILE SOC. CONS. AR L.

ANNO 2024

Con provvedimento di Consiglic Comunale n. 47 del 27.12 2024 I'Ente ha provveduto, all'analisi dell'assetto

complessivo delle societa in cul detiene partecipazioni. dirette o indirette, rilevando di dover dismettere I3
partecipazione posseduta Societa ASMEL CONSORTILE SOC. CONS. AR. L

Tale & la relazione di fine mandato del COMUNE DI PAOLA che viene trasmessa all'organo di revisione
economico-finanziaria per la successiva certificazione.

Li08/04/2025

Il Sindaco
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Al sensi degli articoli 239 e 240 del TU.E.L., si attesta che | dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri & corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nel documenti contabill e di programmazione
finanziaria deli'ente. | dati che vengonec esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di
bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. ¢ dai questionari compilati ai sensi deli'articolo 1. comma 166 e seguenti della
legge n. 266 del 2005 corrispondono &i dati contenuti nei citati documenti.

L'organo di revisione economico finanziaria®?
= OMAGNO PAOLO

0.04.2025 13:00:09
Dott Paolo Romagno el RE—
GRECQ GIUSEPPINA
Dott ssa Giuseppina Greco ... . . .......... s ) if;ggﬁ%?}c ”

Andrea Sansotta
210.04.2025 12:31:10
GMT+02:00

Dott Andrez Sansotta

2 va indicato il nome e cognome del revisore ed in comspondenza la relatva sotfoscrizione. Nel caso di organo di revisione economico
finanziano composio da tre componenti & richiesta la soltoscrizione ¢a parte o tuth e tra | component
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