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Comune di Paola

Pravincia di Casenza

RELAZIONE DI FINE MANDATO

(Periodo dal 28 giugno 2022 al 21 febbraio 2025)

I _ _ _ _ (3llicolo 4 del decrsto lègislativo 6 ssttembre 2011, n. 1]ll) l



Premessa

La presente relazrone viene redatta da province e comuni ai sensi dell aiicolo 4 del decreto legrslalivo 6
settembre 2011. n. 149, recanter "Meccanrsni sanzionatoi e prefiiali relativi a regioni, pnvince e comunt. a
noma degh adicoli 2, 17, e 26 de a legge 5 naggio 20A9, n. 42'per descrivere le prircipali attiyità normative e
amminisl[ative svoltè durante il rflandato, con speciico riferamento 3:

a) sistema e esili dei controlll interni.

b) eventuali riiievi della Corte dei contì;

c) az,ori intraprEse per il rispetto dei saldi di finanza pubblica prograrnmatì e stato dèl percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazrone fìnanziaria e patrimoniale, anche evrdenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma pr,mo dell'articolo 2359 del
codi:e civile. ed indicando azioni inlraprese per porvi rimedìo.

e) azio'ì intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di conyergenza ai fabbisogni standard
affiarcato da indicalori quanlitativi e qualitativi relativi agl oulput dei servizr resi anche utrlizzando come
parametro di riferimentc realta rappresentative dell'otferta di preslazioni con il migl'or rapporto qualità-
to§t

f) quartrficazi3ne della misura dell indebitamento provincìale o comunale.

Tale relazior,e è sÒltoscritta dal Sindaco non olire il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandat3 e non okre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa. deve risultare aertiicata dail'organo di
revìsione dell'ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistìtuzionale islduito presso la Conferenza
permanente 5er il cmrdinamenlo Cella fìnanza pubblica

ln caso di saroglirn€nto anticipato del Consrglio comunale o provinciale, la sottoscrizi)ne della relazione e la

certirìcazion€ da parte degli organi di cÒntrolb intèrno awengono entro venli giornl dal prowedimento di
indizione del e elezioni.

L esposizione di molti dei dati viène riportata secondo uno schema già adottalo per altri adempimentì di lègge in
materia per operare un raccordo tecnico è sistematico ira ivari dati ed anche nella finalità di non aggravare il

carico di aderpimerti degli enli

La maggior parte dalle tabelle. di seguito riportate. sonc desunte dagli schemi dei cenificati al bilancio ex art
161 dèl TUEL e daì questionarì inviati dall'organo di revisione economico finanziarro aìle Sezioni regionali di

controllo dells Corte dei Conti. aj sensi dèll'adisolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Perlanto. i

dati quì ripodati trovano corrispondenza ner citati documenti. ollre che nella contabihtà dell'ente.

Le informazic.ni di seguito ripoiale sono previste per le province e per tutti r comuni.



PARTE I. DATI GENERALI

1. Popolazione residente al 31-12-2024

Popolazione residente al 31112/2Q24. 15.397 come da atteslazione dell'ufficio anagrafe

1.2. Organi politici

GIUNTA COIIilUNALE

ln carica

POLITANO G'OVANNI 26!A5i2422 24102i2425

ATTI

- nomina sìndacale del 13107/2022. prot n
j nut aet ietoT t2022.

- nomina srndacale r. a2 del 1511212023,

- nornina sindacale n.48 del 19.12.2023,
prot n. 20240 del 19112t2023.

- decrcto sindacals n. 8 dèl 0410?12025,
prot n. 2086 det 061A2i2025:

- non'rina sinoacale del1AA7!20??. ptol. n.
12951 del 13/0712022.

- decreto sindacale n.43 del 15.12.2023.
prot n. 20140 del 15i12Q023

- nomina sindacale n.49 dèl 19.12.2023.

Wal. n.20242 det 19!12t2423.

- decreto sindacale n. 12 del M10712025-
prot. n. 2091 del0610212025:

Carica

dacon

141A7 2022 . 081011?025 , prot. n. 20139 del15h2l2023
vicesindaco SERRANO t.{AR IA PIA

2QtA2t2A25

14t47 t2422 nRtn1,?n,2q
Assessore LOGATTO ANTONIO

| 06t02r2025 ?0t0?!2025

Assessore , MIRAFIORI STEFANIA 14i07 !2422 07 /12/2023

- nomina srndacale del 13/07/2022, prol n.
12943 del 13107 t202?.

- dimissioni dalla carica. prot. n 19623 del
07 h2t2023.

Assessore

SCIAMMARELLA
BARBARA

SBANO FRANCESCA i4t072422 29t06t2023

- nomina sindacale del1407n022, prcl n

12949 del 13lA7l2O?2.

- dimissioni dalla carica, prot. n, 10222 del
29t464423.

- nomina sindacale del 13/4712022, p@l n
'12950 dèl 1!lO7l2O22

- dimissionì dalla carica. prot n. 13183 del 
I

25t08D023

Nominativo

Assessore 14!47/2022 25t?8t2023

I
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Assessore

Assessore

Assessole

Presidente del
consiglio

Consigljere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Fi:ELLA
PASOUALINO

12t08!2023 12148;2024

- nomina slndacafe del 1210812023. prol. n
127U del 12t0812923,

- nomina sindacai* n.44 del15l12l2A?3,
prot n 20'141 del 15101212423.

- dimBsioni dalla a.anca. prot. n 13903 del
12t0u7424.

FOCETOLA MASSIMO
1il12n023

0610a2025

08101/2025

20t02t2025

- nomina sandacale n. 45 del 151122023.
prot. o. 20144 del 15112!2023.

- nomina sindacale n 50 del 19/1212023.
ptol. t\ 20244 del 19112Q023,

- dècreto sinoacale n. 1A del04l02l2A?5.
prot. n. 2089 del A5/AZ2A25;

CROSSI SANDRA

MARZUTLO MATTIA

CHIAPPE.fTA GIOVAT.INI

CIODARO EMIRA

CITTA MARIA ROSARIA

15t12t2023

06t02t2025 ?0t07t2025

- nomina sindacalè n 46 de|15112D023.
prot. n.20145 del 

"5112t2423:
- decreto sindacale 

^. 
11 del0410212025.

prot n. 2C90 del A5!0212025:

- decrelc sindacafe n.9 de!0410212025.
prot. n. 2088 del46t0212425:

28,76i2022 20i02aa25

CONSIGLIO COMUNALE

AI

14147 t2022 20tczt2a?5
-1

28t36t2022 2UA?t2A?5

17 ir8/7422 tutu lutS I

D'ARIENZO ALFONSO 20tc?12025

FOCETOLA MARILENA

GRUPILTO GIUSEPPE

MANNARINO GIOVANNI

MINERViNC MARCO

PERROTTA ROBÉRTO

28/)612022 2U42Q025

28t)612022 20t02t2025

2Etù6t2022 20tc2t2025

28t45t2022

28t06t2022 20t02t2025

CARUSO PAOLOAssessore 06i0?|2025 2At9?/2025

ln carica

l{ominativo

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

SAMA AtE§§IO
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Consigliere
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Consigliere | 2ya6t2022 | zO\OZTZOZS 
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Consigliere

Consiglière

Consigliere

§ANSOSTRJ FRANCESCO 14t07/2022 18n7n022
Ì

SARAGO MARIANNA CLEMENTINA

SERPA SANORA

2EiA6i2A22 20/02t2025

28t0612422 20t02129?5

lconsigliare

Consigliere

SIGNORELLI ANDREA

VIGILANTE FRANCESCO

28t06t2422 20/0212425

Consigliere VILARDI RENATO

14107i2022

-.: 
-'---.:| 20to212025

I

201o2t202s*ta7 t2a?2

1.3. Struttura organizzativa

Organigramma al 31.17.2021 Con Deliberazione della Grunta Comunale n. 135 del 25.10 2C24 è staia
adot.iata Ia nuova macrostruttu.a otganizzali,ra del Comune d, Paola così strutturata.

SETTORE

SEGRETARIO
GENERALE

NOMIiIATIVO RESPONSABILE

ELEVATA QUALIFICAZIONE

SETTORE 2: TECNICO-
MANUIENTIVO.

ATTIVIIA' PROOUTTIVE

SETIORE 1: TECNICO

DOfi SSA MARISA IMMACOLAIA GìNESE

ING FABIO PAVONE

ARCH DI BENEDETTO ALESSANDRA

DOTT SSA MARIA LUCREZIA DI BLASI

SETTORE 3:
SEGRETERIA

GENERALE. ATTIVITA'
CULTURALI, SPORTIVE

E RICREATIYE

I SETTORE 4: I,YELFARE
1E CONTENZTOSO A\^I, ANNALISA APICELLA

SETTORE 5: POLIZIA
MUNICIPALE

SETTORE 6: SERVIZI
DEMOGRAFICI.
PUBBLICA ISTRUZIONE.
TRASPORTI

DOTT,SSA IVANA COSCO

DOTT,SSA RAFFAELINA RIZZICA

i
I

SETTORE 7:
CONTABILITA'E
PROGRAMMAZIONE DOTT,SSA EUGENIA CONCETTA MANNARINO

i

I
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FINA§ZIARIA

SETTORE 8:
FERSONALE- TRIBUTI

DOTT.SSA MARISA IMMACOLATA GI\ESE

§agretario Comunale:

Dott.ssa Cirzia Sandulli dal Ulgi i2422 al2011012024
Dotl. Mario ;1imbo d al22lO712024 al2210812024 (Segretario supplente a scevalco)
Dott.ssa Ma-isa lmmacolata Ginese dal 21l10/2024

'1.4. Condizione giuridica dell'Ente

L Amministrazione viene votala a seguito delle elezicnr svoltesi rl 12 gìugno 202: e successivo turno Ci

ballottaggio Jel giorno 26 gugna ?0?2.
Ai sensi dellart. 38 comma I del Decreto Legislativo 2672000. an data 20.02 2025, n 9 Consiglieri Comunali su
16 consiglieri assegnati, hanno rassegnato le drmissioni dalla carica dì Consigliere Comunale, per cui si e
configurata Iipotesi di cui all'art. 141,1" comma. lett. b), n. 3. dei Decreto Legislativo 267 P.000, e si è dato awio
alla procedu'a prevista dallo stesso art 141 citato. con scioglimeato del Consiglio Comunale.
Su proposta del Ministero dell'interno, con Decreto del24 022025, il Presidente della Repubblica ha decretato
16 scioglimento del Consiglio Cornunale di Paola e nominato Cùmmissario Skaordinario 1a Ossa Lucia iannuzTi
attribuendole tutii i poteri del Consiglio comunale. della Giunla comunale e del Sindaco, per la prowisoria
gestione del Comune fino alle elezroni della nuova compagine amministrativa.

1.5. Condizione f inanziaria dell'Ente

Con dèliberazione di Consiglio Comunale n.34 del 27.11?A23, esecutiva. è stato approvato il Piano di
Riequilibrio f'nanziano plurienna:e ex art. 243-bis de! TUEL con contèstuale accèsso al Fondo di rotazione ex
aft. 243-let
Con successiva deìibera di Consiglio Comunale n. 37 del29111/2A24 §i è rinunciato al fsndo di rotazione ex art
243ler del TUEL e sono state approvate le misure sosl(utive a copertura delìentilà dei citato fondo e flprano a

maggior disavanzo rendiconto 2023 ex art. 188 del TUEL.

1.6. Situazione di contesto interno/èsterno

ll quadro no"rnativo in materia di personale è caratterizzato da un rorle orièntamentÒ al contenimento della
spesa. in linea con le finalità generali di riequilibrio della fnanza pubblica

Per quanto rìguarda la gestione delle risorse umane nel comune di Paola ha prevelso Lno stretlo contenimento
dei lìmiti assunzionali che. ha Imitalo pesantemente la possibilità di sviluppa.e un'autonoma politica del
personale, sacrificando settori determinanti nella gestione dell'Ente, in pafticolare del territorio. ll numero di
dipendenti in servizio ha regislr3to una coslante riduzione negli anni, dovuta principalmente all'applicaz ione
delle disgosi;ioni normative in materia di limiti alla spesa di personale e alla possibililà di coprire il turn-over.
nonché alle diffìcoltà finanziare ccnnesse alla procèdu.a di riequilibrio finanziario pluriennale ed
allaulorizzaz one della Commissione per la Stabilità Fìnanzìaria degli Enii Locali presso rl Ministero dell'lnterno.
per ogni piano difabbisogno del personale che l'Ente ha approvato.
Nonostante .aò. nel biennio 207212024 si è proceduto allassunzione di n. 3 lavorato.i provenienti dalle liste
speciali del Cento per l'impÉgo n 3 Agenti di Poltzia locale, si è ncorso all'utilìzzo di personale in pensione per
sopperire allÉ esigenze dei vari settori, demandando anche al Segretario Generale la responsabilità di senori
§llategici quali iTributi ed il Personale. in attesa che il Ministero dell'lnterno autori"zasse le procedure dì
assunzione a lempo determinato di professionistì esterni. ex art, t 10 del D. Lgs. 26712000.
Per quanto rigua.da le assunzioni eterofìnanziate nel settore Welfare. sono state attuate a tempo determinato in
n. dì 10 contralti (di cui I assislènti sociali e 2 amministrativi) ed awiate a tempo indetemlinato in n. di 4 contratti
sempre nel profilo di Assislente soclale

I
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2. Parametri obiettivi per I'accerlamento della condizione di ente strutturalmente dèficitario ai

sensi dell'aÉ 242 dei TUOEL

lndicare ìl numero dei parametri oblettivi di deficilarietà risultat postiv all rnrzio ed alla fine del mandato:

INIZIO MANDATO:

2022

lncidenza su entrate correntr X
lncidenza incassl entrate_propr e _

X

Anticipazi oni ch iuse solo contabilmente x
Sostenibilità debti finanziari X
Sostenibilità disavanzo a carico esercizao X
Debiti riconosciuti e fìnanziati x
Debiti in corso riconoscimenlo e finanziamento
Effettiva capacità di riscossrone

itìvi

FINE MAN'ATO

inc1de11a spgseylg ide su entrate correnli
,lncidenza incassi entrate c re

Anticlpaziona chiusè solo _contabilemente
Sostenibiiità debìti fina nziara

§ostenibilìtà disavanzo a carico esercizìo
Debiti riconosciuti e finanziati

X

Nq___sl
x

X
X
X

X
X

Debiti in corso riconoscimento e finanziamento X
Efiettiv acità da nscosslo n e X

!Numero oarametri oositivi 5

'Oat da lltrmo rendico.ìto approvalo

X

2AX,



PARTE II . DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA E.AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO

1 . Attività {ormativarl

CONSIGLIC, COMUNALE

SETTORE I'RIBUTI _ ECONOIIIATO.AWIVITA ECONAMICHE E PRODUTf IVE - SUAP

Deliberazionè di Consiglio Comunale n. 29 del 1tU11/2022 - lstituzione imposta di soggiorno .
approvazio!ìe del regolamento comunàte, modificato con successiva deliberazione consiliare 

't. 
6 de,

15/04/24n.
Motivazioni ìl Corrune di Paola risulta comune turstico e sul territorio paolano insrslono strutture ricetlìve dì
vario gener€. con i presente regolamento si è disciplinatc ìe modalità di appiicazione dell'imposta dr soggrorno
ai pernoltamenti ch? avvengono nelle strutlure ncettive presentr sul territono del Comune di Paola,

Deliberarione di Consiglio Camunale n. 43 del 28/12/2022 - Approvazione schema reoolatodo per la
definizione degli obblighi di quelità contrattuale e tecnica relativi al servizio rifiuti vigenti dal 0l gennaio
2023 ed apFrovazione appendiee regolrmento TARI {dèlibera AREFIA n. 15/?022 tqrio.
Motivazioni. si è ritenuto opportlno implementare le modifiche al regolamento lari ed approvare in via detìnitiva
lo stesso, con valenza a decorrere dal 1 gennaio 2023 al ltne di migliorare la qualità del ssrvzio di gestìcne del
rifluti urbani. si è aCottato 1o SCHEMA 1 "livello qualitaiivo mìnimo' valutandolo più in linea con la condizione
attuale. dovèndo garantìre sia il rispètio dei nuovi obblighi di servizio che quelìo inerentè gli stafidard qualìtat,vi.
al fìne di dolarsi deglì strumenti xecessari.

SETTORE CONTENZIOSO - PUBBLICA ISTRUZIONE. BIBIL'OTECA

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 14/11/2022 - Regolamento del yolontariato presso la
biblioteca comunale di Paola.
MotiNaziani. -itenutc opportuno disciplinare con apposilo regokrnento il servizjo di volortariato civico presso la
Biblioteca comunale. finalizzato allc svolgimentc di attività e servzi in favore della cornunità amministrata con
Iattivazione del volontariato presso la bjblioleca cornunale si è int€so riconoscerÉ e valorizzare l'azione
sponlanea e grat!ìta prestata dai singoli cilladini esclusivamente per finidi solidarietà.

§ETTORE UTC

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 dét 15/0tWA23 - Adèsione alla Centrale Unica di Committenza
(CUC) per l'acquisizione di layori, servizi e forniturè a mèzzo stipula di conveneione {aÉ.30 d.lgs. N.
257/00) tra i Comuni di Lattarico (capofila), Rota Greca e San MaÉino di Finita: approvazione dello
§chema di cÒnvsnzione unitamente al rsgolam6nto della CUC.
Motivaziafii ritenutc necessario dovar aderire ad una C U C elo organo in coniormilà ai detiami dell'art.s2
comma 1.2 dz)D.L1712A21 convertilo in Legge. n. 1Agn021. rn considerazione dellesrgenza di salvaguardare il
buon funzion3mento degli ufficì Ci cui allart. 97 della Costrtuzìone, la legittimità dell azrone ammrnistrativa ed
evitare e scongiurare ipotesi di danno erarìale per la petdita dr flnanziamenti

$ETTORE WELFARE E TRIBUTI

Deliberazione di Consiglio Cowunale n. 14 del 31/05/2023 - Moditlsa al ragolamento per la disciplina
dsll'lmposta unica comunale (luc) approvato con D6libèrazione del c.c. o.21 del 09.09.2014 -

1 lndicare quale tipo dì atti di modifca stalutaria o di modi§caladozione .egolamentare l'ente ha spp.ovato luranle il mandato eteltivo
lodicare sir{eÙ(amente anche le motir'a2ioru che hanno irdofio alle modifiche



SEITORE POLIZIA MUNICIPALE - ECANOMATO
Delibetazione di Consiglio Comunale n.22 del 05/0612024. Approvazione nuovo regolamento potizia
lacale.
Mativazioni. il regolamenlo della Polizia Municipale del Comune di Paola, approvato con deiiberazione dr C C.
n 69 del 06.12.1995 successivamente rnlegrato con delibera C.C. n 48 del 05 09.1996. risultava obsoleto e
non rispondente alle nuoye normative e a,le esigenze di tipo organizzativo e funzionale dei servizio di Polizia
Locale. per cui si è reso necessario uniicrmare lattuale regolamento comunale con le nuove drsposEroni
regionali che discìplinano. ollre ai criteri crganizzaÌiy generali. anche i colori. i contrassegni e gli accessori dei
mezzi di lraspcrto in dotazione alla Folizia Locale è strumenii opèrativi da tenère a bordo dei mezzi dilrasporto.

SETTORÉ EIBLIOTECA

Deliberazione di Consigtio Comunate n. 23 del A5/06/2024 - Approvaziane regolamento per la gestione ed
il funzionamènto della bibliotèca comunale di Paola 'RaberTa Lan.ino".
I'lalivazion!: si è rìtenuto formulare un Regclamenio per la gestione ed il funzionamento della bib|oteca, al 

'ìnedi poter utilizzare uno slrumento regolamentare aggiornato rispondente alle intervenute modifrche legislalive
ncnché aile esigenze e modificazionr sociali e cullurall che s' sono verificate nel corso degli anni. tulio ciò ne,la
visione chè Ie bibìioteche possono essere piattaforme di scambio luoghi d'incontro o centri di rilevanza sociale
sul teritorìo cittadino e possono garantirÉ ar crtladini la possibilità di lettura. di rnformazrone e
documentazione. di aggiornamentg professionale e dì educazione permanente, metlendo a djsposizione rrsorse
e materiali documentari"

SETTORE DEMAGRAFICI - SERVIZIO SCOLASI'CO

Deliberazione di Consiglio Comunale n.21 del 05/06/2024 - Approvazione regolamento della consutle
cittadina delle scuole.
Motivazioni: è stata ist;tuita ia Consulta delle Scuole per potenziare il srstema dÉll'istruzione, sostenere I'obietlivo
di coesione educatìva e sociale del proprio territorio. in considerazione che la popolazione studentesca a Paola
conta piu di tremrla unità. ll Comune, nella realzzaz rone dr attività inerenti la scuola, sì pone, non solo come enle
erogatore Ci sersui. ma anche corne cenlro di promozione. programmazione e coordìnamento, alla Iuce delle
esagenze e modìfrcazioni sociali e culturali che si verificano giorno per giorno

Deliberazione di Consiglìo Comunale n,25 del 0il06n024 - Approvaziane regolamento per il
funzionarnento e l'accesso al seNizio di scuolabus-
Motivazionì: il servizio del trasporto scolastico è istituito come intèrvento vollo ad agèvolare la frequenza e
l'integrazione al sistema scolastico degli alunnr, salyaguardando il principio del diritto allo studio e gara0tire che
il servizio sia improniato a criterì dl qualità ed efficienza. è svollo del Comune. nell'ambito delle proprie
compelenze, stabilite dalla normativa vigente. per meglio agevolare il lavoro di tutti gli operatori.

compoBente IMU - modi{ica od integrazione art. 10 (determinazione della base imponibile per le aree

edificabili).
Motivazioni Atteso che il titolo 2 der Regolamento IUC disciplina lapplicazione nel Comune di Paola

delllmposta Municipale Propria si è rìtenuto opporluno appodarc delle modifiche allart 10 Base lmponibile

delle aree {abbricabili del Regolamento lUC.

Déliberazione di Consigtio Comunale n. 15 del 31/05/2An - Regolamento di compènsazione tra crediti e
debiU.
Motivazioni. E' stato r(enulo opportuno adotlare misure organizzative al fine di migliorare ia situazrone
finanziaria de,l'Ente e garantire le compensazìoni lra debili per imposte, tribu! comunali ed altre entrate
comunali, ed i pagamentì che lEnte deve effettuare allesterno.



SETTORE PERSONALE

Deliberazione di Giunta Comunale n. 1il8 del 1111012022 - Approvazione nuovo regolamento del nucleo di
valutazione. Modifiche al regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.
Motivaziani: è stala rawisata la necessità di procedere all'emanazione di un nuovc Regolarnento comunale del
Nuclèo di Valutazi.ne al fìne di adeguarlo alle modifiche normative rntervenute

Deliberazione di Aiunta Comunale n. 156 del 2U11/2A24 - App/ovazione regoldmento per la graduazione
degli incarichi di elevata qualilicazione è pet l'atlibuziane dell'incerico.
Motivazioni: si è ritenuto di procedere all approvazione del "Regolamento e Metodologia per la graduazrone degli
ìncarichi d1 :levata Qua,iiicazione e per l'attribuzrone dell Incarico- con lacqursizione dei dovuti pareri, dopo
l'enlrata in v gore del nuovo CCNL 2019-2021

§§TTORE SECRETERIA GENERALE. ATTIVITA CULTURALI, SPORTNE, E RICREATIV€

Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 11/0212025 - Approvazione regolamento per il funzionamènto
della giunta cornunale da remolo.
Motivazioni: durante la {ase pandemica del Covid 19, l'art.73. comma 1. del d.l. n.1ti2020 convertito nella I

n.27 !2020. quale norma emergenziale, è stato consentilo agli organi collegiali di effettuare le riunioni da remoto
anche nei riguardr degli enti "che non abbiano règolamentatc modalità di svolg menlo delle sedute in

videoconferenza". nella fase post pandemica è risultato neeessario adottare un regolamento che disciplina il
funzionamerto e le modalità delle seCute da remoto. favorendo la partecipazrone allattrv(à amministrativa degli
assessori cha per vari molivi non possono essere materialmènte presenlì in Comune.

PROTOCOLLI DI INTESA CON ISTITUZ'ONI

SErTORE T.C-CNICO

Deliberczione di Giunta Cofiunale n. 127 del ,7/08n0X - "Pratocolla d'intesa tra le città di Paote e
l'orgenizzazione aggregata WWF Cosenza Sila Pollino per la tuteta delle aree di nidificazione delta
tartaruga narina comune 'Careda Caretta' e la miligazione degli impatti negalivi sutte specie.
approvazione p ratocollo d' intesa.
Motivazione: ln località pennelli ne, mese di lugiio. è awenuta la prima nidiata ufficiale delia tartaruga manna
specie protet:a Carètta Caretta Prontamente, il personale dell UTM ha proweduto a recintare Iarea in attesa di
predispoire le sistenazioni definilive in base alle indicazioni del \ 

^4/F.L organizzaz itnè, leader nella protezione della fauna seìvatrca. ha accolto con ènlusiasmo la notzia del
rìtrovamento così ccme I'amminrsirazione da sempre sensibile alle tematiche orientate alla tutela dell'ambiente
e delle sue componenti. ln merito a ciò è stato sìglato il predet'to protocolto con l'obiettivo di proteggere glr

habitat naturali delie tartarughe e promuovere iniziative di sensibilizzazione nella comunità. Questo può
includere attività di monitoraggio delle nidiiìcazionì, campagne di educazione ambientale e progetti di recupero
per esemplar in dificoltà.

Deliberazione cli Giunta Comunale n. 53 dal U/A3/2024 - Approvazione protocollo di intesa pet la legalità
tra la prcletturu u.t.g. di Cosenza e il comune di Paola ai lini de a prevenzione dei tenlativi di
infrltra2ione dellé ciminalità orgenizzatè, nel sèttore dègli appalti pubblici.
Motivazione: con nota prot. 9609 del 20106/2023 il Comune di Paola ha rappreseniato la volontà di sotloscrivere
un protocollo di lnlesa per la Lega,ità con la Pretettura U.T.G. di Cosenza, al tine di assrcurare, nel rispetto del
principio della liberlà di mercato. la realizzazione del preminente rnteresse pubblica alla legalità ed alla
trasparenza nel Settor€ deglì appalti. esercitando prenamente i poteri di monitoraggio e vigrlanza attribuiti dalle
leggi vigenti enche ai fini di prevenzione, controllo e contrasto dei tentativi di rnfìitiazione-mafrosa e di verifica
della sicurezza e règolarità dei cantie.i. con successiva nota pec 0071875 det 0,,,'0712023 acquisita al

GIUNTA COMUNALE



Protocol,e dell Ente in dala 0610712023 con n. 10845 la Prefettura U.T.G. di Cosenza riscontrava pos,tivamente
la nchiesta avanzata dal Comune, indicando alcune modifiche da apporiarE alla bazza di lntesa inviata con la
predetta.ota e si procedeva alla firma congiunta.

Deliberazione di Giunta Conunale n.91 del 2iy05n021 - Protocollo d'irtesa prornosso dall'associazione
"PLASTIC FREE".
Motìvaziane: Con ncta pervenuta a mezzo pec 1n dala 1110412024, l'organEzazione di volontarialo Onlus
"Plastic Free' ha manitèstato la volontà di stipulare un protocollo d'intesa con il csmune con I'obiettivo di
informare e sensibilzzare la cittadinanza sull importanza della nduzione dell utilizzo del;a plastica monouso e
sulla pericolosilà che questa ha nei confronti dèl pianeta
L interesse suscitatc dailinziativa promossa dall'associaziore PLASTIC FREE è stato posilrvamenle accolto
dalÌ'amministrazione ed è stato stipulato apposito protocollo d'intesa con la predetta organizzazione in

consicierazione dellattuale e sempre crescente problematica della diffusione e drspersione nell ambiente di
materialè plastico. con le evidenli ricadute negative a livello planetario in termini di inquinamento degli
ecosistemi terrestri.

SETTORE SEGRETERIA CENERALE - ArTIVTTÀ CULTURALI, SPORTIW E RICREA VE

Deliberazione di Giunta Comunalè n. 56 del 1910312024 - Patto locale psr la lettrra delle città di Paola -
approvauione schèma del patto e dèl modulo di adesione.
Mottvazone: Premesso che il Centro per i! Libro e la Lettura. istituto del Ministero per i Beni e le Attività Culturali,
in intesa con IANCI ha promosso rl progefto -Citlà che legge" al fine di valorizzare e promuovere le

amministiazioni comunalì irnpegnate nella promozione della lettura sul proprio lerritorio, a cui il comune dr Paola
ha aderito.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 16|1012024 - Adesione al protocollo d'intesa tra il comune di
Paola e la Guardia di Finanza - Comando provinciale di Cosenza, in materia di rafiorramento delle azioni
a tutela della legalità è delle attività amministrrtiye fìnalizzate alla destinazione delle risorse dèi "PNRR".
Mottvazicni. a segu,to della nota del21.A 2024. acquisita al Protocol{o dell'ente al n. 17g1gn024 del 15.10.2024,
con cui il Comando Provinciale della Guardia di Finanza ha proposto al Comune di Pacla. attuatore di ìnterventi
PNRR, Iadozrone a liveilo locale di un Protocollo d intesa in maleria di raffozamento delle azioni a tutela della
Iegalità e delle attivilà amministralive iinalizzate alla destina:ione delle r,sorse del 'PNRR e I Amrninislrazione
Comunale ha dato accoglimento ed esecuzione, al fine di rallorzare le azionl a tutela d8lla legalilà dellazione
ammìniskativa rÈlativa all'utilEzo dr risorse pubblìche e in particolare. di quelle destinale al PNRR. attraverso la
prevenzìone e rl contrasto dl qualsrasi vrolazione. nel quadro delle rispettive competenze, disciplinando modalità
di coordinamento e c@perazione idonee a sos'lenere nel rispetto dei rispettivi compiti istituzronali. la legalìtà
economica e finanziaria nellambito del territorio di competenza da conseguire attraverso la garanzia di più
elevate soglie dr deterrenza nspetto aì sudCetti fenomeni.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 146 del 1?J1112024 - Approvazione del patto di am,cizia tra i comuni
di irontalto Uffugo e Paola (CS).
Mottvazione: si è stipulato un Patto di Amicrzra tra le Città di Monlalto Uffugo e Paola allo scopo dr costiturre una
relazione duratura per le due Comunità che rappresentano la base per l'attuazione di moiti progetti di
collaboraziofle a benefloo dr tuttì. con Iattivazione di un 'Patlo di Amicizia" che prevede una serie di intziative
congiunte nei setton della cultura. economia. sport e soprattutto della valoftzzazione del Cammino dr San
Francesco di Paola. in vista del giubileo 2025.

Deliberazions di Giunta Comunale n. 139 del 2510912023 . Approvauiona dèl patto di amicizia tra il
comune di Rota Greca o ta città di Paola (CS).
Motivazioni: la stipulazione del Patlo di Amicizia tra il Comune da Rota Greca ed il Comune di Paola poùà
consolidare i proficui rapponr di amicizia e solìdarìetà e fornire l'opportunità di raffozamento negli ambiti della
cooperaz,one nel campo culturaie e della conoscenza reciproca, consolidando e rendendo stabile e duraturo il
rapporto tra le due comunità, attraverso lattivazione del 'Patto di Amictia".



2- Attività tributaria.

2.1. Politica tribularia locale per ognianno di rif€rimento

2.l.l.IMU/TAS[: indicare Ie tre principal aliquote applcate (abdazione principale e relativa detrazrone. aitrr
immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per IMU):

Aliquote liru 2024

Unità immobiliare adibita ad
abitazione principale e
rèlative pertinenze {Categorie
catastali A/l, A/8 e A/9)

Detrazione abitazione
cipale

Aree edificabili

lmmobili del gruppo "D"
{soggetti al provento statale
dello 0,76%)

Per gli altri immobili

iquore TÀsl

Unità immobiliare adibita ad
abitazione principale e
relative peÉinenzè (Categori§
catastali A/1, A/8 e A/9)

lmmobili locati

lmmobili in comodato a

,parenti di l' grado

lmmobili non produttivi di
reddilo fondiario ai sensi
dèll'articolo 43 del testo
unico dt cui al decreto del
Presidente della Repubblica
n.917 del '1986 a immobili
possoduti dai soggstti
passiYi dell'impoòta sul
reddito delle società

6%. 6%"

200 00 200,00 24c.00

10.60 %. 1060%! 10,50 h

10.60 %c

10 60 %" 10.60 %o 10.a0 %o

2422 2023 ?Q24

2,001» 2,80%o 
:

IU ZJ

Fabbricati rurali ad uso
strumsntale

l

I

lmmobili inagibilr/storici

I



2.1.2. Addizionale lrpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione éd eventuale differenziazione:

Aliquate addizionalè lrptf 2g?3 29242022

A liquota massima 0.8% 0.8v"

-=T--
Fascia esenzione

Dif{erenziazione aliq uote NO NC NO

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prel,€yi sui tifiuti , 2ozz, 2023 2024

Tipologia di prelieYo Tafl

Costo del sewizio 3.612.955 00 3 667 449.00 3 667.449 00

Tasso di copertura

Costo del servizio procapite 24a 18 249.33

3. Attività amministrativa

3.1. Sistèma ed esiti dei controlli interni

ll Slstema dei Controlli lnterni è il complesso delle attivrtà interne all'Ente volte a verificare misurare il grado dr

attuazione del principio costiluzionale del buon andamento dell azione amministraliva
ll sistema dei controlli interni è drsciplinato da apposrto regolamento comunale, adottalo con deljberazione di
Consiglio Comunale n. 01 del 10.01.2023, che individua le strutture competentì e le metodologie da applicare.
ll controllc di regolarilà amministrativa e contabìle in iase preventiva si esercita attraverso lapposÉrone dì pareri
di regolarità tecnica e contabile. ex art 49 del D. Lgs 267 n000 (sulle proposte di deliberazioni di Giunta e
Consiglio) e mediante la sottoscrizìone degli altri aIì amminiskativj. Nella fase successiva invece è syolto dal
Sègretario Generale. con il supporlo del personale dell ufricio segreter,a. utìlizzando tecniche di campionamenlo
per la scelta degli atti da veriicare. e si conclude eon la slesura di un apposito report che viene trasmesso ai
responsabili di settore allo scopo di adeguare la loro attività ai rilievi formulati

3,I.1 , CONTROLLO DI GESTIONE

1. Yalutazione dellè performance

Nel corso del periodo considerato si sono susseguati due Nuclei di valutazione:
ll primo è stato nominalo con Delibèrazione di G.C. n.40 del 15.03.2022 nÉile persone di seguito e mai
insediato:

. Rrggio Ottavino Maria - Presidente

. Vommaao Marco - Componènte

. Cavaliere Adolfo - Componente

Tari
l



Successivamente. con awiso pubblico prot n. 19462 del 07 11 .?022. pubblicato ail albo pretorio dell'Ente. sono
state recepita le manifestazioni dr ìnteresse per la nomina dÉl nuovo organismo di valJtazaone ed a seguito di
valutazione dei curricula. con decreto sindacale n 19 del 22 03.2023 avente ad oggelto "Nomina Componenti
Nucleo di Valutaeione Triennio 2023/2025" è stato nominato il Nucleo di valutazìone nelle persone diì

. Gius?ppe Nardi - PreEidenie

. Elena Melchionda - Componente

. Rigg o Otlavino Maria - Ccmponente
Tale Nucleo di valutazione assumeva l'incarico in dala 3.A4.2023 prowedendo alla predisposizione dej
regolamenti 3rescrili dalla normaliva vigente. alla redazione del piano delle performance, all'accreditamenlo
sulla piattafofia alrne di assolyare aglì adempimentr previsti per,eggè e mai adottati
E' in corso lapprovazione della metodologia di valutazione e pesatura delle figure di Elevala Qualificazione da

corpetenza Jeì Nucleo dr Valutazrone

3,2 Lavori Pubblici

§i riporta lelenco dègli rntervenli programmati e conclusi ed altri in corso. lnoltre. I'Ente ha candidato numerosr
progetti all.inlerno del Piano Nazonale dr Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale per gli invesliménti
complementari (PNC). Alcunr degl, interventi sono conflurti solo successrvamènte nel PNRR. Di segurto sr riporta
un quadro sinottico completo:

lnleruBnto Missione Componente Linèa
d'intervènto

lmporto
comptèssivo Fase diAttuazione

Asse fluviale attrezzato di
collegamento hlarina

Santuano
Completar]ento centro di
accoglieÉa e promozione
luristica s:Jl lungomare S.

Francesco di Paola

td5 c2

c2

t2.1 e2.644_400 0A Lavori rn corso

12.1 € 1.60C 0C0 0C :-avori in corsc

Rigenerazione per
qualificazione piazza della
stazione con aealzzazione
della portà versc il mare e

tratto di lurgomare fino alla
foce del fìume S. Francesco
Realizzazione di una mensa

annessa all'istituto
comprensivo scuola media F
Bruno nel Comune di Paola

Biblioteca ComLnale R.
Lanzino Via salita lmmacolata

rimozione delle Barriere
isrche e nitiye

"Ampliamerlo Mensa della
Scuola primaria sita in via

Baracche- C.omune di Paola"

lt'l5 c2

l\.44 c1

M1

[,14 C1

€'1 C34 0C0 C(ll I Lavori in corso

M2

t2 1 € 330.000,00 Lavori in corso

t1 2 € 418 444 14 Lavori in corso

t2 1 € 532.224,04 Lavori in corso

€ 998.710.8211.1

Linea di intervento A:
"Maglioramento e

meccanizzaiione dglla rete di
raccolta differenziata dei rifiuti

urbanl"

Esperienza del cittadino nei
servi;ti pubblici

C1 Lavori in corso

€ 155.324,00

[r'1 c4 t1.5 conclusoPiattafo.ma nolifahe digiiali

M1 c1 t1.4 ,n corso

I

i

l

I

II

€ 32.589,00 
II



Pialtatorma dtale naz,onale
dali

Abililazione lCloud

AdÒ2ione APP-lO

SPID.CIE

M1

M1

t41

C1

C1

c4

r31 € 20.344,00 I rn corso

112 € 121 992.00 ln cofso

t1 .> < raì 412 n^ eoncluso

t1 4 € 14 000.00 ccncluso

€ 35 851.C0 ln corso
Adozione pialtaforma PAGO

PA

3.3 Gestione del territorio

ll Comune di Paola ha proseguito nel miglioramento del servÉio di raccolta diflerenziata raggiungendo le
seguenli perce§luali:

. percentuale del 80.79% nell'anflo 2022

. percentuale de\79.78% nèllanno 2023

. percentuale de|78,23% ne[ anno 2A24

- R COlVOSCrtÌtE rTO eOMUNE RICICLONE e COMUNE RICICLANE COSTTERO. Nell'anno 2023 il

Comune di Paola è stato 
'nsignito 

da Legambiente del prestigioso riconoscimento di -COMUNE

RICICLONE' e 'CAMUNE RICICLONE COSI/ERO' nell ambito dell attivrlà di raccolla differenziata riférita
all'anno ?022.

- R COt OSCrlttE /TO COi,UNE RICICLONE COSrTERO Ne,l'anno 2024. il Comune è stalo nuovamente
insignito del raconoscimento da "COMUNE RECICLONE COSI/ERO" e. nellambito della classitica dei
comuni virtucsr della P.ovincla dt Cosenza riterita all'anno 2023, Paola isuila presente con una
pèrsentuale pari al 7 9.7 ÙYa.

Quèsto riconoscimenlo è il kuttc di un lavoro costante e collaboratvc tra l'amministrazione comunale. i

ciitadini e le assoc,azioni locali. tutti uniti nellobietlrvo dr promuovere una gesllone sostenib,le dei rrfiuli.
Grazie a iniziative di sensibilizzazione, campagne informative e un sislema dì raccolta differenziata ben
slrutturato. Paola ha raggrunto rjsultati significativi. contribuendo cosi alia salvaguardia dell'ambiente e alla
riduzione dell'impatto ecologico.

. R'COT'IOSCIfl'ENTO COMUNE PLAST'C FREE 2025
ll comune di Paola ha ottenuto il prestigioso ricono§cimento di coMUNE PLASTIC FREE 2025, premio
dedicato ai Comuni che si sono distinti adottando una serie dì misure yolte a migiio.are il proprio tenitorio
per il bene dell ambiente e delle future generazioni ll riconoscimento ha una durata annuale e la
premiazione nazionale a!'rflene con la consegna del trofeo e dellatteslato del livello di vrrtuosità con 1 2. 3 o
3 gold ta(arughe. §ono soio 122 i comuni 'Plaslic Free 20?5" che si sono distinti per la lotta contro gli
abbandonì illeciti. la promozione di comportamenti responsabili. I'altuazione di opere di sensibilìzzazione sul
lerritorio Tra questi il comune di Paola ha otlenuto rl livello di virluosità 1.

Inoltre sono stale eseguite le seguenti attività.

CUP lntervento lmporto

c98H23000900002
l

lntervsnti di somma urgenza per "eventi atmo§erici avversi nella
giomata del 31/0WA23 in via della Badìa presso Toryente Sci?occo'-
Finanziamento Regionale - Convenzione rep. n. 1M78 del2411112023
sottoscritta dal Comune di Paola e dal Dipartrmento Protezione Civile
deila Regione Cabbria

€ 4'1.800.00

Decreto n.89 del 0711012024 di approvazione della graduatoria
definitiva delle istanze ammesse al fìnanziamento relativo al
Programma Mangiapiastica annualità 2024. ll Comune di Paola è
risultato ammesso a iinanziame!]to con punteggio di 37,40

€ 29.890 00

I



c98H24C01030002 lnterventi di somma urgenza per evenii atmosfericr awersi a in data
2010AA024 ed in prosecuzrore rn data 13!0912424 presso r Torenti
Sciroc.o. Licciardo. Varco Le Chianche e Casale" - Fin Regionale -

Convenzione rep n. 1263 dèl 1410212025 sottoscritta dal Comune di
Paola e dal Diparlìmento Protezione Civjle della Regione Calabria

€ 57 714.00

lnoltre sono state eseguite le seguenti attività

ATTIVIIA'

I Permessi di costruire

20?2

49

2A23

doni edilizi

SC A alternalNa Pdc

SC.A

CILAS

UIL

2A j

l:

212

s

105

220

2024

38

IJ

69

19C

121

11 I § 3

SC.\ 51 60 50

76 73 7A

3.4 Transiziono Digitale

E' stato intraereso un progetto di transizione digitale nelle procedure e nei servizi che s e realizzato con lavvio
dei seguenti lrogstlia valere suifondi PNRR:

IMPORTO FINANZIATO N DECRETO

MISURA 1.4 1 . ESPER;ENZA DEL 155.234.00 € n. 135-1/2022-PNRR
CITTADIN ] SITO

MISURA 1 4.5 - PIATTAFORMA NOTIFICHE 32 589,00 € n.'131 -1l2022-PNRR
D!GITALI

MISURA '.3.,I - PIATTAFORMA DIGITALE i

i NAZTONAL.E DAT| I

20 344.00 € n. 152 - '1 / 2022 - PNRR

INVESTIMiNTO 1,2. ABILITAZIONE AL
. CLOUD

MISURA 1 4 3.ADOZIONEAPPIO

] MISURA 1,4 3. PAGO PA

121.992.00 €

10 633,00 €

36 851,00 €

n 25-112022-PNRR

n. li4 - 1 2A23- PNRR - 2024

n. 129 -2 i2Q22 - PNRR -2023

n 127 -312422-PNAR-202
I

I

4 "Eslensione dell'utilizzo delle
nazionali di idéntità digitaie -

: Misura 1.4.
piattaforme

QPrp crE"
14.000.00 €

lq

!



TOTALE FINANZIAMENTI OTTENUTI 391.643,00 € 
I

3.5 lstruzione Pubblica

Ourante questo breve periodo di mandato si è cercato dì migliorare I'offèrta formativa delle istituzioni scolastiche
operarlti sul terrilorìo comunale e il mantenimento dei buoni l,velli esistenli. per il trasporto degli alunni e ìl

servizio dì refezione scolastica

ll servizio dr trasporto scolastico è afircoiato in n. 02 linee che coprono l€ zone periferiche del Comune di Paola,
gestite direttamente dallEnte con mezzi propri e personale dedicato. Diversamente. il servzio di refezione
scolastica è affidato ad una ditta esterna spèqalizzata. Al Comune di Paola è stato riconosciuto. con Decrelo
lnierministeriale n. 329482 del 22 luglio 2024. un fondo per le mense scolastiche biologiche. poiché lappalto del
servizro di ristorazEne scolastica prevede lutilizzo di prodotti biologìci, cosi come da Decreto lnterminGteriale
n. 2026 del 22.02.2018.

3.6 Sociale
L'analisi delle atlività posle in essere dal Settore Servizio sociale è un attività di ticognizione molto più
complessa. in quanto la stessa dev€ essere effettuata in relazione a quanto definito dalla Legge quaCro n.

3281200A che islituisce il :'Sistema integrato cjegl rnterventi e dei servizi sociali'. in particolare Iart.22 della
legge. individua una serie di ambili di interverio che riàonosce come livelli essenziali. gettando le basì per la
definizione di quelli che sono i LEPS ov,lerc t "livelh essenziali delte prestazìoni socialf , da assicurare su tutto il
ierritorio individuandone le fontì difinanziamenlo necessarie alla sua attuazione.

ll Comune di Paola secondo quanto stabilito dalla D G.R n 21012015. con la quale è slato approvato l'elenco
degli Ambiti Teritonali §ooah Oltimali. è identlficato quale Comune Capofila dell'Ambìto terntoriale sociale n 2.
costituito dai comuni dì Acquappesa. Bonifati, Cetraro, Falconara, Fuscaldo, Guardia Piemontese. Sangineto.
San Lucido.

ll Comune di Paola gestisce in forma associala. ar sensi della convenzione ex art. 30 del D Lgs. 2671200A i

servizi rientranli nel piano di zona quale strumento valo.izzato dalla legge 32E|ZA00 utile alla programmazione e
gestione dei servizi sociali da tutli r Comun dellAmbito con durata triennale all'interno del quale sono riportati
nel detlaglio obiettivi e priorità di intervenlo. risose economiche e pro{essionaii, slrumeni e metsdologie utili alla
programmazione e eahzzaztone del sistema rntegrato degli interventi rivolti alla comunità.

Tra le principali ionti di fontr fi finanziamento necessarie a,la realizzazione del sistema integrato di inleryenti e
sèrvÉi sociali dobbiamo annoverare

lL FONDO NAZIONAL€ PER LE POLI'ICHE §OClALl de[o f PS, isiituito ai sènsi dellart 59. comma 44.
della legge 27 dicefibre 1997 n. 449 costìtuito dalle risorse che lo Stalo stanzia annualmente per la promozrone
e il raggiungimenlo degii obiettivi di polrtica sociale. è prevrsto anche un FONDO REGIONALE per le Politiche
Sociali FRPS - istituito in attuazione alla legge regionale n.23 del 2003, ed è coslÌtrito dalla risorsa che la
regione stanzia annualmente per la promozione e il raggiungìmento degli obiettivi di politìca sociale
Per come Disposto con Decreto Ministeriale del 22 otlobre 2021 , i 50% delle risorse del 'Fondo nazionale per le
politiche sociali2024'' assegnato a ciascun ambito. deve essère destinato obbligatoriamente agli interventl per le
persone di minore età e la restante somma andrebbe npartita in base ai bisogni emergènti del terrìtorio.
ll comune dr Paola quale Capofila, rispetta tale destinazione mediante lo sianziamento. per come previsto dalla
DGR 50312019 e s.m.i, di alcune importanti Strutture socioassisienziali per minali presenti sul territorio dellATS
n.2 Paolalcetraro:
Comunità Educative per minori 6-13 an.i "Stella del mare "

Comunità Educativa per minorl 6-13 annì" 8.4.M. Fusco sita in Cetraro (CS)



Comunità Ecucativa per minori 14- 18 anni" B.A.M. Fusco sita in Cètraro iCS)
Comunità Educativa per Minori6-13 "Lo Scoiattolo" sita in Sanglneto (CS)

Centro Diurno per Minori Stella dei Mare
lcosti relativ alle sopra menzionate strutlure delermrnano sul FNPS una spesa pari al 6Co/o del fondo. mentre con il
restante 40 ',6 del ,ondo si rende lecessari coprìre i fabb sogni derivanti dal territono Ji riferimento, in particolare
quelle relativ: agli adulti Disabili.
A tai riguard3 l'Ambito riserva ialì risorse a contributo retta per l'erogazrone dei servrzi da parte di ? impodantl
slruture:
"Casa famigla per disab'li mental! sita nel Comune di Bonfali e accreditata per '12 posti
"Cèntro diurro per cjisabili Di Sole e d'Azurro' sita a Cetraro accreditata per 24 postì,
Con ìl fondo Regionale, §econdo quantÒ programmato dal piano dì zona. rientrano i cos:i per il servizio espletato in
favore di anziani, a iale riguarda è previsto il finanziamento delle strulture:

- "Casa di ngoso Vannina" sita in tsonifati:
- "Casa di ncoso per Anziani Prof. Ferruccio Tarstano" in Paola.
- -Comunilà allogg,o. lstituto Sax Giuseppe' di Cetraro:
Inoltre, lAmbito lerritoriale vanla anche della presenza di due struiture residenziali per donne in dìtficoltà;
- .Centro di accogllenza per donne in difficoltà Slella del mare'
- -Centro di accoglenza per donne rn difficoltà Stella del mattino"
Le duè stru:ture, inanziate dal fondo FNPS, sono presenti nel Comune di Paola da rumerosi anni olfrono un
prezioso co'ìtributc Fer queste categorie

Annualmenle a seguito di decreto regionale di riparto delle rìsorse dei predetti fondi. FNPS ed FRPS, l'ufiìcic
competènte attua tutte le procedure
propedeuticre alla liqudazionè delle strutture socio assistenzrali che erogano serviir in favore dr minori
adutli. disabili e a'1ziani. convÒnzionate con l'Ambrto. secondo le modalità stabilite dalla Dgr 503/2019 e
ss mm.ii.

Cor iresidui FNPS 2020. si è dalo awio al progetto -"TAXI SOLIDALE", giusta dete.nina n. 64 del 24.04 2023.
servizio attLalmente in esecuzione che riesce a sopperire alle drverse esigenze degiì utenti. Tale progetto è
finalizzato ad organizzare un servizio di trasporto sociale per quanti tra loro hanno difficoltà a raggiungere i

luoghi di cura cioè le strutture sanitarie o i presldì ospedali Tale servizio è esplelalo ad opera degli entì del terzo
settcre accredilati dall Ambito

Un'altra mrsura re.enlemente iinanziata dal Fondo Regionale delte politiche Sociali è il PROGETTO "AL
PASSO COI TEMPI.STRUMENTI PER UN'AMMINISTRAZIONE EFFICIENTE E INCLUSIVA'- A VALERE
SULLLE RISORSE FRPS - ANNUALIIA 2024, una quota pari al '10 % per compless,vi euro 1.500.000.00 del
londo viene destinata. ai sensi dellart. 34 comma 2 della legge regionale 23QAA3, al Settore Politiche Socìali
della Regiore ?er ' .eakzzare progetti innovativi e sperimentali e per finanziare I'aggiorlamento e la formazione
degli operatori pubblici e privati':
ll progetlo prèsentalo dal Comune Capofila dell'Ambito Territoriale n.2 Paoia-Cetraro, concorre alla
rcalizzazione delle fìnalità di cui ail art dell'art 34.
comma 2, della legge regìonale 232003,1 quale è stato VALUTATO posrlivamenìe, prevedendo altresì il

rìconoscimènlo della somma complessiya di euro 26.568.87.

Sempre neli'ambito delle risorse FNPS, si vuole dare attuazione ad un nuovo LEPS - SUPERVISIONE.
l'obbiettivo di questo programma è quello di creare un servizio professionale di qualità attravetso l'individuazione
d' fìgure che suppotino iprofessicnisti del Servizio sociale. Questa misura è finanziata da una quota del Fondo
Naz,onale delle polrtiche Sociaìi A tale riguardo l'ente previa selezione pubblica ha istiluito con Determina n.327
del 30,07 2CZ4 una short list di esperti cui atlingere per il conferimento di incarichi professionali relativi allc
svolgimento dì attività di supervisione rndividuale e di gnrppo per operatori sociali.

FONDO PEFI LA NON AUTOSUFFICIEI{ZA - FNA
lFondo nazronale p€r le non aulosutficienze è stato istitujto nel 2006 con Legge 27 dicembre 2006. al fine dr
garantire l'attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni assistenziali su tufto iltenitoric nazionale con riguardc
alle persone non autosufflcienli
Tali risorse sJno finalizzate al frnanzramento dei Servizio di assistenza domiciliare nvoito a p€rsone con drsabilttà
grave o gravissima. §ervizio reso da cooperative iscritle nell'albo distrettuale preposlo, le quali si awalgono dr
fìgure prolessionali spècializzate per l'esplètamenlo di tali servizi llfondo è strutturato in diverse annualità



FNA 2016 importo lìnanziato - 75.428.41€ - servizio in fase di espletamento con conclusione nel mese di Magio

2024.
FNA 2017- 233.536.62 € - FNA 2018 - 87,840 51 € le due annual'tà sono state accorpate in un unico progetto

che vede awiare il serviziù dopo un attenta selezìone dei beneficiari awenuta con aw'so pubblico e con

supportata dalle valutazionì dell UVM;
FNÀ 2919 - 253 974.00- inoltro progetto in Regione Calabria per l'approvazionè dello stesso necessaria alla
predrsposizione degli atti dovuti
FONDO NITIONALE PER II SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E ASSISTENZA DEI CARGIVER FAMILIARI
- ll seitore weltare ha pubbìicato un awiso per l'accesso al conlribulo economico concesso aì caregiver familìari
Le somme previste per lAmbrto territoriale n. 2. del quale PAOLA è il Comune capofila, ,inalizzate al
riconoscimènto del contributo per i Caregiver familiar sono pari ad € 2C.899.45 OUOTA 2021 ED € 72 448.85
QUOTA 2022,Con il riconoscimento del contributo si intende perseguire l'obiettlvo di dare sostegno e sollievo al
ruolo dì cura e assislenza dei caregiver familiare. che anche grazie ad altre risorse per la non autosufficrenza.
tnalizzate all'assistenza domicilare, sonÒ in grado di dare risposte omogenee sul tetritorao regionale.
miglorando la qualità di vita e promuovendo un percorso Èentrato sulla persona e sui familiari

FONDO POVERTA'
lÌ Comune di Paola. quale Ente Capoflla dellAmbito territoriale sociale n 2 è destinatario del trasferimènto della
Ouota SeNìzi Fondo Povefià Q§FP. tali nsorse sonÒ frnalizzate ad attuare le rnisure necessarie al
raggiungimento degli obiettivi indicati dal Piano Nazionale per gli interventi e servizj sociali di contrasto alla
povertà
Gli interventi possooo essere così ripartitl
- Rafforzamento del Serviz io Sociale Protessionale Con riferimento a questa priorità d'azione IATS mediante
l utilizzo della quota sociale fondo povertà, ha recìulato mediante selezione pubblica, 10 FIGURE prsfessionali
tra cui I assistenti sociali e 2 Amminiskativi CAT-D assunte cox contratto a TEMPO DETRMINATO PER 12
MESI e prorogatr sulla QSFP 2022 ?er ulterion '12 mesi con scadenza al 31.12.2025. L,,na procedura prevrsta
dalle linBe guida ministeriali ma ferma da diversi anni.
-"Rafoe amènto decli inlerventi dr inclusione" in linea con questo intervento sono star awiati 130 tirocini
frnaftzzatr all lnclusione sociale, allautonomia delle persone è alla flabililazione; sempre nell ambito di questa
azione è stata awiata un "soslegno socioeducativo domiciliare', messo in campo da n.4 educatori p.otessionali
che mediante presa in carico del servizio sociale competenle hanno indivìduato minori che necessitano di questo
suppodo - altro importante intervento riguarda lAssistenza domioliare socioassistenziale e serviai di
prossimità". per persone che gravano in condizione di grave disabilità. individuate mediante awiso pubblico e
con il supporto dell UVM dellAsp terilooale dr r erimento:

Nellambito di questa misura "ìnte,ventr d'inclusiÒne" è stato realizzato ìi progetto Tata Matilda dei valore di
300 00.00 che ha come obiettjvo la realzzazione di un srstema lntegrato di interventa. servizi ed opportunità per
bambini. giovani e famiglie vulnerabil, del lerritorio dell'ambìlo teritonale sociale n.2. Paola-Celraro. ll progetto.
che sarà gestto rn partnership con gli Enti del Tezo settore. intende dare attuazione. in maniera integrata al
complesso dr funzionÌ dr prevenzione promozione e protezione sociale in maieria d'infanzia. adolescenza e
famiglia.
- -Servizio di rnèdiazione cullurale'. atlraverso lassunzione di l.Jna Mediatrice culturale che esplica attivrtà dr

sportello inlormativo e di supporto a situazioni emergenziali che riguardano gli stranieri,
' "Servizio dì pronto intervento sociale". in relazione alle singole annualità della QSFP, tl 4a/o della quola di ogni

annualità viene destrnato all istituziÒne del 'PlS - Pronto intervento Sociale". finalizzato a garantire tutte le
sìtua?ioni emergenziali che investono la popolazione disagiata e che non possono esserè prevenlivamente
programmate. quindi richiedono l'intervento dei profèssionisti anche al di fuori degli orari d'ufficio

Oltre all'erogazione dèi servizi sopra indicati le QSFP sono state utilizzate anche per il potenziamento di frgure
professionali ai fini dell'attivazione di équipe multidisciplinari e della yalutazione multidimensionale dei nuclei
benefieiari. "L'attivazione dellè équipe multiprotessionali e dei sostegnr per Ie tamiglie con bisogni complessi
rappresenta una priorità del Piano nazionale per gli interventi é iservizi sociali dì contraslo alh povertà
nellottica del nconoscimento di un diritto soggettivo alla presa in caraco. ln particolare, è necèssario assrcurare
nei tenitori la presenza dì professionalilà e comp€lenze in grado dì garantire la progettazione, il manaEemenl e
l'accompagnamento dei béneficiari con riferimento alle diverse dimensioni del bisogno". pertanto sono state
reclutale ulteriorì figure che implementano la strutlura organizzativa, tra cui n.1 Psicologo, n.1 Educatore



prolessionale. n.'1 pedagogista. n.2 rendicontatori e n 'l Sociologoì

- 'Seoretariato socialelservizl Der laccesso". In lìnea con quanto appena detto . è staro istituito anche il Servizio
dl segretaiato sociale professionale assicurando la presenza dl n. 3 assistente sociali, n. 1 sociologo. n.1

amministrativo, n 1 espe'1o informatico e n.1 espeno della conunrcazione. second, il Piano Nazionale deglì
,nterventi e dei servpi sociali 'La funzìone di segrelariato sociaie risponde allesigen:a primaria dei cittadinì di:
avere informaziori complete in r.'ìerito ai diritti. alie prestazioni. alle modalatà di accesso ai servizi, conoscere le
risorse sociali disponibilj nel lenitorio in cui vivono chè possono risultare utili per aflrorlarè esìgenze personali e
familiari nelie diverse fasi del,a vita ln particolare, lattività di segretariato sociale è finalzza:à a garantire:
unitarietà ii accesso, capacità di ascolto. funzione di oflentamen'lo, funzìone difiltro funzioni di monitoraggio dei
bisognì e delle risorse

Le risorse del FÒndo Povertà sono state impiegate in quota parte anche per frnanziare gli oneri derìvanli
dall'attuazi3ne e la realizzazione dei PUC. Ai sensi deli'articolo 6, comma s-brs, del decreto-legge n.48 del
2023, nell'arnbito del percorso personalizzato deinito con inrclei familiari beneficiari dell'ADl. può essere
previsto l'ìrlpegnc alla partecipazione ai progetti utili alla colletlività (PUC) La parlec,gazione è facÒltatìva per i

componenti il rucleo beneflciario non tenuti agli obblighi connessi all'ADl quali possono aderire
volÒntarianìente nall'ambito deì percorsi concordati con iservizi sociali dei Comuni/Ambiti Territoriali Sociali.

Sempre nellambìio del Fondo povertà il Comune di Paola quale Capofila ha ricoaosciula anche la Quota
CARLEAVERS - 35.000.00 € - questa mrsura prevede il finanziamento di ìnte!"venti rn favore di ragazzi che
vrvono fuori dalla famiglia dr origine sulla base dì un prowedimento dellautorità giudiziaria, e al compimenro
del,a magg,ore età posgono essere insentr rn un percorso verso una vila autonoma L Ambìlo al fine di mettere
in campo tutti gli interventi previstr da questa linea si è dotata comè da progetto di un Tuto e di un Mentor, che
seguono allualmente 4 ragazzi rndividuati dal servizro sociale nelle attività di ioclusione sociale e lavoraliva
L'obiettivo è qu€llo di mirare al soddisfacimento delle aspirazioni dei beneficiari per tacilitare il viaggro verso
laulonomia IproJetti personalizzati combinano e integrano tu:te le risorse nazionaii e localr disponibili che
possono essere ulilizzale per sLppo*are i ragazzi beneficiari. Tra queste rientrano iniziative come l'Assegno di
lnclusione. la Garanzia per iGrovani e ll diritto allo studio. La goyernance di questì orogettj prevede la
collaborazic,ne tra diversi stakeholdèr a livello nazionale, regionale e locale, tra cui g| organì di governo delle
politiche so:iaii. iservizi social pubblici. il sistema di accoglienza formale e in{ormale. le famiglie affidatarie. i

servizi socrah pflvah e le associaz,onr.

FONDO DOPO DI NOI
La Legge 11212016 recante "Drsposjzioni in materia di assrstenza in favore delle persone con disabi ità grave
prive del aosteg.ro tamiliare" cosiddetta del "Dopo di noi", ha intrsdotto per la pnma volta nel nostro
ordi.amentc specilìche tutele per le persone con gravi disabrlitè quando viene meno il sostegno familiare. A tal
fine è stato rstituito il , c.d. Fondo per il "Dopo di noi", le cui risorse vengono rìparlite Ògni anno dal Ministero alle
Regioni con apposito dècreto
Con le risorse del Fondo possono essere fìnanziati:
a) percorsi progBirìmati di accÒmpagnamenlo per lusclta dal nuclec familiare di origine. owero per la
deistituzronalizzaz'one in soluz'oni alloggietive che riproducono le condizioni abitat've quanto più possibile
proprie dell ambiente familiare;
b) interventi di sutporto alla domiciliarità in soluzioni alloggiatìve di tipo familiare e di co-housing, che
riproducono le condizioni abitative e rclazionali della casa familiare,
c) programrnì di sccrescimento della consapevolezza di abilitazione e di sviluppo delle compètenze per la
gestione della viia quotidiana e per il raggiungimento del maggior livello di autonomia possibilè, e. in tale
contesto tirocini finalizzati all'inclusione sociale, allautonomia delle persone e alla riabililazione;
d) interventi di realzzazione Ci innovative soiuzioni alloggaative. mediante il possibile pagamento degli on€ri dr

acquisto. lo(azione. rislrutturazione e messa in opera di impìanti e attrezzature necessarie per il funzionamento
degiì alloggi medesimi, anche sostenendo forme di mutuo aiuto tra persone con disabiiila;
e) in via res:duale. interventi di permanenza temporanea in una soluzione abitativa ex:ra familiare

Questo ente ha procedulo ad aecorpare le annualità 2016f2U7nUB accantonate e ino ad ora non utilizzate. e
ad espletare una manifestazione d'interesse rivolta al reclutamento dei beneficiari .ontestualmente è sÈto
pubblicato iAwiso rivolto all'individuazione degli ETS

PROGETTO PlPpl questo entè è risultato beneficiario di un firanziamento pari ad euro 50.000,00 euro, it
Programma P.l.P.P.l., individuato come nuovo leps, è il risultato di una collaborazione tra il Ministero delle
Politiche §ociali ,e I'Univèrsità di Padova, persegue la finalità di innovare le pratiche dl rntervànto nei contronti



delle famiglie cosiddelle negligenti. al fine di ridurre rl rischto di maltratlamento e il conseguente allonlanamento
dei bambinì dal nucleo familiare d'origine art,colando in modo ccerente fra loro ivari ambìti di azione coinvolti
intorno ai bisogni dei bambini che vivono in tali famiglie. tenendo in ampia considerazione la prospeftiva dei
genitori e dei bambrni stessi nel costruire l'analisi e la risposta a questi bisognr. A tale riguardo questo ambito ha

ietituito una equipe multidisciplinare composla da educatori, assistenti socìali e psicologa, awaando delle attività
ci educativa domicrliare attualmente prevede in carico n. I nuclei familiafl

FONDO "ROYALTIES' - L'A-fS n 2 Paola-Cetra.o è nsultato beneficiario di un finanziamento pari ad euro
42 t'41.19 frnalizzato alla realizzazione di Centri Diurni semiresidenziali per I accoglimento di affetti da
A,lzheimer - Di seguito all'esito infruttÒsio del'e procedure ad evidenza pubblica, quale la pubblicazione
dellAvyisc Pubblico per ì indivaduazione dr progetti rivolli al soslegno delle famiglie con familiarì affetli da
Aizheimer. e la coprogettazione bandita ai sensi del,art.55 del D.lgs 117120'17. prevaa autorizzazione da parte
deila Regione Calabria. si è proceduti a mettere in campo ulteriori strumenti previslì dal D.lgs 35/2023 quale
l'Affìdamento diretto del servizio. ai sensl dellart 50 del codice dea Contratti del D.Lgs 362023, affidamento
svoltosi in capo aila Cooperativa sociale "A Piccoli Passi'. giusta delermina n 231 del 15.11.2023. la quale ad
oggi è ìn fase dr svolgrmenlo del servizio

PRINS - LATS è stato ammesso al finanziamento per un rmporto complessivo di euro 105 000,00. è stata
indetta una Procedura di gara negoziata (ex arl 36 cornrni 2 e 6 del o.bs 502016) espletata in modalil.a
telematica tram (e piattaforma e-procurament mediante la quale si è proceduto ad aggiudicare il servizio di
Pronto inlervento sociale. alloperatore economico cooperativa ADISS Muttiservice s c s. per un importo pari a
€ 92.819.08 , giusta determina 71 DEL 05 05.2023, servzio atlraverso il quale si è riusciti a dare grandi risposte
alle esigenzè emergenziali del te.rìtorio Il servizio sì è concluso come stabilito da convenzione ministeriale al
31.12.2023 termine entro il quale il COMUNE Dl PAOLA rispettando gli accordi della sottoscritta convenzione ha
provvedulo con delibera n 194 del 21.122023 ad anticipare la somma complessiya di euro 43.228 47 per la
conclusione dello stesso.

PAC INCLUDI CALABRIA - ln prosecuzione all Awiso pubblico per la c€ncessione dì contributi alle persone
ccn dislurbi de,lo speltro autistico cup:c44d23000110002. pubbhcalo presso lalbo prctorio on-line dell'Entè. ai
sensi deflart 32 della Legge 18/6/2009, n.68 e s.m.i con scadenza alle ore 12 00 del giorno 28.02.2023. con
Qeterminazjone n.8 de1 ?8/0?l?0?3 -si è individuata una Commissione per la valutazione delle istanze
pervenute. Dopo aver quarlificato le domande sopraggiunte, la commissione esaminatrice. ha proceduto con i

lavon di veriica delle stesse. che sr sono concluse con I'approvazione dell'elenco dei beneficiari ammessi al
contribuio e lelenco degli esclusi: Determina n 13 del 0303.2023 "Approvazione graduatoria degli ammessi -
progetto "includi Calabria" per la concessione di contribuii alle persone con disluibi dello speltrc autisiico -
cup:c44d230001 10002". Elenco che a sua volta.in rispetto della scadenza dettata da Regrone Calabrìa, è stalo
trasmesso al Settore Wblfare Regione Calabria:

DGR N. 1§l/20?3. ha inleso soslenere finanziariamente progetti per la reattzzazione di percorsi di inclusione
volti alla promozione del benessere e della qualità della v{a delle persone con disabilità e, in particolare. con
disturbi de!Ìo spettro autistico. mediante la realzzazione di progeltazioni innovative che puntano a creare
contestì inclusivi per tutti e non solo spazi in cui supportare la persona con dìsturbo dello spettro autistico L'ats
n.2 Paola _ Cetraro ha candidato il proprio progetto ottenendo un inanziamento complessivo dì euro 362.988,00
€. di fondamentale impoftanza sono state le attività di coprogettazione con gli Ets aggiudicatari. Diversi i

ragazzi beneficiari del progètlo.

SPORT E DISABILITA'-D.G.R. n. 'tzl7 del 12 aprile 2022 - totale finanziamento 55.253,7- questo finanziamento
plevede due linee di intervento e cioè la reahzzazione di percorsi di inciusione sociolavorativa dèlle p€rsone
con disabilità di cui alla D.G R. 27912023. dr cui è stato investito il comune di San Lucido e l'acquisto di
atlrezzature per adattame!1to parco giochi disabili dèvoluti al comune di Cetraro e di Fuscaldo.

CASE RIFUGIO E CENTRI ANTIVIOLENZA

Negli anna 202212025 l'Ufficro Servrzi Sociali ha proweduto a garantire ,erogazione di servizi e interventi al
cittadino non solo attraverso una riprogrammazione dei fondi residui a disposizione. ma anche aderendo a
drverse progettualità in ambito europeo. nazionale e regionale. nonché a titolarilà del privato sociale. che
potessero inleErare l'offerta dei servizi eio interventi sociaìi. Si elencano qui di seguito ipricipalì finanziamenti
che nel corso di questo mandato hanno irvestito ll Comune di Paola in qualità di ente capofìla dellATS n 2
Paola Celraro.



Con decreto dirigenziale '1 1289 del QZ|08D024 è stato approvalo lAwiso pubblico per riequilibrare la presenza
di "Cenfi antiviolenza" e "Case rifugio" §ul territorio della regione Calabria, di cui al OPCM 16 novembre 2023
"Ripartizione delle risorse del «Fcndo per le politiche relative ai dintti e alle pari opcortunità» per Iannualità
2023. L'arnbito teffitoriale Sociale ha presentato al progelto denorìrinatÒ "La Libellula', ,et la tealizzazione di un

cenko antiviolenza sito nel conune di Paola, risullando assegnataro della somma di € 40.000,00. e della
somma di € 60.000,00 per la reaiizzazione della casa rifugio. denominato'La Casa di Gènny" sita nel Comune
di Sangineto

FINANZIAME'{TI NELL'AT'BITO DEL PNRR
PNRR linea 12-PERCORSI Dl AUTONOMIA PER PERSONE DISABILI -finanziamento pari ad euro
420 000,00 € - sono stete espletate le procedrre mediante awisc pubblico per lrndìvìduazone dei professronistr
che costilui3cono lequrpe del progetio. giusta dèlermina n62 del 18.04.2023. è stalo indlviduato ìnoltre
l rmmobrle s.to l.!el comune d, Paoia local(à tenimento. dove compire l rnvestimento che pr€vede la reallzzazione
di due grupF.i appartamenti per disabili. lavon in fase dr esecuzione.
PNRR LINEA 1.3- HUOSING FIRST- ammessi ad un finanziamento pari ad euro 711.000.00 che prevede la
realizzazione di due immobili per l'ospitalità temporanea di persone senza fissa dimora uno di questi immobili
nascerà nel comune di Paola. localilà baracche altresì con determina dirigenziale del responsabile del settore 4,
n.198 del 1€.10.2023. è stata affidata la fase esecutiva dei lavori oer la ristrutlurazionè dell'immobile individualo
al settore 1 del Conune di Pao a

PNRR 1.7.2. - lntervento 'Rete di servìzi da facilitazione digitale" importo del finanziamènto 132.350.43
lobbietlivo del progèlto è quello di creare sui teniiorro dellAts n3 Centri di facilitazrone digilale. al tìne dr
raggiungere quanto previsto è siatg pubbiicato un awiso finalizzato all'indwiduazione degli stessi,
successivarnente ella pubbiicazione degli ODV vincitori sono stali affidati i tre centri di facilitazione digitale -
awio delle altivìlà:

PROGRAMMA GOL-PERCORSO N.4 - LAVORO E INCLUSIONE: cost{uito da un g.uppo di iavoro integralo
(GLl) rndivicuato dal personale dei servizr sociali dellATS (2 assistenti sociali referenti 1 amrninistrativo
rendiconialo'e, 1 educatore ed unc psicologo) e dai referentr del centro per limpiego, qualr si occupano Ceila
presa in car,co delle persone che presentano bisognr cornplessi, con ostacoli che vanno oltre la dimensione
lavoratrva L obretlivo è quello di garartire un supporto concreto nei percorsi di auionomra ed inserimento
layorativo mediante tirocini retnbuiii presso le az,ende pflvate del tsrritorio

FINANZIAMENTI PAC
PAC INCLUDI CALABRIA - ln glsecuzione ail Avviso pubblico per la concessione dr contributi alle persone
con distuabi dello spettro autistrco, pubblicato presso Ialbo pretorio on-line dell Enle. ccn successiva Delermina
n.13 del 03.03.2023 è stata apprÒvata la graduatoria degli ammessr al progÈtto "rnclucr Calabria'- di seguito
sono stati liquidati i beneficEri. giusta determina n.203 del 20j0.2023 e con Delibera di giunta n. 169 del
21.11.2A23 lcomune di Paola ha anticipato la somma complessiva di euro 3.857,90 come stabilito da
coflvenzione sottoscritla con Regione Calabria:
-PAC INFANZIAII RIPARTO: CON Determìna n.405 del Z:2.11.?919 econ determina r 17.dei 30.01.2020 alla
Cooperativa "Raggìo di Sole" viene riconoscìuta l'aggiudicazione di gara per la gestione del servizio deì nidi
Comunali di raola e Acquappesa, inanziato dal fondo Pac lnfanzia - ll Riparto. dal Novembre 2020 protratta poi
(a causa di chitrsurè Covid) fina al2O22. Nella volonlà di voler concludere questo progettc. e qsindi procedere
alla liquadaz ione delle spettanze maturate da parte delle cooperativa attraverso un antic rpazione di cassa, dopo
un'attenta verifìca di tutta la documentazione versala agli attr, necessaria per.endicontare le spèse soslenule,
con delibera di giunta n.183 del 20j22023 il comune di Paola ha anticipato la somma complessiva di euro
268.769, 96 per la chìusura del progetto"
-PAC INFANZIA- AZIONI Dl RAFFORZAMENTO Con Determina n 10 del 24.11.2A22 mediante Affidamento
diretto di mesi due e poi proroga tecnica di un mese. la Cooperativa che vi appartiene si è aggrudicala il servizro
per la geslione dei nidi Comunaii di Paola ed AÉquappèsa, tempo utile per la definizione della gara di
aggiudrcazione deÌ servizio conclusasi con determina n.9 del 28.02.2023. la quale vede la medesima
cooperativa eggiudicarsi il servizo per la geslione dei nidi fino a Giugno 2023. servizio sowenzionato dal fondo
PAC INFANZIA "AzÌoni Di Raffozamento" ilnanziamenlo. cosi come il ll Riparto, oggetto di una rigida
rendicontazione, che prevede la ptesenza di una documentazione giustificativa molto precisae dettagliata D-opo
un atlenta disemina di quanto riahiesto e al finè di concludere il progetto. il Comune di paola si'è invest(o
dell'onere di ottemperare a quanto stabilito dalla convenzione del medesimo tinanziamento effettuando un
ulteriore anticipazione di ca§§a come §tabilito con DELIBERA Dt GIUNTA N. '182 DEL 2A]22023. anticipando
la somma cornplessiva di 100 969.71 per il completamento del progeto.



P.A,C. PIANO DI AZIONE E COESIONE _ PIANO NON AUTOSUFFICIENZA - PIANO DI INTERVENTO
SERVIZ' OI CUP.C PER GLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI DI ETA NON INFERIORE AI 65 ANNI:
Pubblicato lAwrso Pubblico piano di azione e coesrone - piano non autosufficienza - piano di intervenlo servÉi
d, cura per gli anziani non autosufficienli di età non rnferiore ai 65 anni, mèdiante il quale sono stati individuati i

beneficiari del progetto. ad oggi in fase di espletamento. servizio reso dagli enlj del tezo senore facent, parte
dell albo distrettuale delle Cooperative. isltulto come da progetto-

DESTEENAZIONE . OESIDERI IN AZIONE - FONDO PI{ INCLUSIONE 202117027
li PN lnclusione prevede all'inierno della P.ioità 2 FSE+ "Child Guarantee". l'obietlivo OSk (ESOa.11), che ha
tra le alire la fìnalità dì sostenere interventi volti a favorire l'accesso e la partecipazione a conlesti di
apprendrmento scolastico e formatrvo e costituìre r presuppost per linsermento socio-lavorativo da partè dì
minori in condizioni di fragilità, allintemo della Prìorità 4 FESR 'lnterventi rnfiastrutural per i"inclusrone soclo
economica" l'obiettrvo OS d.iii (RS04.3). che prevede. tra le altre, la finalità di promuovere l'inclusione
socioeconomica delle comunita emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei gruppi svantaggiati. incluse le
persone con bisogni speciali medìante azoni integrate, compresi gli alloggì e ìservizi sociali:
Con decreto direttoriale n 69 del 21 maaa 2024 ed rl successivo decrelo direitoaale di rettifica n 16'1 del 16
maggio 2024. con cui è stato approvato l'Awiso pubblico DesTEENazione - Desideri in azìone da flnanziare
con le risorse del PN lnclusione 2021 ?C27 per un importo pari ad euro 200.000.000,00 a valere suliè risorse
FSE+ e ad euro 25 000 000 00 a valere sulle risorse FESR. con successivo decrelo direttoriale n 27 del 27
febbraio 2025, è stata approvala la graduatoria finalè dellAwiso riBartita pèr regionr. in base alla quale
complessrve 60 proposte progetluali. nèl raspetto della ripartizione regionale, sono state dichiarate ammissibili a
finanziamento. Con il decreto direttoriale n.30 del 04 03.2025 con il quale sono slate ammesse a finanziamento
n.60 proposte progettua| presantate dar r,spettivr Ambiti territoriali socrali in relazione allAvviso pubblico
DesTEEl"lazione - Desideri in azionè riconoscendo all'ats n 2 Paola/Cetraro ia somma complessiva di euro
3 425.015,43 cosiì ripartiti:
- lmporto ammesso a finanziamento quota FSE+ pari ad euro 3.007.715 43:
- lmporlo ammesso a finanziamento quola FESR PARI AD EURO 417.300.00ì
PROGETTO INPS'HOME CARE PREMIUM, che prevede lerogazione di prestazioni finalzzale a garantire la
cura a domicilio delle persone non autosufficienti iscritte alla Gestione Unitaria delle Prestazioni Crèditizie e
§ociali e/o loro fanniliari. ll Comune ha garantito la prosecuzione del Progetto sul territorio comunale. del quale
sono beneficrari piu di '130 cifiadrnr

Alia geslione di tutti i londi inerenti il Servizio sociale del Comune di Paola, in qualità di Comune Capofila
dellATS n 2 Paolaloeta.o è affiancata anche la gestione del FONDO NAZIONALE PER lL SISTEMA
Ii{TEGRATO Dl EOUCAZIONE E Dl ISTRUZIONE 0-6 -O.LGS 65/2017. in parlrcolare sono ricoflosciute le
seguenti risorse:
D G.R. n.369 del 16 novembre 2020 -per l'annualrtà 20'18 '- che assegna all'Ambito Terflto.iale n 2 Paola
Cetraro, la quota dr euro 170.205.33:
D.G.R. n.384 dell"ll agosto 2021 per l'annualità 2019" - che assegna ali'Ambìto Territoriale n.2 Paola Celraro la
quota di euro 233.612 03:
D.G.R. n.318 del 19 ottobre 2020 - per l'annualità 2020" che assegna all'Ambilo lerritoriale n. 2 Paola./Cetraro -
la quota di euro 269 758.81:
D.G.R. n. 603 del 29 novèmbre 2022 risorse affèrenti alle annualilà 2021-2022- . che dispone il nparto per ,

comuni capofila ed assegna all'Ambito Tenitoriale n 2 Paola/Cetraro la quota di euro 355.377.98 per l'annualità
2021, per ,'annualità 2022 quota di èuro 343.208,00 cosi suddivisa,
Le su menzionate nsorse sono state riparlite all interno di schede di tìnanziamento le quali tra gii interventi
f.nanziabilJ vì e "IL RIMBQRSO DELLE RETTE A CARICO DELLE FAMIGLIE FINALIZZATE AL SOSTEGNO
PER LA FREQUENZA DEI NIDI E DELLE §CUOIE DELL'INFANZIA PARITARIE PRIVATE (0-6 ANNI)-

FONDO FAMIGLIA ll Fondo per le politiehe della femiglia è stalo ist(uito presso la Presìdenza del Consiglio dei
Mìnistri dal convertdo con modrficazroni dalla Lègge 248/2006. al fine di promuovers e realizzare interventi
a tutela della famiglia. in tutte le sue componenti e le sue problematiche genera?ionali.
ll Fondo ha quindi per dettato legislativo finalilà molto ampie tra le quali listituzione dell'Ossèrvatorio sulla

famiglia. il {inanziamenlo di inìzìative di conciliazione del tèmpo di vita e di lavoro. ta sperimsntazione di iniziative
di abbatiimento dei costi deì servizi per le famiglie con quatlro o più figli. il sosiegno alie adozioni ìnte.nazionali.
l'eiaborazione dl un Piano nazionale per la tamiglia Ia riorganrzzaz lone dei consultori familiari e la qualiicazrone
del lavoro delle assistenti fam liarì. L ATS a tale nguardo è promotrice come da dècreto n 18030 del 04112QA23
e succes$rva convenzione con la Regione Calabrìa rep n.21197 del progetto denominato 'Attaccamento sicuro'.



FONDO NAZIONALE PER ,L SISìEMA INTEGRATO Dl EDUCAZIONE E Dl ISTRUZIONE 0$", beneficìarì
individuati mediante awiso pubblico giusta determina n.294 del28.12 2023
Quota pa,1e delle risorse sopra cilate sono state utilizzale rnsieme allulilizzo delle riorse QFSC 2024 pet dare
awio, con dèterminazaone a contrarre emanala dal Responsabile del §ettore llelfare e Contenzioso numero
466 Cel22.11-2A24 successivamente integrata con detenninazione 20 del 30.1.1025 aìle procedure finalizzate
ad appaltare il "SERVIZIO Dl GE§TIONE DEI NlDl O INFANZIA COMUNALI UBICATI NEI TERRITORI Dl
PAOLA E ATOUAPPESA', di cui al progetto approvato con Determinazione dirigen:rale 20 del 30.01.2025
esecutiva ai sensi dì legge. mediante il ricorso alla Centrale Unica di Committenza - CUC della Media Valle
Crati.

lnoltre. il Serrizio scciale del Comune dr Paola cura anche alcuni servizi con Iutilizzo di londi comunali per i soli
cittadini residenti nel prÒprio ComunÉ. in particolare le misure messè rn campo sono:

EROGAZIOIiÉ Ol CONTRIBUTI ECONOit!CI buoni spesa per fronteggiare leme.genza alìmentare e le spese
relativè alle llenze alla locazione. Al Comune di Paola sùno stati erogati finanziamenti shè hanno consentito le
erogazioni ci contributi economici. mediante il convenzionamento di alcuni esercizi commerciali per
laccettazione dei b!oni spesaì
CENTRI ESllVl con il finanziamento del Dipartimento p3r le Politiche della Famiglia c/o ia Presidenza del
Consiglio dei Minislri sono stati teaitzz.ali, per lanno 2023. la quota nconosciuta è stata di 16.000.00 €. esplelalo
awiso pubbli:o per ii rimborso alle tamiglié che hanno sostenuto costi per attivité ludichr nellanno 20203 - Nsl
2024 ìnvece si è costituito un albo de, Centri estivi convenzionato con il Comune perme:lendo la partecipazrone
dei minori con a carico del Comune le rette dei centri
CONTRIBUTO REGIOiIALE PER SOSTEGNO LLE ABITAZIONI lll LOCAZIONE ANNO2024 - importo
finanzialo 70 000,00 € - Esplelato awiso pubblico - stesura graduatoria benefician.
BONUS ELETTRICO - BONUS GA§ - BONUS IDRICO
ASSEGNO MATERNITÀ

CARTA SOLlOALE

TRASPORTO ALUNNI OlSABlLl, presso gli istituti scolastici ubicatt nel Comune di Paola
INTEGRAZIQNE SCOLASTICA queslo Comune provvede, con fondi comunali, a garantire il servizio di
potenziamenio di inìegrazione scoiastica ad alunni disabili frequentanti le scuole dell'irfanzia, primarie e della
scuola seconJaria di primo grado, ubjcate nel territorio comunale
RAFFORZAMENTO §ERVlZl SOCIALI EMERGENZA UCRAINA il Comune di Paola è nsultato beneficaario di
un fllanziamenlo di euro 116 982.00 volto a dare nsposia all'EIdERGENZA UCRAINA chè investe il nostro
Paese, dagli ifici competenti sono slate espletate le proceCure ad evidenza pubblica fìralizzate ad individuare i
benefieiari d6l finanziamento. i quali sono s,a agli ènti del lezo settore ahe hanno espletato servizi verso la
popolazione ucraina che gli ucraini residenti nel nostro territono.

3.7 Turismol{lultura:

INIZIATIVE 202212024 E FONTI OI FINANZIAMENTO
CUP FONDO PROGETTO/IN IZIATIVA DECRETO ED

IMPORTO DEL
FINANZIAMENTO

c49r22001880006

c99r23000370002 PAC ?0A7 ,2013 
PZTONE 2 DETLA

SCHEDA NUOVE OPERAZIONI N-
7 INTERVENTI PER LA
PROMOZIONE E LA
PROOUZIONE CULTURALE _
LINEA DI INTERVENTO III,7
REGIONE CALABRIA

PAC CALABRIA 2007.2013
SCHEDA OPERAZIONE 7 --AWSO SPETTACOLI ED
EVENTI 2022"
REGIONE CALABRIA

COSTA BRILLANTE'-
EMOZIONI E SAPORI
DEL TIRRENO
CO§ENTINO.

FESTEGGIAMENTI IN
ONORE DI SAN
FRANCESCO DI
PAOLA ANNUALITA'
2023'

DECRETO
DIRIGENZIALE N
9496 DEL 05.08 2022

TMPORTO 50.000 00
DECRETO
DIRIGENZIATE N.
5695 DEt 24/04t2023

TMPORTO 50.000.00

I
I

I



r'59822000010002 FONDAZIONE CALABRIA FILM
COMMISSION - LINEA DI

INTERVENIO .CALABRIA

STRAORDINARIA 2 DEL PIANO

I Rruruunt-e DELLE ATTrvrrA 2023
I DELTA FONDAZIONE

FESTEGGIAMENTI IN
ONORE Di SAN
FRANCE§CO OI

PAOLA ANNUALITA'
tgtJ

I determinezionè n. 191
cel26/Ut2A23 b

, Calabria Film
I Commrssron
I

I

TMPORTO 30.000.0C
c9st23001060006 AWISO PUBBLICO PER LA

CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
AI COMUNI PER "INIZIATIVE DI
PROMOZIONE TURISTICA
soslENrB|LE 2023" (1.R. 13/1985
- PAC 20072013 - FUNT).
REGIONE CALABRIA

INNESTI CREATIVI;
TRADIZIONI, SAPORI,
SPETTACOLO E
TURISMO
SOSTENIBILE

DECRETO
DIRIGENZIALE N,

9486 DEL 04 07.2023

TMPORTO 10.000.00

c99r2300045c002
AW]SO PUBBLICO .À,!ISURE 

Di
SOSTEGNO PER BiELIOTECHE
ED ARCHIVI STORICI PUBBLICI..
POR CALABRIA FESR.FSE 2014.
2020 - ASSE 6- AZTONE 6.8.3 -
MACRO AREA 1

REGIONE CALABRIA

BIBLIO UNA FINESTRA
SUL MONDO

DECRETO N, 5704
DEt 16 05 2023

iMPORTO 60.000.00

DECRETO
DIRIGENZIALE N,
5240 DEL 17 t04D.024

TMPORTO 100 000 00

, c99t24000320002 LEGGE REGIONALE ART. 65
N 13t1 985

FESTEGGIAMENII IN
ONORE DI SAN
FRANCESCO DI
PAOLA ANNUALITA'

REGIONE CALABRIA
c94H23000550001 AWSoPUBBLTCO'PERLO

AWSO PUBBLICO PER LA
] CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
I At coMUNt PER 'lNtztATtvE Dt

PROMOZIONE TURISTICA
I SOSTENTBILE 2023' (1.R.

13/1 985).

.INNESTI CREATIVI:
TRADIZIONI, SAPORI
SPETTACOLO E
TU RISMO

DECREIO N.9799
DEL 10.07.2024

SVILUPPO DELL OFFERTA
TUR|STICA DEI CAMMINI
RELIGIOSI ITALIANI. IN
ATTUAZIONE DEL COMBINATO
DISPOSTO DI CUI AGLI
ARTICOLI 2, COMMA 1 LETT, B)
E 5. COMMA 2, DEL DECRETO
DEL MINISTRO DEL TURISMO
DEL 5 OTTOBRE 2023 PROT N

0025 r' 10t23 . RECANTE'MISURE
i ATTUATTVE DEL F0NDo PER r

CAMlvllNl RELIGIOSI Dl CUI
AIL'ARTICOLO 1 COMMA 963.
OELLA LEGGE 30 DICEMBRE
2021, N.234" CHE ANNULLA E
SOSTITUISCE IL OECRETO DEL
MINISTRO DEL TURISMO DEL 23
GIUGNO 2022, PROT, N E087,
RECANTE'MISURE ATTUATIVE
DEL FONDO PER I CAMMINI
RELIGIOSI DI CUI ALL'ARTICOLO
1 COMMA 963. DELLA LEGGE 30
DTCEMBRE 2021. N. 234" . -
MINISTERO DEL TURISMO

LE RADICI DEL
CAMMINO; VIAGGIO
ESPERIENZIALE CON
FRANCESCO DI
PAOLA"

TMPORTO I 000 0C

DECRÉTO DEL
SEGRETARIATO
GENERALÉ PROT N

3365423 DEL 13
DICEMBRE 2023

TMPORTO 400.000.00

] SO§TENIBILE - 
'I

.EDIZIONE"



QUALIFICA "PAOLA. CITTA CHE LEGGE" PROMOSSA OAL !/IINISTERO DELLA CULTURA. CENTRO
PER IL L'BRO E LA LETTERATURA

Paola è ka i comuni che hanno ottenulo la qualiiica di Città che legge per rl lriennio 2024-2025-2020
dimostrando di avere irequisiti richiesti dall'Awiso Pubblico reso noto nello scorso novembre.
ll Centro per il librc è la letlura. d'intesa con IANCI, intende promuovere e valorizzare con Ia qualifica di Città
che legge I'ammrnistrazione comunale che si impegni a svolgere con continujtà polrtiche pubbliche di
promozione della lettura sul prop'io lerritorio.
Ai comuni che hanno ottenuto la qraBficé ?024-20?5-2026 sarà riservata la partecipazione alle edÉronr de,le
rispettive annualità dellomonirno bando dr finanziamento 'Città che legge'destinato a progetti meritevoli che
abbiano corqe obiettivo la promozrone del libro e della lettura.
Con questa qualifica Paola si potrà candidare a capitale del libro per le prossime edizio'li.

BIBLIOTECA COIIUNALE'ROBERTA LANZINO"
La Biblioteca Comunab dr Paola "Rob€rta Lanzlno' svolgere un ruolo importanle nelìa vita culturale e socìale
della città, cffrendo seryizi e attvità di alta qualità per soddisfare le esigenze dei cdtadi'.r.
A parlare dé giugno 2024 è in vigore iÌ nuovo Regolamento per la gestione ed il funzionamento della brblioteca
cornunale d Paola "Roberta Lanzino" approvalo con Deliberazione diC.C. n. 23 del 05,06/2024
ll Comune di Paola ha inteso sostenere ogni injzìativa intellettuale ed aggregativa clie possa elevare jl livello
culturale. tu'istico e tecnologico della popolazione;
ll Comune di Paola sj è sempre impègnato nel perseguire l'obiettiyo di soslenere modelli di
gestiondva'orizzazione degli atranorj cultuÉli.
La Biblioleca possiede attualmente circa 39.000 volumi. d' cul circa 1000 afferiscoro al Fondo antico, circa
4 000 docurnenli su supporto multrmediale.

Accessi reg skati d al ZO22 a tèbb?ìo 2025. 362

Prestiti effettuati dal2022 a lebbrato ?025. 2528

ATTIVITA' §ìVOLTE

Attività cuitLralr sì/olte in biblioteca dal2A22 a lebfiao 2A25. n. 49

Presentazio.ri di libri realizzate da 2C22 a tebbIaio 2025: n 33



PARTE III . SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

Le tabelle di seguito proposte riporlano rdati a rendiconto degli esercizi finanziari ricompresi nel periodo di
mandato di cui i,conto del bilancio ha ricevuto i'approvazione da pade del Consìglio Cornunale.

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntìvo del bilancio dell'ente

EXTRAIÉ
{in èrtrÒ}

2023 2024'

PeE€atu.b dl
lncrenento/
docrsstatto

n$!ùo &l primo

Enlrate correnti 1g 364 534 46

Titoro { - Enù.ts ln conto
c!pitalÉ

5 677 28'1 09 5.034 231 98 .{ 669.193 15 "17.76

Titolo 5 ' Ehtrale d8 riduzioni
dl attiyita fi nanzir,i,E

c,ù0 000 0.00

Ttol§8-Accenriaredi
pr".titi 2 224.454.4C :0c 3332 43

Titol§ 7 - Anticlpezionl d.
bttirto Laorière

a-ùt

Tota t€ 2! 062 891 0C 25.828 738.39 26 ?n.777 .61 000 00c

SPESE 2022 2023

lnèlo 1 - Spù§. edr.nti (') 0a:

tnolo 2 - 8p... ln co.to ?.pL.r.
(') 6 0.42 ?{5 16 4 601 951 07

Tno|o 3 - sp.!. p.. tncr.6.nto
dl rtt v,ra trn nz,rrt f)

Tholo !t - Rlmò.§o prt tlil (", 1 3r? All 7i

Tltolo 5 - Ch,ssua ..ticlp*io.i
6. l§lialto t .orià.à f) C C!'

23.926.?72,19

PARTITE OI GIRO
(ln euro) 2024'

Perc.ntual,F di
lacreménto,
dgcrèm9nlo
rlspstto al

9rlmo anno

Tltolo 9 - Entiate
per conto torll e
partits di glro

2.434 124.25 € 2.2'14.732 10 € 0 00€ 0.00 €

Titolo 7 - Spesg
per conto t€rzi e
partito di giro

2 609.697 73 € 2.034 124.29 e 2.214.732.10 € 0,00 € 0,00 €

ooo

2023

2 609.697.73 €

Io*|o.*

0.00



' Pér il 2024 vengono esposti i dati di pre-consuntivo. non ancora defrnilivi, in quanto non è stato ancora
approvato il rendiconto di gestione 2024

3.2 - Equil;brio di paÉe corrente e di paÉe capitale del bilancio consuntivo rèlativo agli anni del
mandato

fQr u Innro Dl,.rl{n aoRnL\r}

lDrli r RenJicùntoj
Dr.c.izior.

:{,:: l,: r

lotaE t oh (PFr$
Cielie enliate

18.320 8i4 52 m.794 506.41 19 3&.534 45

fuc"perc dsav3nzo
dr an*inì§lrazìa.re

esèr:izo precalente
26a.335 29 240 336.29 ,591 543.8,

Tolab §ol (lì ds§a

spesa
1t 595 'l 3a 35 16 743 §§1 23

1312.8i<;7 1 268 303.26 3 514 53à 43

Ent aìe coaènù
aiesl,Ìaè ea

arll irÈrazorÉ
destrìeia ela sÈèsa

cofiente

45c.27è:3 1 .t3e 323 45

En! ale d Darte
c:rpdÀb deslnal3 a
§pèse corrent

Saldo di parte
cotrante

I

lntrbvso prerr.,

lpade dei tnob À



EQUILIBRIO DI PARTE CAPIIAI-E

' Pe, | 2424 vengono e§posti i dati di pre-consuntiyo. non ancora dèfinitivi, in quanto non è stato ancora approvato il
rendicontg di gesirone 2024

[Dr§ t Rerdicontd

to:.i ,'
DescriÌione

:,.11:

FPV parte entrala '1.{41 459 34 1 068 646 87

amminl§Ùazrme

destrndo 81b §pèsa
fi!,estimèrti

4 559 193.15

-oi;.E 1::,: vl 64 795.29 2.221 050 00

Tolale eotrala

dedicrÉa 4l
rnveshmenti

Spese tilolo ll 6 !r'"2245.16 :, : -' ,a' ' 5 985.857 04

Spese trlolo lil

FPV parle spesa

ttrfferenla di parle
capitale

I45: 0:

Entrale corglti
deslinale ad

investrrenj
§ {54 ..: ; 286 04

Entrde dl

,n!e§trme0i0 de§llnate

aJIa spe§a conènte
2.224 A'C.A'

Entrate da

aiceosio.€ g.estii
desùnate a eslnlooe
aitropa{a der p,estitj

Altri trasferimer{i in
como capita,e

SALDO I} PARTÉ
CAPITALE

c0c

Quota vincolata
allegato a2

T



3.3 Gestione di competenza- Quadro Riassuntivo

26.929.164 71

26.431.258 57

20 329.733.55

54.517 097.09

40.353.285,77

14 163 811 32

34.4S3.544.87

i 
dali pre.evisione dei .esidui

'pgr il 2024 te-rglono esposti i dati di pre-consuntivq ron ancori dotini*vi, in quanto rsn è statg anaora approvalo i, rendiao.to di
gEstione 2t24

ato di ammlaist.arione di cui 2022 2024 
.

Pafte acÈantolata

Pane vincolat: 4.254 431.a4

Parte desti.at. agli investimenti

Parte disporrihila

Totale 54 292 202.41

48 607 243.27

4 594.559.13

'p€r il 2024 vsngono èspoali i d.ti di prè{onsuntivo, non anco,a dgfinitvi, in quanto ,on è stato.ncora approvato il rpndi.onto di
qostionè 2024

3.4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risu,tato di amministrazione

20?? 2023

FondÒ cas$a rl:1 dic€mb.è 19 831 827.41

'fotale residui .tli! i finali

Totale lesirlul pa§lYl fneli

FPV sp€sa €r'cip tale

Ri5lJhato di amministrazione x4 641 823 48 3322'1tt-.è2

LltilEzo antraipézic'ìe

C c6sa
NO NC \C

2,21

20 329 733.55

54 517 097.CA

1 309 377 85

3.1!93 524.t;

'per il 2024 vengono erpsti i dati di pre"consuntivo, .ton ancora definttivi, in quanto oon ò stato ercora approvato il l.|ndiconto d,
q€§tiono 2024

2022 2D24'2023

15.837.473,17 14.679 516.16 19 E31.827 41
Frndo di C.assa a '1'

Gennaio

Riscùssioni 18.185.043,34 26.194.812 91

Pagalìenti (-) 21.M2 501 68

14 679 516 18 19.831 .827 41Diffsenza

Residlri attivi (+) 54 727 _321 ,99 53.025.385.30

Residui passivi 33 694.367,82 38.325.947.44

FPV iscritlr in spesa
paate c{yrente G) 000 c.00

FPV iscritt,) in spesa
pa.te c.rpitale

(-) 1 068 646.87 0.00

Oitfer3nza 19.964.307.30 13 390 060 01

AYan:o (+) o
Disavanzo (l 34.643.823.48 33.221 .887 .42

I

Ilrsnsooo,3!

(-)

Iirl
(+) 

]

2023

| +0.:araszao | +saooora.os 
]

I ooo I roo

54 727 321 99

I r ezs sre.rs
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3.5 - Avanzo di amministrazione
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3.6 - Utilizzo avanzo di amministrazione

Anno 202 2

ll rendrconto dell esercEio 2021 sr era chiuso con un avanzo dr amminist.azìoné di €. 33.882 954.42
Con la delit',erazione di approvazione del bilancio 2022 e con succ€ssive variazionr al bilancio di previsiooe sono
sNate applicate qucte di avaflzo 2021 per €. 550.278.39 così destinale:

.IO'IA LE À VA 
'IZO 

APPLICATO

avarizo ?021

, a: : -:

Distintamerte per la parte corrente e per la parte in conto capitale. di seguito si iomisce il dettaglio delle
destinazion e deg ìeffettivi ut lrzzi

co/cÀ A 11. Descrizion€
Ouota

applicata

Economia
isonfluita nel nuoYo
risultato di amm.ne)

CO Copertu'a debitj di competenza
,OSL

Ouots FAL a iceta al bilancio

TOTALT 550.278,39 550.278.39

ACCAN'TONAT
o V'IIC OLA T Ò DESIlltAlO LIEERO 'rot^LEAprllcrzio nl

283 959.80

?66.3!,59256 3É 59264 3A 59

l3 8li 954 42

33 !3i 57 6.0 3

TO'TA LE A VA tI:O DISP ONIBIIE

II

-- -T

r

CO
I--r

Ouota
utilizzata

i

a§!.2?8.3'

I



Anno 2023

ll rendrconto dell.eserczio 2022 sr era chruso con un avanzo di amrninistrazione di €. 34 643 823.48
Coo la dèliberazionè di approvazione del bilancio e con successive variazioni al bilancìo di previsione sono state
applicate quote di avanza z\n per € 1.038.923.45 cosi destinatel

Distintamente per la parte conente e per la parte in conto capitale, di seguilo s! fornisce il dettaglio
delle destinazioni e degli efiettivi utilizzi:

CO,CA ì AÉ- Descrizione Quota
applicata

ACC^Xlot'i^T
o.

qluco!ATo IO?À LE

::-.::::a-:- '- -'- :a

611.39r,87

0.0c

IOTALE AVAN20 APPLICATO r.038.923,49

avat\tzo 2022 34.643.823,48

RESIOUO 33.604.900,03

T OIA LÉ AVÀI{ZO OISPOITIB:LE

--
I

-

II

CO I Copefiura debi dr conpetenza
ìOSL

61 1 391.87

CO 427 531 58 421 531 58

totaLt 1.038.923.45 1.038.923.45

Anno 2024

Dali non ancora elaborati. in quanto alla data di stesura del presente documento non.isulla approvato il
Rendiconto 2024

Quota
utilizzata

!
l

Economia
{conflulta nel nuovo
risultato di amm.ne)

D§STINATO LIBERO .ì.



{ - Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato (certifrcato ccnsuntivo quadro 1 1)*

FESTUJ] ATIryI

lniziall lr.goiori Rirccened Éh dpon ra
Rt3ldul p{Frénlrnu

dcle geirtionr di

Tllolo I .

TnbrJlzrlr

Tltolo 2 -
5 340 5419§ 1 :)?iy45 2431?209

T*oto 3 - ,.43€ 35t :9 , a2t3k 2a '13n1_91 1! 442 5S e€ ,::a_ :: a: 316?i4331 'a l:: 1:: !'

112+3
5'53 324 54 93199{i:49

'a aa2 aa2 1
'l.a 3\,- a!

filolo 6 -
Ac{cnsloie rlt p€slhl ?0n 85!.54 i:t ài!,5; 1r::a: t; 6-t i9: ?9 201 8:5 34

,ltolo l -
t 2.511.U -: ra: a: :l:: a- ...r

1.2.3.{i5i9 : t:: z:: t:

Tolalè .€§idui c,

?ìne sos$orle

h!(t+s)

'::::::: ri

: 3?0 275 28

! :1'::Si ta

a0t

:1., !i: !-

53 325.3E5 30

RESTOU An rvt

Uitìmo rendismto
approvrto {2023)

lnlzteli Riscossi !r.ggiori Riaccèrlati O{ aiportarr
prove'lierlti ablla

ge9tièn. di

i{è bl s

Titolo I -

lrtbutarié
r- ,i:: a-: -.:

lholo2-c6nttbùri
6 065 E12.43 ,79 5A213 0.0i € 0§5 Ei2,43 1lea 2r9.i0 2 533.9S§.s6

Tltolo 3 -

Edrrt'ibl,tariè :: ::l::3 :' 3 795.101 44

Prrlirk tno,i
1.2r3 5:12 882 r4 att '::::1.'.a

litolo a " i3 33C 415 6-c 5 al: 15e a2 1 3G{ 5:1 83 1:025:83.83 : 33? 6t: aì

Tilolo 5 - da
riduzione ritivitl
lìrantaarÉ

!00 c 0l

lilolo 6 '
Àccèn§iotè rli
pre8ùri

204 975 3,{ .:: r" a2

Ltolog-§ervLrp€,
contD di t..zi 453 5E3 85 2: r83.34 ,14: §3! 3a

lotate dtoti
1+2+3{+6+9 41727 321 99 1- 449122.9A 3 359 !8é.46 51.357 335.53 39 898.212 63

m.odllo litu)

§ h=l.a§l

b

: 254 1?9 39

0.0c



RESIDUTPASSTVT

lsiirli P3galì l!,! inorì RieaceÉati oe rlpt.lrre

Residui
provenlènd dalb'

ge§aione dr

compa'teiza
di flnE gestione

Pdnro tnno dtl mandato

{mat

a b c d =le<) e=id{) t g:(e+0

Titolo I .
Spe3ecsrèntl

11 82t'.a10.75 5 8CC 837.91 510 r38 69 17 31r 372.86 11.516.54{ 12 8.71?.C,5 10

Tilolo , -
Sp€§e in conto crpitaL

9 875 ,12.00 1 730 783,67 923 366 83 't 222 421 50 5 66C?91 50 12.882 i13 0ù

Iitolo 3'
Spese pèr incaerranlo
attivita tìmnzieri!

:la

Ttolo4 - Rimbo.so prestiti

Tirolg 7 . usclte par conto
lerz i e parile di giro

455.163 57

Totah txoti
1+Z+3+417

: ,.-j::-:

RESIDUI PASSIVI
lnira3li Pagaai R;accerlati Oe dponaro

Rest{ut
provenis.ru d.lh

g§Etiàrr. dl
Total§."ciduldi

llns gestion.Ultido ronda6onlo
aptrovato 120231

b d;1r+) É={d.bl s={r4f)

Tholo 1 .
§lase corrarti

5 851 47!.40 43i 837.25

f olo2-
§pere h aonto capitale

Titolo 3 -
Spg3e pèr lncrenrènlo
attiviÉ trnanziariè

i.3ù

lirolo a -
Sp.r. p§r rtnborso dl
prg3titi

28.306.02 28.306.02 !8.:06 02 cc0 c,00

Tttolo ? -
Speao paa soavi.i p€a

co.to di tor:l
554 7{9.58 83 0a7 .47 67.689.57 4B? 060.01 404 AA2 54 306.864.49 710 867 03

Totrto toll
1|2BNA1

33 59{ 367 82 8.883 921.05 1 '125 43261 32 568 935 15 23.585 014.1C 14 740 §33.34 38 325.9{7 44

I



4.1 - Analisi anzianiG dei residui distinti per anno di provenienza.

- 2022 e
p.§cedènti 2023

Tota,e residui da
ulUrno rendiconao
approvato (2023)

Titolo 1 -
Tributarie

15 427 099 59 18 948 270.44

Tilolo 2 -
Cortributi s trast€rimenti

4 ;86 289 70 2 $3 9e5 58 1 32C 2i5 26

Ìitolo 3 -

Extratributerie
1: 812 686.23 3794 147 4 16 507 793 67

litolo 4 -

ln conto cap tale
5 338 627.07 9.593 056 45

litolo 5 -
da riduzione attiyità
finanziaris cortg di trrzi

000 c.00 c00

Tttolo 5 -

Accénsione di prestiti u.;95 29

TTTOLO I -
ENTRATE DA §ÉRVIZI PER
CONTO OI TERZ|

a2A 506.52 22 479 39 446 985.91

TOTALE GENERALE 39 833 417 34 13.191.967 96 00c 0lt 53 025 385 30

Residui eassiYi al 31.12
mne

precedenti 2023
Totrle residui d,
ullimo rendiconlo
approYato (2023)

Tltolo I .
Spese correr'ti

13 849 291.56 9.838 071.69 23 687.363 2§

Titolo 2 -
Spese in conto capitale

3 331 720 m 4.595 997 16 13 927 717 16

Titolo 4' -
Rimborso di $estlti

000 0.00 00c

litolo 7'-
gpese per serYizi per conto lerzi

404 002 54 306 862 49 710 867.03

ICTALE GENERALE 23 585 014 10 14740.9333l 000 000 38 325 941 44

Residui attivi al 31,'12

3521 174 87

3 254 429 39



4.2. Rapporto tra competenza e residui

Accertamenb competerua titoli 1 e 3

20?.2

6 874 219 40

Fer.ontuelè tra rrsidui ativi tibli I . lll r tolal€ rccortrmenti entrat co.ren§
titoli I € lI 50 45%

I

I

20?3
l

Ultimo randiconto approvato I

I Residui attivitatoli 1 e 3



5 - Patto di stabilità interno

lndicare la aosiziole dell'ente negli anni del peiodo del mandato rispetto agli adempiriìenti del patto di stabilità

interno:

NON SOGGETTO' NON SOGGETTO' NON SOGGETTO' i

' L'adicolo 1, commi 819 e seguenti della legge 14Y2018 (legge di bilancio 2019) ha abolito dal 2019 per
Regioni a slalulo sp.ec,ale. Province autonome, Ciltà netropolitane. Province e Comun,. l'obbligo del pareggio di
bilancio pre isto in attuazione della legge 2432012.

A decorrere dall'anno 2019 can ia legge di stabilità n. 145del 2A18 Gtticolo 1, commi 319. 820 e 824). nel dare
attuazione élle sentenze della Code costituzionale n. 247 del 2017 e n. 101 del ?018, è stata previsto che gli enti
locali utilizz:no il nsultato di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato di entrab e dr spesa nel nispetfo
delle soie alisgostzioni previste dal decreto legis{ativa 23 giugna 2011. n. 118 (amonizzazione dei s,sterri
contabili). Tali entt tenitoriali concofiono alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica e si considerano in
equilìbio in ùresenza di un isullato di competenza dell'*ercizio non negativo

6 - lndebitamento

6.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

2024 Dati
da

preconsuntivo

14 437 U6 94

14709

981 57

Non sono evidenzìate le anlicipazroni di liquidltà di cur ai decreti legge 32/2013*6612A14 *782015 - 341202A

6.2 - Rispetto del limite di indebitarnento:

{lndicare la percentuale di indebitamento sulle entrate conenti di ciascun anno. aì sensi dell'art. 204 del
T.U.O.E.L.)

lncidenza percentuale atlgale
degli inGrassi passiyi sulle
èntrate conenti (aÉ. 204TUEL)

1 .94 0/Ò

2022 20242023

2022

Residuo debito
finale

16 147 .44? 39

Popolazione
residente

15M3 14709

tlaPPorto tra
residuo debito e
popolazione

1 .073 42 1038.28

2422 2023 .

proconsunùvo

2.12 v" 1.77 %

i

I

l

I

j

l

2023



6.3 Utilizzo di strumenti di finanza derivata

Nel periodo considerato lEnte non ha attivato e/o avuto in essere contratti relativi a strumènti denvati

7. Conto del patrimonio in sintesi

(lndicare idati relativi al pimo anno di mandato ed all'ultimo. ai sensi dell'aft. 230 del T.U.O.E.L.)

Anno 2020 (.)

Attivo lm porto Passivo lmpoÉo

lmmobilizzazioni
immateriali

86 800 00 Patrimonio netto 31 A71 592.79

lmmobilizzazioni
materieli

66.489 735 84 Fondo rischi ed oneri 1.740.921.22

lmmobilizzazioni
finanziarie 826 043 63

Rimanenze 000
Crediti 24.6/3811 13
Attività finenziarie
non immobilizzate

000 Conferimenti 000

0isponibilità liquide 15.477.309.57 Debiti 57.023 449,28

Ratei e ri$conti afiivi ,7 ?7? .t O Ratei e risconti passivi 17.715.110.07

Tota le 107.5s't.073,36 Totale 't 07.551.073,36

Anno 2023 (')

A6ivo lmporto Passivo lmporto
lmmobilizzazioni
immateriali

0.00 Patrimonio netto 22.307.272.O5

lm mob ilizzazio n i
materiali

70.141.424.U Fondo rischi ed oneri I 145 621.76

lmmobilizzazioni
finanziarie

826 043 63

Rimanenze 0,00
C rediti
AttiviG finanziarie
non immobilizzate

000 T.F.R. 27 299,88

Disponibilità liquide 20 539.519.32 Debiti 64 391 220 07

Ratei e risconti attivi tl 5t5 tY Ratei e risconti passivi 20.608.276.38

Totale 116.479.690,'t4 Totale 1 16.479.690,14

(') ll pdmo anno è I ullmo rendtconto approvato alla dala delle ele2ioni e l ultima afina é itedlo a ultmo rendiconto apgrovato

24 945.333.46



7.1. Conto economico in sintesi

) Componenti positivi della gestione

B) Componenti Begativi della gèstione di cui:

Quote di ammodamenlo d'esercizio

C) Proyenti e onèri finanziari:

Proventi finanziari

Oneri {inanziarì

Dl Rettifiche di valore di attività finan.iarié

Rivalutaz ioni

Svalutazioni

E) Proventi è Oneri straordinari

Proventi straordrnarr

Oneri straordinafl

Risultato prima del16 imposte

lmposte

RISULTATO ECONOMTCO DI ESERCIZIO

{") fi pnn}o arno è l'uftimo rendrulto approvalo a a data delte elezìani e l'ultimo anna é i{erilo allullimo rendiconto
approvalo.

VOCI DEL COIiTO ECONOMICO annò 2020' lmporto

ht Còmoonenii ooittivi detti oestionet'
lB) Componenti negativi della gestione di cui:
I

Quote dr ammo4amento d esercizro

iC) Proventi e oneri finanziari:

Proventi iinanzian

Oneri finanziari

D) Rettificha di valore di attività finanziarie

Rivalutazioni

Svalutazioni

E) Proventi e Oneri straordinari

Proventi stracrdrnari

Oneri straordìnari

Risultato prima delle imposte

lmposte

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO

-575.110 85

11 35

575.125.20

000

2.526.110.36

3 795 915 08

1 .269.8A4.'i2

840.699 45

16r'..015.7?

676.683,73

0.00

3 757 .773 73

3 370.016.46

-193.325,02

-344.223,95

mwmry

-

@
@
@
r
-

@

@

l**w

VOCI DEL CONT0 ECONOMICo anno 2023' lmporlù



2024'

0.00

0.0c

0,00

0,00

0.00

0.00

8. Spesa per il personale

8.1 - Andamento della spesa del personale durante al pèriodo del mandato

2022 2024.

no a dì .sonale 2.5617 58 27 I 2 306 296 41é

Rispetto del limite

lncldenza
delle spese da persoaale
sullè spese csrronti

SI 5t

I u,ur* I ,.r r,

fl sr

lNo

'dati non ancora drsponibìl! in quasto aija stesura del presente documento ncn risuila approvalc il Rendiconto 2024

Descrizione 2022 2023

Sentenza esecutive 216 555.70 1 .892.164.87

Copertura di disavanzi di
consorz i, aziende speciali
e di istituzioni

000 0,00

Ricapitalizzazione 0.00 0,00

Procedure esprop ative o
di occupazione d'urgenza
per opere di pubblica
utilità

000 0.00

Acquisizione di beni e
servizi

0.00 0.00

Totale 216 555.70 1 892 164,87

7.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Nel corso del periodo considento soro slafi n'conosciuti debitifuoi bilancio per cone segue

9ATI RELATIVI AI DEBIT' FUORI BILANCIO

lmporlo limitè di spè6a (arl. 1.

c. 557, ss7-quater e 562 della L
;295120O5) ,3.654472.62€ 3 654 412.62 € 0,00€
F4--+--._-.=Ì



8.2 - Spesa del personale pro-capite:

2023 2024'.

Soesa DeBonale'
Abilanti 183 70 € 167 98 €

' datr non ancora disponibrlr in qrarlo alla stesura del presente docurnenlc non risulla approvato il Rendiconto 20?4

8,3 - Rapporto abitanti dipendènti

229 83

* dalr non ancora disponibrlr rn qJarlo alla stesura delpiesente documento non r.suiia app.ovalo rl Rendiconlo 2C24

L'indice indrca il numero di abrtanti per unità di pèrsonale. Lo stesso è stato calcolato prendendo ,n

considerazìc,ne gli abitanti e il personale a tempo indeterminato al 31 l2 di ogni anno.

8.4 lndicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'ammirristrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla nonrativa vigente.

Nel periodo li mandato sono stati rispettati ilimiti previsti dalla normativa vigente.

8.5 - Rispetto dei limiti assunzionali di cui ai precgdenti punti da parte dalle aziende speciali a
dalle lstituzioni:

Non ricone la lattispecie

8.6 - Fondo risorse decentrate.

lndicare se lenle ha proweduto a .idurre la consistenza del iondo delle risorse per la contrattazione decenlrata:

Abiaantial 31.12 15143 14709 :

Dipendenti di ruolo al 31.12 5l

RaopoÉo Abitanti I Dioendenti

Fondo sorse decentrate 258 985.43 € 258.985.43 € 270 000 00 €

I 2922 :

2022 : 2023 2A24',

Ì

7023 2424
I



8.7 lndicare se l'ènte ha adottato prowedimenti ai sensi dell'aÉ.6 bis del D.Lgs. 16512001 e

dell'art. 3, comma 30 della legge 24412407 (esternalizzazioni):

Nel periodo di riferimento non ci sono state esternalizzazionì che abbiano comportato modifche alla
dotazione organica o riduzione dr personale o trasferìmento dello stesso che comportano di
conseguenza riduzione dei fondi.



PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

Nel corso del peoodo considerato, l'Ente è stato oggetto delle seguenti deliberazion da parte deila Corte dei
Conti:
- Deliberaz:one della Corte dèi Conti n. 55n024 riguardante l'individuazione di misure alternalive al fondo di
rotazione er art ?43-tèr TUELi
- Delibera Corte deì Conti n 79.f2022 - Controlli lnterni 2020

2. Rilievi dell'organo di revisione

Non sono siati efiettuati. da parte dellorgano di revrsionè, rilievi di gravi inegoìarità ccntabìli. Si rirnanda
comunque, ai pareri rilasciati in sede di Rendiconto per il periodo considerato



PARTE V . AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

PaÉe V - 1. Azioni intraprese per contenere la spesa

L'Ammìnistraz ione comunale ha proseguito nell'attività di riqualifìcazione delle spese di funzionamènto dell'Ente,
con la finalità di garantire la salvaguardia degli equilibri di bilancio. Tali spèsé, benché già molto contenule, non
sono state incrementate ma, in teluni casi, ulteriormenle .azionalizzale garantendo minime economie.

Servizi inlormatici

Relativamente all'infrastruttura tecnologica, I'Ente ha rivolto Ia propria azione prestando partìcolare atlenzione al
contenimento dei costi e. al lempo stesso al maglioramento deila qualità dei servizi informatici e telematici.
L'Ente ha ricercaio di ottenere costante benefìcio dalle profonde e continue innovazioni manifestatesi in ambito
in{ormatico. sia sotto il profilo delle strumentazioni hardware chè delle applicazionì software.

Relativamente alle attrezzature hardwarè. l'Ente ha svolto una continua attività di raz ionalizzazionè. volta a
ridurre gli sprechi e a fornire ai diversi uffìci la strumentazione piu idonea all'effettivo carico lavorativo e,
sopraltutto, alla tipologìa di attività svolta. Grazie all'abbattimento del costo medio delle stampanti di rete. ,'Ente
ha potuto è continua a privilegiare l'uso di stampanti laser monocromaiiche di rete, riuscendo a servire più utenti
contemporaneamente. mirando ad otlenere dei costi di gestione più contenuti. in particolare per iì materiale di
consumo. In tal senso, ,'uso di stampanti per singole postazioni deve essere limitato agli uffici con specifiche
esigenze lavoratìve Allo stesso modo, si è limitato l'uso di stampanti a colori, in relazione alle necessità.

Telefonia fìssa e mobile

La spesa complessiva non ha subito incremenii nel corso del periodo per effetto della analisi e valutazione sul
mercato delle offerte relative alle offerte telefoniche al fine di individuarè le soluzioni ottimali di spesa e di
esigenze operative della ricerca di migliori e piir convenienti soluzioni contrattuali in termìni di efticienze ed
economicità.

Gestione dèl patrimonio comunale - piano delle alienazioni e valorizzazioni di cui all'art. §8 d.l-
n.11212008 conveÉito con modificazioni dalla legge n.133/2008

Pubblicazione del bando per l'alienazione dell'immobile comunale Parcheggio di Sant Agata sito in via
Sant'Agaia non piij utilizzato a fini islituzionali dall'Amministrazione comunale, pèr un impodo a base d'asla di
euro 483.700, non ancora conclusa la gara ad evidenza pubblìca.

Acquisto in corso (a mezzo fìnanziamento regionale) di un immobile da privaii, per destinarlo a sede dèl Centro
per l'impiego, e risolvere il contratto di locazione.

PARTE V - ORGANISMI CONTROLLATI

l.Organismi controllati

Con prowedimento n.22 del 29.09.2417 l'Ente ha proweduto alla ricognizione di tutte le partecrpazroni
possedute direttamente e indirettamente, individuando quelle che dovevano essere dismesse entro il 30
setternbre 2018.

ANNO 2020

Con provvedimento n. 36 del 30.12.2020 [Ente ha proweduto, all'analisi dellassetto complessivo delle società
in cui detjene partecipaziona, dirette o indiretle, non rilevando alcuna partecipazione da dover dismetlere ar sensi
del D.lgs. n. 17512016 rispetto a quanto previsto con la deliberazione precedente.



ANNO 20:1

Nella sèdula di Consiglio Comunale del 28 dicembre 2021 è stala sotloposta all'approyazione deilo stesso la

proposta d delibera avente ad oggetto "Reyisione periodica delle partecipazionì pubbliche possedute al

31.12.2020 ex art.20 D.lgs. '175120'16 e successive modificazioni'. Con prowedimento n.43 del 28.12.2021 n

Consìglio CJmunaie ha deiiberatc di NON APPROVARE la proposta sopra citata.

ANNO 2O:?

Con prowedimento di Consigiio Comunale n. 40 del 28.12.2A2? l'Ente ha proweduto, all'analisr dell'assetto
complessivo delle socieià in cui detiene partecipazionl. dirette o indiretle, non dlevando alcuna pariecipazione
da dover dismettere ai sènsi del D.lgs. n. 175/2016 rispet'lo a quantÒ previsto con la deliberazione precedente

ANNO 2023

Con prowedimento di Consiglio Comunale n. 41 del 30.12.2023 lEnle ha prowedulo, allanalisr dell'assetlo
complessivÒ delle socielà in cui detiene partecipazioni. dirette o ìndìrette rilevandc di dover drsmenere la
pa,tecipazione posseduta Società ASMEL CONSORTILE SOC. CONS. A.R L

ANNO 20i:4

Co:r prowedtmenlo di Consiglìo Comunale n. 47 del 27.12 2A24 lEnte ha proweduto, all'analisi dell'asselto
complessivo dèlle società in cui detaene partecipazloni dirette o indirette. rilevando dì dover dismettere la
partecipazione posseduta Società ASMEL CONSORTILE SOC CONS. A.R. L

Tale e la relazione di fine mandato del COMUNE Dl PAOLA che viene trasmessa all'organo di revisione
economico-finanziarìa per la successiva certificaziofle.
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T,U.E.L., si attesta che idati presenti nella rèlazione di flne mandato sono

verilen e corrìspondofio ai dati economic§ - finanziari Bresenti nei dGcumenti contabili e di programmazrone

finanziaria deil'ente. ldati che vengono espcstr secondo lo schema già previsto dalte cedificazioni al rendiconto di

bilancro ex arlicolo 16'! del I U E L. o dai qrrestionari comprlatr ar sensi dellartrcolo 1 comma 166 e seguenti della

legge n 266 del 2005 corrrspondono a1 datìcontenuti ner cilati documenti.
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